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ป 50 ป 51 ป 52 (รอยละ)
มิติที ่1 ดานประสิทธิผล: แผนปฏิบัติราชการ

ของกระทรวง
20 28.18 38.27 70.727

1.1.1 ดัชนีผลิตภาพแรงงานในอุตสาหกรรม
เปาหมาย

0 0

1)  อาหาร 83 90 77 0.2 89 5.0000 1 87 5.0000 1 89.56 5.0000 1

2)  ส่ิงทอ 137 174 168 0.2 179 5.0000 1 178 5.0000 1 182.25 5.0000 1

3)  เครื่องปรับอากาศและสวนประกอบ 177 188 182 0.2 127 1.0000 0.2 139 1.0000 0.2 142.10 1.0000 0.2

4)  คอมพิวเตอรและสวนประกอบ 110 105 101 0.2 98 2.0000 0.4 99 2.3333 0.46666 103.50 3.8333 0.76666

5)  ยานยนต 170 188 140 0.2 134 1.8000 0.36 125 1.0000 0.2 134.00 1.8000 0.36

 1.1.2 ดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรมเปาหมาย

1)  อาหาร 142 141 126 0.2 136 5.0000 1 146 5.0000 1 144.78 5.0000 1

2)  ส่ิงทอ 134 157 151 0.2 145 1.0000 0.2 132 1.0000 0.2 131.13 1.0000 0.2

3)  เครื่องปรับอากาศและสวนประกอบ 210 233 227 0.2 145 1.0000 0.2 159 1.0000 0.2 163.59 1.0000 0.2

4)  คอมพิวเตอรและสวนประกอบ 535 721 725 0.2 621 1.0000 0.2 631 1.0000 0.2 671.99 1.0000 0.2

5)  ยานยนต 289 336 258 0.2 253 2.0000 0.4 223 1.0000 0.2 221.61 1.0000 0.2

1.1.3 รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนมูลคาการสงออกสินคา
อุตสาหกรรมเปาหมาย
1)  เครื่องคอมพิวเตอร อุปกรณ และ
สวนประกอบ

16.34
(17,332 
ลาน US$)

6.07
(18,384 
ลาน US$)

6 0.25 23.89 1.0000 0.25 24.53 1.0000 0.25 21.55 1.0000 0.25

2)  รถยนต อุปกรณ และสวนประกอบ 36.26 
(12,978 
ลาน US$)

20.11
(15,588 
ลาน US$)

4 0.25 21.62 1.0000 0.25 29.60 1.0000 0.25 33.40 1.0000 0.25

3)  เม็ดพลาสติก 15.87
(5,212 
ลาน US$)

5.9
(5,520 
ลาน US$)

4 0.25 34.06 1.0000 0.25 32.98 1.0000 0.25 30.61 1.0000 0.25

4)  อาหาร (สินคาอุตสาหกรรม
การเกษตร)

19.06
(9,490 
ลาน US$)

23.44
(11,714 
ลาน US$)

10 0.25 7.19 1.8760 0.469 1.59 1.0000 0.25 3.33 1.0000 0.25

1.1.4 ระดับความสําเร็จของการติดตามและ
รายงานผลของนโยบาย แผน และ
ยุทธศาสตรท่ีไดรับความเห็นชอบ 
นําไปสูการปฏิบัติ

- - 5 3 2 2.0000 6 4 4.0000 12 4.00 4.0000 12

1.1.5 สัดสวนของมูลคาผลิตภัณฑมวลรวมของ
 SMEs  ภาคอุตสาหกรรมตอมูลคา
ผลิตภัณฑรวมภาคอุตสาหกรรม

33.6 33.6     33.5 1 - 1.0000 1 33.65 3.6000 3.6 33.65 3.6000 3.6

1.1.6 รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของมูลคาการสงออกของ
 SMEs ไทย

10.1
(1.583 
ลลบ.)

3.5
(1.638 
ลลบ.)

2.5 
(1.679
 ลลบ.)

1 - 1.0000 1 2.5 3.0000 3 12.20 1.0000 1

1.1.7 จํานวนผูประกอบการใหม SMEs ท่ีข้ึน
ทะเบียนกับกระทรวงอุตสาหกรรม (ราย) 1,701 1,050 1,000 1 - 1.0000 1 0 1.0000 1 1125.0 5.0000 5

1.1.8 จํานวนสถานประกอบการกลุมเปาหมาย
ท่ีผานเกณฑการประเมินการมีธรรมาภิ
บาลส่ิงแวดลอม

- 50 145 3 0 1.0000 3 0 1.0000 3 172.00 5.0000 15

1.1.9 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาขีด
สมรรถนะบุคลากรในกระทรวง
อุตสาหกรรม

- - 5 3 1 1.0000 3 1 1.0000 3 5.00 5.0000 15

1.2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวง
นํ้าหนักในการดําเนินการตามแผนปฏิบัติ
ราชการของกระทรวงท่ีมีเปาหมายรวมกัน
ระหวางกระทรวง

3 3 n/a 1.0000 3 n/a 1.0000 3 n/a 1.0000 3

1.3 ระดับความสําเร็จของการพัฒนา
ศูนยบริการรวมหรือเคานเตอรบริการ
ประชาชน

5 5 2 2 2 2.0000 4 2 2.0000 4 5.00 5.0000 10

ดานประสิทธิผล: แผนปฏิบัติราชการ
ของกลุมภารกิจ 10 18.00 19.35 50

2.1
รอยละของสถานประกอบการ
เปาหมายท่ีปฏิบัติถูกตองตามกฎหมาย

97.16
(10,760/ 
11,075)

96.84
(9,302/ 
9,502)

95.0 
แตไม
ถึง 96.0

2 97.71 5.0000 10.0000 97.29 5.0000 10 97.68 5.0000 10

2.2
รอยละของจํานวนเรื่องรองเรียนสถาน
ประกอบการท่ีไดรับการส่ังการและมีการ
แกไข

- - 92 3 60.87 1.0000 3 76.47 1.0000 3 100.00 5.0000 15

2.3
รอยละของสถานประกอบการเปาหมายท่ี
เพ่ิมประสิทธิภาพดานพลังงาน

36.89
(166/450)

43.95
(200/455)

50 3 28.17 1.0000 3 42.25 1.4500 4.35 55.49 5.0000 15

2.4
จํานวนสถานประกอบการท่ีนําหลักการ
เทคโนโลยีสะอาด (Clean Technology)
 มาประยุกตใช

12 14 14 2 n/a 1.0000 2 12.00 1.0000 2 16.00 5.0000 10

อยูระหวางหารือกับ
สํานักงาน ก.พ.ร.

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552

คะแนนประเมิน
ตนเอง

คะแนนประเมิน
ตนเอง

ผลงาน
คะแนนประเมิน

ตนเอง
ผลงานลําดับที่

รายงานการประเมินผลตนเองของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร (SAR Card)

ขอมูลพ้ืนฐาน เปาหมา
ย

น้ําหนัก
6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน

ผลงานตัวชี้วัด

1
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คะแนนประเมิน
ตนเอง

คะแนนประเมิน
ตนเอง

ผลงาน
คะแนนประเมิน

ตนเอง
ผลงานลําดับที่

รายงานการประเมินผลตนเองของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร (SAR Card)

ขอมูลพ้ืนฐาน เปาหมา
ย

น้ําหนัก
6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน

ผลงานตัวชี้วัด

ดานประสิทธิผล: แผนปฏิบัติราชการ
ของกรมหรือเทียบเทา 20 32.00 42.00 96.57

3.1
ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวง
นํ้าหนักตามเปาหมายผลผลิตของสวน
ราชการ (ตามเอกสารงบประมาณรายจาย)

3.1.1

 ผูประกอบการอุตสาหกรรมเหมืองแร
และอุตสาหกรรมพ้ืนฐานไดรับการ
สงเสริมการจัดหาวัตถุดิบ
(เปาหมายจํานวน 184 ราย)

- 420 184 1 8 1.0000 1 21 1.0000 1 330 5.0000 5

3.1.2

ผูประกอบการอุตสาหกรรมเหมืองแรและ
อุตสาหกรรมพ้ืนฐานไดรับการสงเสริม
และถายทอดความรูและเทคโนโลยี
(เปาหมายจํานวน 1,492 ราย)

     2,336     2,191   1,492 1 924 1.0000 1 1709 5.0000 5      2,667 5.0000 5

3.1.3

ผูประกอบการอุตสาหกรรมเหมืองแรและ
อุตสาหกรรมพ้ืนฐานไดรับการอนุญาต
กํากับดูแล และยกระดับมาตรฐาน
(เปาหมายจํานวน 6,166 ราย)

     6,007     5,914   6,066 1   1,731 1.0000 1 2586 1.0000 1      6,060 5.0000 5

3.1.4

 วิเคราะห ตรวจสอบ ประเมินผล และ
ยกระดับการจัดการส่ิงแวดลอม
อุตสาหกรรมเหมืองแรและอุตสาหกรรม
พ้ืนฐาน 
(เปาหมายจํานวน 2,388 ราย)

     2,989     4,976   2,388 1   1,646 1.0000 1 2302 1.0000 1      3,772 5.0000 5

3.2
รอยละเฉล่ียถวงนํ้าหนักในการจัดการ
ทรัพยากรแรและวัตถุดิบจากอุตสาหกรรม
เหมืองแรใหเพียงพอตอความตองการใช

4

1)  อุตสาหกรรมหินกอสราง - 86 86 1 88 5.0000 5 87.60 5.0000 5 87.98 4.9800 4.98

2)  อุตสาหกรรมเซรามิก - 76 76 1 76 3.0000 3 75.06 3.0000 3 79.51 5.0000 5

3)  อุตสาหกรรมพลังงาน (ถานหิน) - 96 96 1 96 3.0000 3 95.21 3.0000 3 97.95 4.9500 4.95

4)  อุตสาหกรรมโลหการ (โรงถลุงแร) - 82 82 1 84 5.0000 5 81.50 5.0000 5 83.34 4.3400 4.34

3.3

ระดับความสําเร็จในการกําหนดลําดับชั้น
คุณภาพเศษเหล็กเพ่ือขับเคล่ือนใหเกิด
การจัดทํามาตรฐานวัตถุดิบของ
อุตสาหกรรมเหล็ก

- 5 5 2 1 1.0000 2 2.00 2.0000 4 4.00 4.0000 8

3.4
ระดับความสําเร็จในการพัฒนาโรงงาน
ตนแบบผลิตปุยธาตุอาหารรองและธาตุ
อาหารเสริม

5 5 5 2 1 1.0000 2 3.00 3.0000 6 5.00 5.0000 10

3.5
รอยละของสถานประกอบการเปาหมายท่ี
ผานเกณฑมาตรฐานการจัดการโลจิ
สติกสท่ี กพร. กําหนด

- 11.30
(17/150)

15 3 n/a 1.0000 3 n/a 1.0000 3 23.68 5.0000 15

3.6 รอยละของสถานประกอบการท่ีมีมาตรฐาน 86.61 88.85 89 5 n/a 1.0000 5 n/a 1.0000 5 89.93 4.8600 24.3

มิติที ่2 ดานคุณภาพการใหบริการ 15 20.00 35.00 55

4.1
ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตาม
มาตรการปองกันและปราบปรามการทุจริต 5 5 5 5 2 2.0000 10 3 3.0000 15 5.00 5.0000 25

4.2 รอยละของระดับความพึงพอใจของ
ผูรับบริการ

89.83 82.60 75 5 n/a 1.0000 5 n/a 1.0000 5 n/a 1.0000 5

4.3

ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสให
ประชาชนเขามามีสวนรวมในการแสดง
ความคิดเห็นและรวมติดตามตรวจสอบ
ผลการปฏิบัติราชการ

- - - - - - - - - - - - -

4.4 ระดับความสําเร็จในการเปดเผยขอมูล
ขาวสารของราชการ

5 5 5 5 1 1.0000 5 3 3.0000 15 5.00 5.0000 25

มิติที่ 3 ดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 15 36 45 49.138

5.1
รอยละของอัตราการเบิกจายเงิน
งบประมาณรายจายลงทุน

53.04 26.63 74 4 6.37 1.0000 4 18.93 1.0000 4 52.83 1.0000 4

5.2
ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตาม
มาตรการประหยัดพลังงานของสวน
ราชการ

5 5 5 3 5.00 5.0000 15 5 5.0000 15 5.00 5.0000 15

-  ไฟฟา 1.5

-  นํ้ามัน 1.5

5.3

ระดับความสําเร็จของการบรรลุเปาหมาย
ตามแผนสงเสริมธรรมาภิบาล 
(Roadmap) 
หมายเหตุ : เฉพาะ สมอ.ท่ีเปนหนวยงาน
นํารอง

- - - - - - - - - - - - -

5.4
ระดับความสําเร็จของการบรรลุเปาหมาย
ตามแผนสงเสริมธรรมาภิบาล (Roadmap) - - - - - - - - - - - - -
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ป 50 ป 51 ป 52 (รอยละ)

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552

คะแนนประเมิน
ตนเอง

คะแนนประเมิน
ตนเอง

ผลงาน
คะแนนประเมิน

ตนเอง
ผลงานลําดับที่

รายงานการประเมินผลตนเองของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร (SAR Card)

ขอมูลพ้ืนฐาน เปาหมา
ย

น้ําหนัก
6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน

ผลงานตัวชี้วัด

5.5 ระดับความสําเร็จของการจัดทําตนทุนตอ
หนวยผลผลิต

- - - - - - - - - - - - -

5.6
ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวง
นํ้าหนักในการรักษามาตรฐานระยะเวลา
การใหบริการ

5 5 5 3 3.4 2.0000 6 3.67 3.0000 9 3.71 3.7125 11.1375

5.7 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการ
ประเมินความคุมคาเชิงภารกิจ

- - - - - - - - - - - - -

5.8 ระดับความสําเร็จของการตรวจสอบภายใน - - 5 2 4.00 4.0000 8 4 4.0000 8 5.00 5.0000 10

5.9
ระดับความสําเร็จของสวนราชการในการ
พัฒนาระบบควบคุมภายในใหเปนไปตาม
เกณฑมาตรฐาน

- - 5 3 n/a 1.0000 3 3 3.0000 9 3.00 3.0000 9

5.10
ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตาม
แผนพัฒนากฎหมายของสวนราชการ - - - - - - - - - - - - -

มิติที่ 4 ดานการพัฒนาองคการ 20 20.00 20.00 94.84

6.1
ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพ
การบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) 5 4.7727 5

6.1.1
ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตาม
แผนพัฒนาองคการ

6.1.1.1 รอยละของการผานเกณฑ
คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ
ระดับพ้ืนฐาน (วัดกระบวนการของ
แผนพัฒนาองคการในหมวดท่ีดําเนินการ)

8 n/a 1.0000 8 n/a 1.0000 8 100.00 5.0000 40

6.1.1.2 ระดับความสําเร็จของรอยละ
เฉล่ียถวงนํ้าหนักในการบรรลุเปาหมาย
ความสําเร็จของผลลัพธในการดําเนินการ
ตามแผนพัฒนาองคการ (วัดผลลัพธของ
แผนพัฒนาองคการในหมวดท่ีดําเนินการ)

4 n/a 1.0000 4 n/a 1.0000 4 4.60 4.6000 18.4

6.1.2

ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวง
นํ้าหนักในการบรรลุเปาหมายความสําเร็จ
ของผลลัพธการดําเนินการของสวน
ราชการตามเกณฑคุณภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐระดับพ้ืนฐาน (หมวด 7)

4 n/a 1.0000 4 n/a 1.0000 4 4.11 4.1100 16.44

6.1.3
ระดับความสําเร็จเฉล่ียถวงนํ้าหนักของ
การจัดทําแผนพัฒนาองคการ
ปงบประมาณ พ.ศ. 2553

4 n/a 1.0000 4 n/a 1.0000 4 5.00 5.0000 20

รวม 100 154.18 199.62 416.27

คะแนนเต็ม 5 1.5418 1.9962 4.1627

หมายเหต:ุ ผลการประเมินตนเอง  = 1.50-2.49 = 2.50-3.49  = 3.50-4.49 = 4.50-5.00        = NA      = 1.00-1.49  
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552

1 2 3 4 5
ผลการ
ดําเนิน
งาน

คา
คะแนน
ท่ีได

คะแนน
ถวง

น้ําหนัก

4.3035 2.1518
1 3.5363 0.7073

1.1.1 ดัชนีผลิตภาพแรงงานในอุตสาหกรรม
เปาหมาย

มูลคา
ดัชนี

1

1)  อาหาร 0.2 69 73 77 81 85 89.56 5.0000 0.0100
2)  ส่ิงทอ 0.2 162 165 168 171 174 182.25 5.0000 0.0100
3)  เครื่องปรับอากาศและสวนประกอบ 0.2 176 179 182 185 188 142.10 1.0000 0.0020
4)  คอมพิวเตอรและสวนประกอบ 0.2 95 98 101 104 107 103.50 3.8333 0.0077
5)  ยานยนต 0.2 130 135 140 145 150 134.00 1.8000 0.0036

 1.1.2 ดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรมเปาหมาย มูลคา
ดัชนี

1

1)  อาหาร 0.2 118 122 126 130 134 144.78 5.0000 0.0100
2)  ส่ิงทอ 0.2 145 148 151 154 157 131.13 1.0000 0.0020
3)  เครื่องปรับอากาศและสวนประกอบ 0.2 221 224 227 230 233 163.59 1.0000 0.0020
4)  คอมพิวเตอรและสวนประกอบ 0.2 719 722 725 728 731 671.99 1.0000 0.0020
5)  ยานยนต 0.2 248 253 258 263 268 221.61 1.0000 0.0020

1.1.3 รอยละที่เพิ่มขึ้นมูลคาการสงออกสินคา
อุตสาหกรรมเปาหมาย

รอยละ 1

1)  เครื่องคอมพิวเตอร อุปกรณ และ
สวนประกอบ

0.25 2 4 6 8 10 21.55 1.0000 0.0025

2)  รถยนต อุปกรณ และสวนประกอบ 0.25 0 2 4 6 8 33.40 1.0000 0.0025
3)  เม็ดพลาสติก 0.25 0 2 4 6 8 30.61 1.0000 0.0025
4)  อาหาร (สินคาอุตสาหกรรมการเกษตร) 0.25 5 7.5 10 12.5 15 3.33 1.0000 0.0025

1.1.4 ระดับความสําเร็จของการติดตามและ
รายงานผลของนโยบาย แผน และ
ยุทธศาสตรที่ไดรับความเห็นชอบ นําไปสู
การปฏิบัติ

ระดับ 3 1 2 3 4 5 4.00 4.0000 0.1200

1.1.5 สัดสวนของมูลคาผลิตภัณฑมวลรวมของ 
SMEs  ภาคอุตสาหกรรมตอมูลคา
ผลิตภัณฑรวมภาคอุตสาหกรรม

สัดสวน 1 33 33.25 33.5 33.75 34 33.65 3.6000 0.0360

เกณฑการใหคะแนน
ตัวชี้วัด

ผลการปฏิบัติราชการ

ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง  
(น้ําหนัก : รอยละ 20)

หนวย
วัด

น้ําหนัก
(รอยละ)

ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552

     (✓)  รอบ 12  เดือน
     ( ... )  รอบ  6  เดือน

มิติที่ 1  มิติดานประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติราชการ (นํ้าหนัก : รอยละ 50)

กลุมภารกิจดานกํากับตรวจสอบกระบวนการผลิต  กระทรวงอุตสาหกรรม
กรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร

ผลการดําเนินงาน
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552

1 2 3 4 5
ผลการ
ดําเนิน
งาน

คา
คะแนน
ท่ีได

คะแนน
ถวง

น้ําหนัก

เกณฑการใหคะแนน
ตัวชี้วัด

ผลการปฏิบัติราชการ
หนวย
วัด

น้ําหนัก
(รอยละ)

ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552

     (✓)  รอบ 12  เดือน
     ( ... )  รอบ  6  เดือน

กลุมภารกิจดานกํากับตรวจสอบกระบวนการผลิต  กระทรวงอุตสาหกรรม
กรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร

ผลการดําเนินงาน

1.1.6 รอยละที่เพิ่มขึ้นของมูลคาการสงออกของ 
SMEs ไทย

รอยละ 1 0.5 
(1.647
 ลลบ.)

1.5 
(1.663
 ลลบ.)

2.5 
(1.679
 ลลบ.)

3.5 
(1.696
 ลลบ.)

4.5 
(1.712 
ลลบ.)

12.20 1.0000 0.0100

1.1.7 จํานวนผูประกอบการใหม SMEs ที่ขึ้น
ทะเบียนกับกระทรวงอุตสาหกรรม (ราย)

จํานวน 1 900 950 1,000 1,050 1,100 1125.00 5.0000 0.0500

1.1.8 จํานวนสถานประกอบการกลุมเปาหมายที่
ผานเกณฑการประเมินการมีธรรมาภิบาล
ส่ิงแวดลอม

จํานวน 3 125 135 145 155 165 172.00 5.0000 0.1500

1.1.9 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาขีด
สมรรถนะบุคลากรในกระทรวง
อุตสาหกรรม

ระดับ 3 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.1500

1.2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวง
นํ้าหนักในการดําเนินการตามแผนปฏิบัติ
ราชการของกระทรวงที่มีเปาหมายรวมกัน
ระหวางกระทรวง

ระดับ 3 n/a 1.0000 0.0300

1.3 ระดับความสําเร็จของการพัฒนา
ศูนยบริการรวมหรือเคานเตอรบริการ
ประชาชน

ระดับ 2 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.1000

2 5.0000 0.5000

2.1 รอยละของสถานประกอบการ
เปาหมายที่ปฏิบัติถูกตองตามกฎหมาย

รอยละ 2 นอย
กวา
94.0

94.0 
แตไม

ถึง 95.0

95.0 
แตไม

ถึง 96.0

96.0 
แตไม

ถึง 97.0

97 ขึ้นไป 97.68 5.0000 0.1000

2.2 รอยละของจํานวนเรื่องรองเรียนสถาน
ประกอบการที่ไดรับการส่ังการและมีการ
แกไข

รอยละ 3 88 90 92 94 96 100.00 5.0000 0.1500

2.3 รอยละของสถานประกอบการเปาหมายที่
เพิ่มประสิทธิภาพดานพลังงาน

รอยละ 3 40 45 50 52 54 55.49 5.0000 0.1500

2.4 จํานวนสถานประกอบการที่นําหลักการ
เทคโนโลยีสะอาด (Clean Technology) 
มาประยุกตใช

จํานวน 2 12 13 14 15 16 16 5.0000 0.1000

อยูระหวางการหารือ กับ สํานักงาน ก.พ.ร
เพื่อนํามากําหนดเปน Joint KPI

ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของกลุมภารกิจ
(น้ําหนัก : รอยละ 10)
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552

1 2 3 4 5
ผลการ
ดําเนิน
งาน

คา
คะแนน
ท่ีได

คะแนน
ถวง

น้ําหนัก

เกณฑการใหคะแนน
ตัวชี้วัด

ผลการปฏิบัติราชการ
หนวย
วัด

น้ําหนัก
(รอยละ)

ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552

     (✓)  รอบ 12  เดือน
     ( ... )  รอบ  6  เดือน

กลุมภารกิจดานกํากับตรวจสอบกระบวนการผลิต  กระทรวงอุตสาหกรรม
กรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร

ผลการดําเนินงาน

3 4.7225 0.9445

3.1 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวง
นํ้าหนักตามเปาหมายผลผลิตของสวน
ราชการ 
(ตามเอกสารงบประมาณรายจาย)

ระดับ 4 1 2 3 4 5 4.4700 0.1788

3.1.1  ผูประกอบการอุตสาหกรรมเหมืองแรและ
อุตสาหกรรมพื้นฐานไดรับการสงเสริมการ
จัดหาวัตถุดิบ
(เปาหมายจํานวน 184 ราย)

(1.0) 164 174 184 194 204 330

3.1.2 ผูประกอบการอุตสาหกรรมเหมืองแรและ
อุตสาหกรรมพื้นฐานไดรับการสงเสริมและ
ถายทอดความรูและเทคโนโลยี
(เปาหมายจํานวน 1,492 ราย)

(1.0)   1,452   1,472   1,492   1,512    1,532 2,667

3.1.3 ผูประกอบการอุตสาหกรรมเหมืองแรและ
อุตสาหกรรมพื้นฐานไดรับการอนุญาต
กํากับดูแล และยกระดับมาตรฐาน
(เปาหมายจํานวน 6,166 ราย)

(1.0) 5,966 6,016 6,066 6,116 6,166 6,060

3.1.4  วิเคราะห ตรวจสอบ ประเมินผล และ
ยกระดับการจัดการส่ิงแวดลอม
อุตสาหกรรมเหมืองแรและอุตสาหกรรม
พื้นฐาน 
(เปาหมายจํานวน 2,388 ราย)

(1.0)   2,338   2,363   2,388   2,413    2,438 3,772

3.2 รอยละเฉลี่ยถวงนํ้าหนักในการจัดการ
ทรัพยากรแรและวัตถุดิบจากอุตสาหกรรม
เหมืองแรใหเพียงพอตอความตองการใช

4 4.8176 0.1927

1)    อุตสาหกรรมหินกอสราง 1 84 85 86 87 88 87.98 4.9800

2)    อุตสาหกรรมเซรามิก 1 74 75 76 77 78 79.51 5.0000

3)    อุตสาหกรรมพลังงาน (ถานหิน) 1 94 95 96 97 98 97.95 4.9500

4)  อุตสาหกรรมโลหการ (โรงถลุงแร) 1 80 81 82 83 84 83.34 4.3400

ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนักในการบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการของสวนราชการ
ระดับกรมหรือเทียบเทา  (น้ําหนัก : รอยละ 20)
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552

1 2 3 4 5
ผลการ
ดําเนิน
งาน

คา
คะแนน
ท่ีได

คะแนน
ถวง

น้ําหนัก

เกณฑการใหคะแนน
ตัวชี้วัด

ผลการปฏิบัติราชการ
หนวย
วัด

น้ําหนัก
(รอยละ)

ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552

     (✓)  รอบ 12  เดือน
     ( ... )  รอบ  6  เดือน

กลุมภารกิจดานกํากับตรวจสอบกระบวนการผลิต  กระทรวงอุตสาหกรรม
กรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร

ผลการดําเนินงาน

3.3 ระดับความสําเร็จในการกําหนดลําดับช้ัน
คุณภาพเศษเหล็กเพื่อขับเคลื่อนใหเกิด
การจัดทํามาตรฐานวัตถุดิบของ
อุตสาหกรรมเหล็ก

ระดับ 2 1 2 3 4 5 4.00 4.0000 0.0800

3.4 ระดับความสําเร็จในการพัฒนาโรงงาน
ตนแบบผลิตปุยธาตุอาหารรองและธาตุ
อาหารเสริม

ระดับ 2 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.1000

3.5 รอยละของสถานประกอบการเปาหมายที่
ผานเกณฑมาตรฐานการจัดการโลจิสติกส
ที ่กพร. กําหนด

รอยละ 3 10 12.5 15 17.5 20 23.68 5.0000 0.1500

3.6 รอยละของสถานประกอบการ
ที่มีมาตรฐาน

รอยละ 5 88 88.5 89 89.5 90 89.93 4.8600 0.2430

3.6667 0.5500
4.1 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตาม

มาตรการการปองกันและปราบปรามการ
ทุจริต

ระดับ 5 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.2500

4.2 รอยละของระดับความพึงพอใจของ
ผูรับบริการ

รอยละ 5 65 70 75 80 85 n/a 1.0000 0.0500

4.3 ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสให
ประชาชนเขามามีสวนรวมในการแสดง
ความคิดเห็นและรวมติดตามตรวจสอบผล
การปฏิบัติราชการ

- - 1 2 3 4 5 - - -

4.4 ระดับความสําเร็จในการเปดเผยขอมูล
ขาวสารของราชการ

ระดับ 5 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.2500

3.2758 0.4914
5.1 รอยละของอัตราการเบิกจาย

เงินงบประมาณรายจายลงทุน
รอยละ 4 68 71 74 77 80 52.83 1.0000 0.0400

5.2 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการ
ตามมาตรการประหยัดพลังงานของสวน
ราชการ

ระดับ 3 1 2 3 4 5

-  ไฟฟา 1.5 5.00 5.0000 0.0750
-  นํ้ามัน 1.5 5.00 5.0000 0.0750

มิติที่ 2  มิติดานคุณภาพการใหบริการ (นํ้าหนัก : รอยละ 15)

มิติที่ 3  มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ (นํ้าหนัก : รอยละ 15)
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552

1 2 3 4 5
ผลการ
ดําเนิน
งาน

คา
คะแนน
ท่ีได

คะแนน
ถวง

น้ําหนัก

เกณฑการใหคะแนน
ตัวชี้วัด

ผลการปฏิบัติราชการ
หนวย
วัด

น้ําหนัก
(รอยละ)

ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552

     (✓)  รอบ 12  เดือน
     ( ... )  รอบ  6  เดือน

กลุมภารกิจดานกํากับตรวจสอบกระบวนการผลิต  กระทรวงอุตสาหกรรม
กรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร

ผลการดําเนินงาน

5.3 ระดับความสําเร็จของการบรรลุเปาหมาย
ตามแผนสงเสริมธรรมาภิบาล (Roadmap) 
หมายเหต ุ: เฉพาะ สมอ.ที่เปนหนวยงาน
นํารอง

- - 1 2 3 4 5 - - -

5.4 ระดับความสําเร็จของการบรรลุเปาหมาย
ตามแผนสงเสริมธรรมาภิบาล (Roadmap)

- - 1 2 3 4 5 - - -

5.5 ระดับความสําเร็จของการจัดทําตนทุนตอ
หนวยผลผลิต

- - 1 2 3 4 5 - - -

5.6 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวง
นํ้าหนักในการรักษามาตรฐานระยะเวลา
การใหบริการ

ระดับ 3 1 2 3 4 5 3.71 3.7125 0.1114

5.7 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการ
ประเมินความคุมคาเชิงภารกิจ

- - 1 2 3 4 5 - - -

5.8 ระดับความสําเร็จของการตรวจสอบภายใน ระดับ 2 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.1000

5.9 ระดับความสําเร็จของสวนราชการในการ
พัฒนาระบบควบคุมภายในใหเปนไปตาม
เกณฑมาตรฐาน

ระดับ 3 1 2 3 4 5 3.00 3.0000 0.0900

5.10 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตาม
แผนพัฒนากฎหมายของสวนราชการ

- - 1 2 3 4 5 - - -

4.7420 0.9484
 6.1 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพ

การบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA)
20

6.1.1 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตาม
แผนพัฒนาองคการ

12

6.1.1.1 รอยละของการผานเกณฑ
คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ
ระดับพื้นฐาน (วัดกระบวนการของ
แผนพัฒนาองคการในหมวดที่ดําเนินการ)

รอยละ 8 60 70 80 90 100 100 5.0000 0.4000

6.1.1.2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ย
ถวงนํ้าหนักในการบรรลุเปาหมาย
ความสําเร็จของผลลัพธในการดําเนินการ
ตามแผนพัฒนาองคการ (วัดผลลัพธของ
แผนพัฒนาองคการในหมวดที่ดําเนินการ)

ระดับ 4 1 2 3 4 5 4.6 4.6000 0.1840

มิติที่ 4  มิติดานการพัฒนาองคการ (นํ้าหนัก : รอยละ 20)
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552

1 2 3 4 5
ผลการ
ดําเนิน
งาน

คา
คะแนน
ท่ีได

คะแนน
ถวง

น้ําหนัก

เกณฑการใหคะแนน
ตัวชี้วัด

ผลการปฏิบัติราชการ
หนวย
วัด

น้ําหนัก
(รอยละ)

ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552

     (✓)  รอบ 12  เดือน
     ( ... )  รอบ  6  เดือน

กลุมภารกิจดานกํากับตรวจสอบกระบวนการผลิต  กระทรวงอุตสาหกรรม
กรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร

ผลการดําเนินงาน

6.1.2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวง
นํ้าหนักในการบรรลุเปาหมายความสําเร็จ
ของผลลัพธการดําเนินการของสวน
ราชการตามเกณฑคุณภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐระดับพื้นฐาน (หมวด 7)

ระดับ 4 1 2 3 4 5 4.11 4.1100 0.1644

6.1.3 ระดับความสําเร็จเฉลี่ยถวงนํ้าหนักของ
การจัดทําแผนพัฒนาองคการปงบประมาณ
 พ.ศ. 2553

ระดับ 4 1 2 3 4 5 5.00 5.0000 0.2000

100 รวม 4.1415

หมายเหต ุ :  หากตัวช้ีวัดใดไมสามารถรายงานผลไดภายในวันที ่31 ตุลาคม 2552 เน่ืองจากเปนตัวช้ีวัดที่ใชขอมูลจากสวนกลางหรือจัดเก็บ
                 ขอมูลไมทัน ฯลฯ ใหใสคาคะแนนที่ได เทากับ 1 มากอน

หนวยงาน    กลุมพัฒนาระบบบริหารผูรายงาน     นางธัญพร  ลาภานันต     
ตําแหนง      ผูอํานวยการสํานักนโยบายและพัฒนาระบบบริหาร

รายงาน ณ วันที ่27 ตุลาคม 2552

โทรศัพท      0 2202 3573
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่3.1 7 

q  รอบ  6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที่ : 3.1 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวงนํ้าหนักตามเปาหมายผลผลิตของสวนราชการ  
(ตามเอกสารงบประมาณรายจาย) 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นางธัญพร   ลาภานันต ผูจัดเก็บขอมูล : นางสาวเยาวลักษณ  นิสสภา 
 นายชาญชัย   วุฒิพนมศักดิ ์
 นายรัตนพงษ  ดอนพลอยเพชร 

โทรศัพท : 0-2202-3573 โทรศัพท :    0-2202-3627 และ 3588 
คําอธิบาย : 

• วัดผลสําเร็จจากรอยละของผลผลิต (Output) เชิงปริมาณของงานหรือโครงการที่สวนราชการ 
ทําไดในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 เทียบกับเปาหมายผลผลิตของตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ สําหรับปงบประมาณ  
พ.ศ. 2552 ที่กําหนดไวตาม “เอกสารงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552”   

กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร มีผลผลิตและตัวช้ีวัดของผลผลิตดังน้ี 
ผลผลิตที่ 1  :  อุตสาหกรรมเหมืองแรและอุตสาหกรรมพื้นฐานไดรับการสงเสริมการจัดหา

วัตถุดิบและพัฒนาประสิทธิภาพการผลิต 
ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : 
1. ผูประกอบการอุตสาหกรรมเหมืองแรและอุตสาหกรรมพ้ืนฐานไดรับการสงเสริมการจัดหา

วัตถุดิบ 184 ราย 
2. ผูประกอบการอุตสาหกรรมเหมืองแรและอุตสาหกรรมพ้ืนฐานไดรับการสงเสริมและถายทอด

ความรูและเทคโนโลย ี1,492 ราย 
ผลผลิตที่ 2  :  อุตสาหกรรมเหมืองแรและอุตสาหกรรมพื้นฐานไดรับการกํากับดูแลให

สามารถอยูรวมกับชุมชนและสังคมได 
3. ผูประกอบการอุตสาหกรรมเหมืองแรและอุตสาหกรรมพ้ืนฐานไดรับการอนุญาต กํากับดูแล 

และยกระดับมาตรฐาน 6,166 ราย 
4. วิเคราะห ตรวจสอบ ประเมินผล และยกระดับการจัดการสิ่งแวดลอมอุตสาหกรรมเหมืองแร

และอุตสาหกรรมพ้ืนฐาน 2,388 ราย 

ขอมูลผลการดําเนินงาน :   
กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร มีผลการดําเนินงานตามผลผลิตและตัวช้ีวัดของผลผลิตดังน้ี 
ผลผลิตที่ 1  :  อุตสาหกรรมเหมืองแรและอุตสาหกรรมพื้นฐานไดรับการสงเสริมการจัดหา

วัตถุดิบและพัฒนาประสิทธิภาพการผลิต 
1. ผูประกอบการอุตสาหกรรมเหมืองแรและอุตสาหกรรมพ้ืนฐานไดรับการสงเสริมการจัดหาวัตถุดิบ 
 เปาหมายจํานวน 184 ราย ผลผลิตที่ไดเทากับ 330 ราย  
2. ผูประกอบการอุตสาหกรรมเหมืองแรและอุตสาหกรรมพ้ืนฐานไดรับการสงเสริมและถายทอด

ความรูและเทคโนโลย ี
 เปาหมาย จํานวน 1,492 ราย ผลผลิตที่ไดเทากับ 2,667 ราย  
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่3.1 8 

q  รอบ  6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

ผลผลิตที่ 2  :  อุตสาหกรรมเหมืองแรและอุตสาหกรรมพื้นฐานไดรับการกํากับดูแลให
สามารถอยูรวมกับชุมชนและสังคมได 

3. ผูประกอบการอุตสาหกรรมเหมืองแรและอุตสาหกรรมพ้ืนฐานไดรับการอนุญาต กํากับดูแล และ
ยกระดับมาตรฐาน  

 เปาหมาย จํานวน 6,166 ราย  ผลผลิตที่ไดเทากับ 6,060 ราย  
4. วิเคราะห ตรวจสอบ ประเมินผล และยกระดับการจัดการสิ่งแวดลอมอุตสาหกรรมเหมืองแรและ

อุตสาหกรรมพ้ืนฐาน  
 เปาหมาย จํานวน 2,388 ราย ผลผลิตที่ไดเทากับ 3,772 ราย  
 
ตารางและสูตรการคํานวณ : 

เกณฑการใหคะแนนเทียบกับ 
รอยละของเปาหมายผลผลิต เปาหมายผลผลิต  

(i) 
น้ําหนัก

(Wi) 
1 2 3 4 5 

คะแนน 
ท่ีได 
(Ci) 

คะแนน
เฉลี่ยถวง
น้ําหนัก 
(Wi x Ci / 

ΣWi) 
1. ผูประกอบการอุตสาหกรรม

เหมืองแรและอุตสาหกรรม
พ้ืนฐานไดรับการสงเสริมการ
จัดหาวัตถุดิบ 

1.0 164 
ราย 

174 
ราย 

184 
ราย 

194 
ราย 

204 
ราย 

5.00 
(330 ราย) 

1.2500 

2. ผูประกอบการอุตสาหกรรม
เหมืองแรและอุตสาหกรรม
พ้ืนฐานไดรับการสงเสริมและ
ถายทอดความรูและเทคโนโลย ี

1.0 1,452 
ราย 

1,472 
ราย 

1,492 
ราย 

1,512 
ราย 

1,532 
ราย 

5.00 
(2,667 ราย) 

1.2500 

3. ผูประกอบการอุตสาหกรรม
เหมืองแรและอุตสาหกรรม
พ้ืนฐานไดรับการอนุญาต กํากับ
ดูแล และยกระดับมาตรฐาน 

1.0 5,966 
ราย 

6,016 
ราย 

6,066 
ราย 

6,116 
ราย 

6,166 
ราย 

2.88 
(6,060 ราย) 

0.7200 

4. วิเคราะห ตรวจสอบ ประเมินผล 
และยกระดับการจัดการ
สิ่งแวดลอมอุตสาหกรรมเหมือง
แรและอุตสาหกรรมพ้ืนฐาน 

1.0 2,338 
ราย 

2,363 
ราย 

2,388 
ราย 

2,413 
ราย 

2,438 
ราย 

5.00 
(3,772 ราย) 

1.2500 

นํ้าหนักรวม 4 คาคะแนนของตัวชี้วัดน้ีเทากับ 4.4700  



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่3.1 9 

q  รอบ  6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน  

ผลการดําเนินงาน 
ปงบประมาณ พ.ศ. 

รอยละที่เพิม่ขึ้น 
(รอยละ)  

2550 2551 2552 2551 2552 
ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ีย
ถวงนํ้าหนักตามเปาหมายผลผลิต
ของสวนราชการ  (ตามเอกสาร
งบประมาณรายจาย) 

5.00 5.00 5.00 - - 

1. ผูประกอบการอุตสาหกรรมเหมือง
แรและอุตสาหกรรมพ้ืนฐานไดรับ
การสงเสริมการจัดหาวัตถุดิบ 

- (420 ราย) 330 ราย   

2. ผูประกอบการอุตสาหกรรมเหมือง
แรและอุตสาหกรรมพ้ืนฐานไดรับ
การสงเสริมและถายทอดความรู
และเทคโนโลย ี

(2,336 ราย) (2,191 ราย) 2,667 ราย   

3. ผูประกอบการอุตสาหกรรมเหมือง
แรและอุตสาหกรรมพ้ืนฐานไดรับ
การอนุญาต กํากับดูแล และ
ยกระดับมาตรฐาน 

(6,007 ราย) (5,914 ราย) 6,060 ราย   

4. วิเคราะห ตรวจสอบ ประเมินผล 
และยกระดับการจัดการ
สิ่งแวดลอมอุตสาหกรรมเหมืองแร
และอุตสาหกรรมพ้ืนฐาน 

(2,989 ราย) (4,976 ราย) 3,772 ราย   

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
1 2 3 4 5  



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่3.1 10 

q  รอบ  6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ 
ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด 

นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ีย
ถวงนํ้าหนักตามเปาหมายผลผลิต
ของสวนราชการ  (ตามเอกสาร
งบประมาณรายจาย) 

4  4.47 0.1788 

1. ผูประกอบการอุตสาหกรรมเหมือง
แรและอุตสาหกรรมพ้ืนฐานไดรับ
การสงเสริมการจัดหาวัตถุดิบ 

1 330 ราย 5.00  

2. ผูประกอบการอุตสาหกรรมเหมือง
แรและอุตสาหกรรมพ้ืนฐานไดรับ
การสงเสริมและถายทอดความรู
และเทคโนโลย ี

1 2,667 ราย 5.00  

3. ผูประกอบการอุตสาหกรรมเหมือง
แรและอุตสาหกรรมพ้ืนฐานไดรับ
การอนุญาต กํากับดูแล และ
ยกระดับมาตรฐาน 

1 6,060 ราย 2.88  

4. วิเคราะห ตรวจสอบ ประเมินผล 
และยกระดับการจัดการ
สิ่งแวดลอมอุตสาหกรรมเหมืองแร
และอุตสาหกรรมพ้ืนฐาน 

1 3,772 ราย 5.00  

 
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ:   
 มีการติดตามผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดจากหนวยงานที่เก่ียวของ และรวบรวมผลจากการดําเนินงาน 
ในกิจกรรมตาง ๆ ตามแตละตัวชี้วัดดังนี ้

 1. ผูประกอบการอุตสาหกรรมเหมืองแรและอุตสาหกรรมพื้นฐานไดรับการสงเสริมการ
จัดหาวัตถุดิบ จํานวน 330 ราย ประกอบดวย 
  1.1 จัดลําดับช้ันคุณภาพวัตถุดิบ 52 ราย 
  1.2 ผลักดันใหเกิดการประกอบธุรกิจแรในตางประเทศ 5 ราย 
  1.3 ประชุมสัมมนาเผยแพรเทคโนโลยีและองคความรูดานการเพ่ิมมูลคาแรและโลหะ 154 ราย 
  1.4 สงเสริมและเผยแพรการใชระบบฐานขอมูลวัตถุดิบ เพ่ืออุตสาหกรรมเซรามิก 105 ราย 
  1.5 สงเสริมพัฒนาการนําทรัพยากรแรใตดินในระดับลึกมาใชประโยชน 7 ราย 
  1.6 สงเสริมและพัฒนาการนําเทคโนโลยีปรับกระบวนการผลิตวัตถุดิบใหแกภาคอุตสาหกรรม  

7 ราย 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่3.1 11 

q  รอบ  6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

 2.  ผูประกอบการอุตสาหกรรมเหมืองแรและอุตสาหกรรมพื้นฐานไดรับการสงเสริมและ
ถายทอดความรูและเทคโนโลยี จํานวน 2,667 ราย ประกอบดวย 
  2.1 ใหคําปรึกษาและใหความชวยเหลือในการแกไขปญหาอุตสาหกรรมเหมืองแรและ

อุตสาหกรรมพ้ืนฐาน 99 ราย 
  2.2 ฝกอบรม/สัมมนา ถายทอดความรูดานอุตสาหกรรมเหมืองแรและอุตสาหกรรมพ้ืนฐาน 

1,226 ราย 
  2.3 ใหคําปรึกษาแนะนําทางวิชาการแร เศรษฐกิจแร 134 ราย 
  2.4 ตรวจสอบวิเคราะหแร โลหะ และสวนที่เก่ียวของ 1,208 ราย 

 3.  ผูประกอบการอุตสาหกรรมเหมืองแรและอุตสาหกรรมพื้นฐานไดรับการอนุญาต กํากับ
ดูแล และยกระดับมาตรฐาน จํานวน 6,060 ราย ประกอบดวย 
  3.1 ตรวจสอบกํากับดูแลสถานประกอบการ 1,385 ราย 
  3.2 ตรวจสอบมาตรฐานสถานประกอบการ 993 ราย 
  3.3 พิจารณา อนุญาต คําขอตาง ๆ 3,565 ราย 
  3.4 ตรวจสอบกรณีเรื่องรองเรียน 117 ราย 

 4. วิเคราะห ตรวจสอบ ประเมินผล และยกระดับการจัดการสิ่งแวดลอมอุตสาหกรรมเหมือง
แรและอุตสาหกรรมพื้นฐาน จํานวน 3,772 ราย ประกอบดวย 
  4.1 ตรวจสอบกํากับดูแลการปฏิบัติตามเง่ือนไขสิ่งแวดลอม 505 ราย 
  4.2 วิเคราะห และตรวจประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอม 2,366 ราย 
  4.3 ยกระดับการจัดการสิ่งแวดลอม 901 ราย 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
ทุกหนวยงานที่ดําเนินกิจกรรมตาง ๆ ตามตัวช้ีวัดใหความรวมมือในการรายงานผลการปฏิบัติงาน

อยางสมํ่าเสมอ ครบถวนตลอดระยะเวลาการดําเนินงาน 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :   

ไมมี 
ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป : 

ไมมี 
หลักฐานอางอิง :  (เอกสารแนบในภาคผนวก จํานวน 4 แผน) 

รายงานผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัด 3.2 12 

q  รอบ  6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที่ : 3.2 รอยละเฉล่ียถวงนํ้าหนักในการจัดการทรัพยากรแรและวัตถุดิบจากอุตสาหกรรมเหมืองแร
ใหเพียงพอกับความตองการใช 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นางสาวสุพรศร ี ทุมโฆสิต ผูจัดเก็บขอมูล : นายวิษณุ      ทับเที่ยง 
 นายปณิธาน   เจริญเกต ุ

โทรศัพท : 0-2202-3878 โทรศัพท : 0-2202-3661 และ 3665 
คําอธิบาย : 

รอยละเฉล่ียถวงนํ้าหนักในการจัดการทรัพยากรแรและวัตถุดิบจากอุตสาหกรรมเหมืองแรใหเพียงพอตอ
ความตองการใช หมายถึง รอยละของปริมาณการจัดหาทรัพยากรแร และวัตถุดิบจากอุตสาหกรรมเหมืองแร 
ที่เปนผลจากการดําเนินงานของกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแรตอปริมาณความตองการใชแรและ
วัตถุดิบฯของภาคอุตสาหกรรม โดยมุงเนนไปที่แรและวัตถุดิบฯ ที่กระทรวงอุตสาหกรรมใหความสําคัญ  
ในยุทธศาสตรของกระทรวง เพ่ือสนับสนุนการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจของประเทศ รวมถึงแรและวัตถุดิบที่
มีความสําคัญตอการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคขั้นพ้ืนฐานที่จําเปนของประเทศดวย โดยมีจํานวน 4 กลุม
อุตสาหกรรม ไดแก อุตสาหกรรมหินกอสราง อุตสาหกรรมเซรามิก อุตสาหกรรมพลังงาน (ถานหิน) และ
อุตสาหกรรมโลหการ (โรงถลุงแร) ทั้งน้ี โดยกําหนดใหคาถวงนํ้าหนักของแตละอุตสาหกรรมมีคาเทากัน 

สูตรการคํานวณ : 

รอยละในการจัดการทรัพยากรแรและวัตถุดิบจากอุตสาหกรรมเหมืองแรใหเพียงพอตอความ
ตองการใช     
 
 
 
โดย S  =   ปริมาณการจัดหาทรัพยากรแรและวัตถุดิบจากอุตสาหกรรมเหมืองแรที่เปนผลมาจากการ

ดําเนินงานของกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร ในแตละอุตสาหกรรมเปาหมาย (ตัน) 
  โดยสามารถหาไดจาก 
       (ปริมาณแรที่ผลิตไดจากแหลงกําเนิดในประเทศ) - (ปริมาณแรที่สงออกไปจําหนายยังตางประเทศ)  
          + (ปริมาณแรนําเขาที่เปนผลมาจากการดําเนินงานของ กพร.)  

 D  = ปริมาณความตองการใชแรละวัตถุดิบของแตละอุตสาหกรรมเปาหมาย (ตัน) 

(ประเมินไดจากฐานปริมาณความตองการใชแรจริงในป 2551 แลวคาดการณโดยใชอัตรา
การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของแตละอุตสาหกรรม หรือเพดานความสามารถในการผลิตของโรงงานเปน
ปจจัยในการประเมิน) โดยสามารถหาไดจาก 

         [ปริมาณการใชแรที่ไดจากแหลงกําเนิดในประเทศของปกอน + ปริมาณแรนําเขาทั้งหมดของปกอน]  
 × อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของแตละอุตสาหกรรม 

S  × 100 
D 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัด 3.2 13 

q  รอบ  6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

( หนวย : เมตริกตัน ) 
1. อุตสาหกรรมหินกอสราง = 76,692,279  x 100 = 87.98% 
                                                         87,174,246 
2. อุตสาหกรรมเซรามิก = 1,038,733 x 100 = 79.51% 
                                                         1,306,342 
3. อุตสาหกรรมพลังงาน (ถานหิน) = 28,408,590  x 100 = 97.95% 
                                                         29,003,072 
4. อุตสาหกรรมโลหการ (โรงถลุงแร) =     458,380  x 100 = 83.34% 
                                                             550,000  

ขอมูลผลการดําเนินงาน :    
ผลการดําเนินงาน 
ปงบประมาณ พ.ศ. 

รอยละที่เพิ่มขึ้น 
(รอยละ) 

รอยละเฉลี่ยถวงนํ้าหนัก 
ในการจัดการทรัพยากรแรและ
วัตถุดิบจากอุตสาหกรรมเหมือง
แรใหเพียงพอกับความตองการใช 

2550 2551 2552 2551 2552 

1. อุตสาหกรรมหินกอสราง - 86 87.98 - 1.98 
2. อุตสาหกรรมเซรามิก - 76 79.51 - 3.51 
3. อุตสาหกรรมพลังงาน (ถานหิน) - 96 97.95 - 1.95 
4. อุตสาหกรรมโลหการ (โรงถลุงแร) - 82 83.34 - 1.34 

เกณฑการใหคะแนน :  

เกณฑการใหคะแนนเทียบกับรอยละใน 
การจัดการของแตละอุตสาหกรรม 

ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ย 
ถวงนํ้าหนักในการจัดการทรัพยากรแร
และวัตถุดิบจากอุตสาหกรรมเหมืองแร

ใหเพียงพอกับความตองการใช 

นํ้าหนัก 
(Wi) 

1 2 3 4 5 
1. อุตสาหกรรมหินกอสราง 1.0 84 85 86 87 88 
2. อุตสาหกรรมเซรามิก 1.0 74 75 76 77 78 
3. อุตสาหกรรมพลังงาน (ถานหิน) 1.0 94 95 96 97 98 
4. อุตสาหกรรมโลหการ (โรงถลุงแร) 1.0 80 81 82 83 84 

นํ้าหนักรวม 4.0  
เงื่อนไข : 1. กรณีที่เกิดปจจัยภายนอกที่ไมอยูในความควบคุมอยางมีนัยสําคัญ จะขอเสนอเพ่ือทบทวน 
คาเกณฑการใหคะแนนกับคณะเจรจาขอตกลงและประเมินผล 

2. ปริมาณความตองการใชแรและวัตถุดิบฯ ปริมาณอุปทานการผลิตแรจะทบทวนและตรวจสอบ 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัด 3.2 14 

q  รอบ  6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ 
ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด 

นํ้าหนัก 
(รอยละ) 

ผลการ
ดําเนินงาน 

คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน
ถวงนํ้าหนัก 

รอยละเฉล่ียถวงนํ้าหนักในการจัดการ
ทรัพยากรแรและวัตถุดิบจากอุตสาหกรรม
เหมืองแรใหเพียงพอกับความตองการใช 

4  4.8176 0.1927 

1. อุตสาหกรรมหินกอสราง 1 87.98 4.98  
2. อุตสาหกรรมเซรามิก 1 79.51 5.00  
3. อุตสาหกรรมพลังงาน (ถานหิน) 1 97.95 4.95  
4. อุตสาหกรรมโลหการ (โรงถลุงแร) 1 83.34 4.34  

 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ: 
กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร ไดดําเนินการดังน้ี 
1. แตงตั้งคณะทํางานจัดการทรัพยากรแรและวัตถุดิบจากอุตสาหกรรมเหมืองแรใหเพียงพอกับความ

ตองการใชของแตละรายอุตสาหกรรม (รายละเอียดปรากฏตามเอกสารหลักฐานอางอิง 1) เพ่ือจัดการและ
ดําเนินการเพ่ือสงเสริมใหเกิดการผลิตหรือจัดหาแรและวัตถุดิบสําหรับแตละรายอุตสาหกรรม 

2. วิเคราะหหาปริมาณความตองการใชแรและวัตถุดิบของแตละรายอุตสาหกรรมดังน้ี 

ประเภทกลุมอุตสาหกรรม ปริมาณความตองการใชแร ป 2552 
(ตัวเลขคาดการณ) (เมตริกตัน) 

กลุมอุตสาหกรรมหินกอสราง 87,174,246 
กลุมอุตสาหกรรมเซรามิก 1,306,342 
กลุมอุตสาหกรรมพลังงาน (ถานหิน) 29,003,072 
กุลมอุตสาหกรรมโลหการ(โรงถลุงแร) 550,000 

 

3. วิเคราะหหาความสามารถในการผลิตแรและวัตถุดิบภายในประเทศของแตละรายอุตสาหกรรม ดังน้ี 

ประเภทกลุมอุตสาหกรรม ปริมาณอุปทานการผลิตแร 
(เมตริกตัน) 

กลุมอุตสาหกรรมหินกอสราง 83,064,380 
กลุมอุตสาหกรรมเซรามิก 1,088,023 
กลุมอุตสาหกรรมพลังงาน (ถานหิน) 17,979,272 
กลุมอุตสาหกรรมโลหการ(โรงถลุงแร) 109,944 

หมายเหตุ : ยังไมรวมการคาดการณการนําเขาแรจากตางประเทศจากผลการดําเนินการของ กพร. 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัด 3.2 15 

q  รอบ  6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

4. วิเคราะหเปรียบเทียบระหวางปริมาณความตองการใชแรและวัตถุดิบ กับปริมาณความสามารถใน
การผลิตแรและวัตถุดิบภายในประเทศของแตละรายอุตสาหกรรม เพ่ือนําไปจัดทําแนวทางการจัดการและ
ดําเนินการเพ่ือสงเสริมใหเกิดการผลิตหรือจัดหาแรและวัตถุดิบสําหรับแตละรายอุตสาหกรรมของ กพร. 
(รายละเอียดปรากฏตามเอกสารหลักฐานอางอิง 2) 

5. รวบรวมขอมูลเพ่ือเปรียบเทียบขอมูลปริมาณการผลิตและการจัดหาแรกับปริมาณความตองการใช
แรและวัตถดุิบของแตละรายอุตสาหกรรม ตามหลักเกณฑที่ไดกําหนดไว (รายละเอียดปรากฏตามเอกสาร
หลักฐานอางอิง 3) 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   

กระทรวงอุตสาหกรรมกําหนดเปนนโยบายในการสนับสนุนการจัดหาวัตถุดิบทั้งในและตางประเทศ 
เพ่ือรองรับความตองการของภาคอุตสาหกรรม 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :   

การรวบรวมขอมูลปริมาณการผลิตแรรายจังหวัดที่ อุตสาหกรรมจังหวัด จะตองรายงานเขามายัง 
กพร. มีความลาชา ทําใหการดําเนินการที่เก่ียวของประสบปญหาการดําเนินการไปดวย 
ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป : 

ไมมี 

หลักฐานอางอิง :  (เอกสารแนบในภาคผนวก จํานวน 17 แผน) 
1. สําเนาคําสั่งกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแรที่ 28/2552 เรื่อง การแตงตั้งคณะทํางาน

จัดการทรัพยากรแรและวัตถุดิบจากอุตสาหกรรมเหมืองแรใหเพียงพอกับความตองการใชของแตละราย
อุตสาหกรรม 

2. แผนการจัดการทรัพยากรแรและวัตถุดิบจากอุตสาหกรรมเหมืองแรใหเพียงพอกับความตองการใช
ของแตละรายอุตสาหกรรมปงบประมาณ 2552 

3. ตารางเปรียบเทียบปริมาณการจัดหาแรกับปริมาณความตองการใชแร ปงบประมาณ 2552 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
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q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที่ : 3.3 ระดับความสําเร็จในการกําหนดลําดับช้ันคุณภาพเศษเหล็กเพ่ือขับเคล่ือนใหเกิดการจัดทํา
มาตรฐานวัตถุดิบของอุตสาหกรรมเหล็ก 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นายชาต ิ หงสเทียมจันทร ผูจัดเก็บขอมูล : นางสาวฉวีวรรณ   จันทรเณร 
 นายกิตติพันธุ   บางยี่ขัน 

โทรศัพท : 0-2202-3850 โทรศัพท : 0-2202-3608-9 
คําอธิบาย : 

สืบเน่ืองจากที่ผานมา กพร. ไดจัดประชุมระดมความคิดเห็นของผูประกอบการในกลุมอุตสาหกรรม
โลหการแลวพบวา ปญหาที่สําคัญในการประกอบธุรกิจ คือ วัตถุดิบไมไดมาตรฐานและมีราคาไมสอดคลอง
กับคุณภาพทําใหไมสามารถผลิตไดอยางเต็มประสิทธิภาพ กพร. จึงไดกําหนดแผนการจัดทํามาตรฐาน
วัตถุดิบใหกับอุตสาหกรรมพ้ืนฐาน เพ่ือเสริมสรางการพัฒนาคุณภาพและการจัดสรรวัตถุดิบที่เปนระบบโดย
คัดเลือกอุตสาหกรรมเหล็กเปนโครงการนํารอง โดยไดกําหนดแผนดําเนินงานสําหรับการจัดทํามาตรฐาน 
เศษเหล็ก แบงเปน 3 ระยะ ประกอบดวย 

1) ศึกษาเพ่ือกําหนดลําดับช้ันคุณภาพเศษเหล็กตามที่มีการซ้ือขายในปจจุบัน 
2) ประเมินผลกระทบและปรับปรุงประกาศ กพร. เรื่อง การกําหนดลําดับช้ันคุณภาพเศษเหล็กให

เหมาะสมและใกลเคียงกับมาตรฐานสากล และจัดทําคูมือกําหนดลําดับช้ันคุณภาพเศษเหล็ก 
3) จัดทํามาตรฐานเศษเหล็กสําหรับอุตสาหกรรมเหล็กและเหล็กกลาของประเทศไทย 
ในป พ.ศ. 2549 กพร. ไดทําการศึกษาเพ่ือกําหนดลําดับช้ันคุณภาพเศษเหล็กตามที่มีการซ้ือขาย 

ในปจจุบันและไดออกประกาศ กพร. เรื่อง กําหนดลําดับช้ันคุณภาพเศษเหล็ก ตอมาป 2550 และ 2551 
กพร. ไดติดตามประเมินผลกระทบการจัดลําดับช้ันคุณภาพเศษเหล็กโดยการลงพ้ืนที่และใชแบบสอบถาม 
โดยเนนกลุมโรงงานประกอบโลหกรรมจํานวน 17 ราย รวมถึงกลุมผูคาเศษเหล็กรายใหญ ซ่ึงผลการศึกษา
พบวา มีผูประกอบการนําประกาศของ กพร. ไปปรับใชในโรงงานแลวมากกวารอยละ 80 นอกจากน้ีผลการ
ประชุมระดมความคิดเห็นของผูประกอบการสวนใหญตองการให กพร. ทําการศึกษาเพ่ือปรับปรุงลําดับช้ัน
คุณภาพเศษเหล็กตอไปอีกระยะหน่ึงกอนที่จะจัดทํามาตรฐานเศษเหล็กอยางเปนทางการ เน่ืองจากอาจสงผล
กระทบตอผูมีสวนไดเสียเปนจํานวนมาก 

ดังน้ัน ในป พ.ศ. 2552   กพร. จะดําเนินการขั้นตอไปตามแผนจัดทํามาตรฐานเศษเหล็กในระยะที่ 2 
โดยจะทําการศึกษาหลักเกณฑทางดานเทคนิคเพ่ือปรับปรุงประกาศ กพร . เรื่อง การกําหนดลําดับ 
ช้ันคุณภาพเศษเหล็กใหมีความเหมาะสมและใกลเคียงกับมาตรฐานสากล พรอมทั้งจัดทําคูมือกําหนดลําดับ
ช้ันคุณภาพเศษเหล็ก  



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
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q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

ขอมูลผลการดําเนินงาน : 
ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

1 ตรวจสอบขอมูลการซ้ือขายเศษเหล็กที่เกิดขึ้นจริงเพ่ือจําแนกและจัดเรียงลําดับ
ปริมาณการซ้ือขายโดยอางอิงจากประกาศ กพร. ที่ไดดําเนินการไวเม่ือป 2551 

2 คัดเลือกโรงงานผลิตเหล็กกลาและบริษัทคาเศษเหล็กขนาดใหญ กลาง และเล็ก 
อยางละ 1 ราย เพ่ือลงพ้ืนที่เก็บขอมูลและนําผลมาใชวิเคราะหเปรียบเทียบ
ในทางทฤษฎีและปฏิบัต ิ

3 จัดตั้งคณะทํางานรวมกับภาคเอกชนเพ่ือจัดลําดับช้ันคุณภาพเศษเหล็กใหเปนที่
ยอมรับทั้งทางทฤษฎีและปฏิบัต ิ

4 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือระดมความคิดเห็นสําหรับนําไปใชปรับปรุงการ
จัดทําลําดับช้ันคุณภาพเศษเหล็กใหมีความครบถวนสมบูรณ       

5 ปรับปรุง และจัดทํารางคูมือ และรางประกาศ กพร. ฉบับใหม เรื่อง การกําหนด
ลําดับช้ันคุณภาพเศษเหล็กแลวเสร็จ โดยอยูระหวางการพิจารณาและจัดพิมพ
ของ กพร. 

เกณฑการใหคะแนน : 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
1 2 3 4 5  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ 
ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด 

นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับความสําเร็จในการกําหนดลําดับ
ช้ันคุณภาพเศษเหล็กเพ่ือขับเคล่ือน
ใหเกิดการจัดทํามาตรฐานวัตถุดิบของ
อุตสาหกรรมเหล็ก 

2 4.00 4.0000 0.0800 

 
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ: 

การดําเนินการในขั้นตอนที่ 1 
ดําเนินการตรวจสอบขอมูลการซ้ือขายเศษเหล็กที่เกิดขึ้นจริงเพ่ือจําแนกและจัดเรียงลําดับปริมาณการ

ซ้ือขายโดยอางอิงจากประกาศ กพร. ที่ไดดําเนินการไวเม่ือป 2551 

การดําเนินการในขั้นตอนที่ 2 
1. คัดเลือกโรงงานผลิตเหล็กกลาและบริษัทคาเศษเหล็กขนาดใหญ กลาง และเล็ก อยางละ 1 ราย 
2. ลงพ้ืนที่เก็บขอมูลและนําผลมาใชวิเคราะหเปรียบเทียบในทางทฤษฎีและปฏิบัต ิ



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
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q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

 การดําเนินการในขั้นตอนที่ 3 
จัดตั้งคณะทํางานรวมกับภาคเอกชนเพ่ือจัดลําดับช้ันคุณภาพเศษเหล็ก โดยมีคําสั่ง กพร. แตงตั้ง

คณะทํางานตรวจสอบการจัดทําคูมือการกําหนดลําดับช้ันคุณภาพเศษเหล็ก ที่ 147/2552 ลงวันที่ 28 
สิงหาคม 2552 

 การดําเนินการในขั้นตอนที่ 4 
ดําเนินการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือระดมความคิดเห็นผูประกอบการผลิตเหล็ก ผูซื้อ-ผูขาย ผูมีสวน

เก่ียวของ โดยมีการจัดประชุมคณะทํางานตรวจสอบการจัดทําคูมือการกําหนดลําดับช้ันคุณภาพเศษเหล็ก ครั้ง
ที่ 1 เม่ือวันที่ 15 กันยายน 2552 และครั้งที ่2 เม่ือวันที่ 29 กันยายน 2552 

 การดําเนินการในขั้นตอนที่ 5 
ปรับปรุง และจัดทํารางคูมือ การกําหนดลําดับช้ันคุณภาพเศษเหล็ก และรางประกาศ กพร. ฉบับใหม 

เรื่อง กําหนดลําดับช้ันคุณภาพเศษเหล็กแลวเสร็จ โดยอยูระหวางการพิจารณาและจัดพิมพของ กพร. 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน : 
1. มีผูบังคับบัญชาใหการสนับสนุนเปนอยางด ี
2. มีงบประมาณเพียงพอในการดําเนินงาน 
3. มีเจาหนาที่เปนผูมีความรูและชํานาญการปฏิบัติงานเปนอยางด ี

อุปสรรคตอการดําเนินงาน : 
1. เน่ืองจากการกําหนดลําดับช้ันคุณภาพเศษเหล็กและออกประกาศ กพร. เพ่ือใหเปนเกณฑอางอิง

ใหกับผูประกอบการในการซ้ือขายและใชเปนวัตถุดิบสําหรับกระบวนการผลิตเหล็ก อาจสงผลกระทบตอผูมี
สวนไดเสียจํานวนมาก  ดังน้ัน จึงกําหนดใหมีขั้นตอนการรับฟงความคิดเห็นจากผูเก่ียวของและขั้นตอนการ
ทดลองนําไปปรับใชในโรงงานจริงซ่ึงตองใชระยะเวลาในการศึกษาคอนขางมาก 

2. จากปญหาสภาวะเศรษฐกิจถดถอยทําใหผูประกอบการอุตสาหกรรมเหล็กสวนใหญตองหยุด
ดําเนินการตั้งแตชวงปลายป 2551 จนถึงกลางป 2552 สงผลใหการลงพ้ืนที่เก็บขอมูลการซ้ือขายและการใช
เศษเหล็กไมสามารถทําไดตามแผนที่กําหนดไว 

ขอเสนอแนะในการดําเนินการในปตอไป 
 ไมมี 

หลักฐานอางอิง :  (เอกสารแนบในภาคผนวก จํานวน 41 แผน) 
 หลักฐานอางอิงขั้นตอนที่ 1 

1. ประกาศ กพร. เรื่อง กําหนดลําดับช้ันคุณภาพเศษเหล็ก ลงวันที่ 29 กันยายน 2549 
2. สรปุขอมูลเหล็ก THAILAND Metal Statistics Year 2008 

 หลักฐานอางอิงขั้นตอนที่ 2 
3. ผลการสังเกตการณการประเมินช้ันคุณภาพเศษเหล็กระหวางการซ้ือขาย 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่3.3 19 

q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

 หลักฐานอางอิงขั้นตอนที่ 3 
4. คําสั่ง กพร. แตงตั้งคณะทํางานตรวจสอบการจัดทําคูมือการกําหนดลําดับช้ันคุณภาพเศษเหล็ก 

ที่ 147/2552 ลงวันที่ 28 สิงหาคม 2552 

 หลักฐานอางอิงขั้นตอนที่ 4 
5. การประชุมคณะทํางานตรวจสอบการจัดทําคูมือการกําหนดลําดับช้ันคุณภาพเศษเหล็ก และ

รายงานการประชุมคณะทํางานฯ ครั้งที่ 1 เม่ือวันที่ 15 กันยายน 2552  
6. การประชุมคณะทํางานตรวจสอบการจัดทําคูมือการกําหนดลําดับช้ันคุณภาพเศษเหล็ก ครั้งที่ 2 

วันอังคารที ่29 กันยายน 2552 

 หลักฐานอางอิงขั้นตอนที่ 5 
7. รางคูมือ การกําหนดลําดับช้ันคุณภาพเศษเหล็ก ของกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่3.4 20 

q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที่ :  3.4 ระดับความสําเร็จในการพัฒนาโรงงานตนแบบผลิตปุยธาตุอาหารรองและธาตุอาหารเสริม 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นายชาติ  หงสเทียมจันทร ผูจัดเก็บขอมูล : นายชาติชาย  เชิดช่ืน 

 นายปยะ   ก่ิงแกว 
 นายกิตต ิ ชัยวิรัช 

โทรศัพท : 0 2202 3850 โทรศัพท : 0 2202 3901 และ 3558 
คําอธิบาย :  

สืบเน่ืองจากประเทศไทยเปนประเทศเกษตรกรรม มีพ้ืนที่เพาะปลูกกวา 100 ลานไร มีความตองการ
ใชปุยปริมาณกวา 3 ลานตันตอป คิดเปนมูลคาหลายหม่ืนลานบาท กอปรกับที่ผานมาประเทศไทยประสบ
ปญหาขาดแคลนปุยเคมีและปญหาปุยมีราคาแพง กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร  จึงไดทดลอง
ผลิตและพัฒนาปุยธาตุอาหารรองและธาตุอาหารเสริม ซ่ึงสามารถผลิตไดจากแรตางๆ เชน แรโดโลไมต  
แรยิปซ่ัม ดินขาว ดินมารล เปนตน แตก็ยังคงประสบปญหาในเรื่องการสูญเสียวัตถุดิบในกระบวนการผลิต 
ปญหาประสิทธิภาพการผลิต และปญหาคุณภาพของปุยธาตุอาหารรองและธาตุอาหารเสริมซ่ึงเปนผลิตภัณฑ
ที่ไดจากการผลิต 

ดังน้ัน ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร จึงไดจัดทําโครงการ
พัฒนาทรัพยากรแรเพ่ือใชเปนวัตถุดิบในการผลิตปุยธาตุอาหารรองและธาตุอาหารเสริม โดยการพัฒนาโรงงาน
ตนแบบผลิตปุยธาตุอาหารรองและธาตุอาหารเสริมซ่ึงเปนโรงงานเดิมของเอกชน ดวยการปรับปรุงประสิทธิภาพ
การใชวัตถุดิบแรปรับเปล่ียนสมมติฐานตาง ๆ (Scenario) ที่ใชเปนเกณฑ (Criteria) ในการออกแบบเบ้ืองตน 
(Conceptual Design) การออกแบบรายละเอียด (Detail Design) โรงงานซ่ึงจะเปนการออกแบบที่สอดคลอง
กับโรงงานในแตละทองที่ พรอมทั้งทดลองเพ่ือพัฒนากระบวนการผลิตและคุณภาพผลิตภัณฑ  รวมทั้ง
สงเสริมใหเกิดการแลกเปล่ียนขอมูลระหวางผูที่เก่ียวของกับอุตสาหกรรมปุย และสงเสริมการถายทอด
เทคโนโลยีที่เก่ียวกับการพัฒนาอุตสาหกรรมปุย เพ่ือใหเกิดการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืนตอไป   
ขอมูลผลการดําเนินงาน : 

 

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
1 พัฒนาการออกแบบเบ้ืองตนโรงงานผลิตปุยธาตุอาหารรองและธาตุอาหารเสริม

ของเอกชนที่มีอยูแลวและไดดําเนินการไวในป พ.ศ. 2551 
2 ออกแบบรายละเอียดกระบวนการผลิตของโรงงานผลิตปุยธาตุอาหารรองและ

ธาตุอาหารเสริมที่สามารถทําการผลิตไดอยางมีประสิทธิภาพ 
3 ดําเนินการทดลองในโรงงานผลิตปุยธาตุอาหารรองและธาตุอาหารเสริมตามที่

ไดออกแบบไวในระดับที่ 2 
4 ประเมินผลการทดลองในโรงงานตามที่ไดดําเนินงานในระดับที ่3 
5 วิเคราะหความคุมคาทางดานเศรษฐศาสตรและรายงานใหผูบริหารทราบ 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่3.4 21 

q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

เกณฑการใหคะแนน : 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
1 2 3 4 5  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ 
ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด 

นํ้าหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับความสําเร็จในการพัฒนา
โรงงานตนแบบผลิตปุยธาตุอาหาร
รองและธาตุอาหารเสริม 

2 5.00 5.0000 0.1000 

 
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ: 

การดําเนินการในขั้นตอนที่ 1    
1. พัฒนาการออกแบบเบ้ืองตนโรงงานผลิตปุยธาตุอาหารรองและธาตุอาหารเสริมของเอกชนที่มีอยู

แลวและไดดําเนินการไวในป พ.ศ. 2551 
ดําเนินการพัฒนาการออกแบบเบ้ืองตนโรงงานผลิตปุยธาตุอาหารรองและธาตุอาหารเสริมของเอกชน

ที่มีอยูแลวและไดดําเนินการไวในป พ.ศ. 2551 โดยพัฒนาการออกแบบใหมีหนวยเตรียมวัตถุดิบกอนที่จะ
ปอนวัตถุดิบเขาสูระบบการผลิต ออกแบบใหสามารถปรับเปล่ียนความเร็วรอบในการหมุนของจานปนเม็ด 
และออกแบบใหสามารถปรับเปล่ียนอุณหภูมิของเตาอบไลความช้ืนออกจากเม็ดปุยได  

การดําเนินการในขั้นตอนที่ 2 
2. ออกแบบรายละเอียดกระบวนการผลิตของโรงงานผลิตปุยธาตุอาหารรองและธาตุอาหารเสริม 

ที่สามารถทําการผลิตไดอยางมีประสิทธิภาพ 
ดําเนินการออกแบบรายละเอียดกระบวนการผลิตของโรงงานผลิตปุยธาตุอาหารรองและธาตุอาหาร

เสริมที่สามารถทําการผลิตไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยออกแบบใหสามารถปรับเปล่ียนอัตราการปอนวัตถุดิบ 
สามารถปรับเปล่ียนตําแหนงการปอนวัตถุดิบ สามารถปรับเปล่ียนอัตราการฉีดตัวประสาน สามารถ
ปรับเปล่ียนตําแหนงการฉีดตัวประสาน และสามารถนําเม็ดปุยที่ไมผานการคัดขนาดกลับเขาสูระบบการผลิต
อีกครั้งอยางตอเน่ืองทันทีโดยไมกองเก็บ 

การดําเนินการในขั้นตอนที่ 3 
3. ดําเนินการทดลองในโรงงานผลิตปุยธาตุอาหารรองและธาตุอาหารเสริมตามที่ไดออกแบบไวใน

ขั้นตอนที่ 2 
ดําเนินการทดลองผลิตปุยธาตุอาหารรองและธาตอุาหารเสริมจากแร โดยทําการเตรียมวัตถุดิบดวย

การผสมแรโดโลไมตกับดินขาวในอัตราสวนตาง ๆ กอนปอนเขาสูระบบการผลิต ทดลองใชกากนํ้าตาลผสม
นํ้าเปนตัวประสาน ทดลองปรับเปล่ียนอัตราการปอนตัววัตถุดิบ ทดลองปรับเปล่ียนตําแหนงการปอนวัตถุดิบ 
ทดลองปรับเปล่ียนอัตราการฉีดตัวประสาน ทดลองปรับเปล่ียนตําแหนงการฉีดตัวประสาน ทดลอง



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่3.4 22 

q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

ปรับเปล่ียนมุมเอียงของจานปนเม็ด ทดลองปรับเปล่ียนความเร็วรอบในการหมุนของจานปนเม็ด ทดลอง
ปรับเปล่ียนอุณหภูมิที่ใชในการอบไลความช้ืนออกจากเม็ดปุย และทดลองนําเม็ดปุยที่ไมผานการคัดขนาด
กลับเขาสูระบบการผลิตอีกครั้งอยางตอเน่ืองทันทีโดยไมกองเก็บ 

การดําเนินการในขั้นตอนที่ 4 
4. ประเมินผลการทดลองในโรงงานตามที่ไดดําเนินงานในขั้นตอนที ่3 
ดําเนินการประเมินผลการทดลองในโรงงานตามที่ไดดําเนินงานในขั้นตอนที่ 3 โดยพบวาอัตราสวน 

ที่เหมาะสมของแรโดโลไมตตอดินขาว คือ 70:30 ตัวประสานควรมีความเขมขนของกากนํ้าตาลไมนอยกวา 5 
เปอรเซ็นต อัตราการปอนวัตถุดิบควรเปนประมาณ 1 ตันตอช่ัวโมง ตําแหนงการปอนวัตถุดิบลงจานปนเม็ด
ควรอยูที่หกนาฬิกา มุมเอียงของจานปนเม็ดควรอยูระหวาง 45-55 องศา ความเร็วรอบในการหมุนของจาน
ปนเม็ดควรอยูระหวาง 16-19 รอบตอนาท ีอุณหภูมิที่ใชในการอบไลความช้ืนออกจากเม็ดปุยควรอยูที่ 250 
องศาเซลเซียส เปอรเซ็นต Yield หรือประสิทธิภาพการผลิตเม็ดปุยธาตุอาหารรองและธาตุอาหารเสริมควรจะ
ไมนอยกวา 60 เปอรเซ็นต เม็ดปุยควรมีขนาด 3-5 มิลลิเมตร มีความแข็งไมนอยกวา 2 เมกกะปาสคาล และ
อัตราการยุยหรือการละลายนํ้าควรอยูที ่90-120 นาท ี

การดําเนินการในขั้นตอนที่ 5 
5. วิเคราะหความคุมคาทางดานเศรษฐศาสตรและรายงานใหผูบริหารทราบ 
ดําเนินการความคุมคาทางดานเศรษฐศาสตรแลวพบวามีความคุมคาเน่ืองจากผลิตภัณฑที่ไดมี

เปอรเซ็นตของธาตุอาหารรองเพ่ิมขึ้นจากเดิม โดยธาตุแคลเซียมเพ่ิมขึ้นจากประมาณ 13 เปอรเซ็นตเปน
ประมาณ 20 เปอรเซ็นต ธาตุแมกนีเซียมเพ่ิมขึ้นจากประมาณ 5 เปอรเซ็นตเปนประมาณ 10 เปอรเซ็นต และ
ธาตุเหล็กซ่ึงเปนธาตุอาหารเสริมก็มีเปอรเซ็นตเพ่ิมสูงขึ้น ซ่ึงธาตุแคลเซียม ธาตุแมกนีเซียม และธาตุเหล็ก 
เปนธาตุอาหารที่มีประโยชนตอพืช หากเกษตรกรซ่ึงเปนประชาชนสวนใหญของประเทศนําไปใชอยาง
ถูกตองตามหลักวิชาการ จะทําใหสามารถเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตร สงผลใหขีดความสามารถในการแขงขัน
ของประเทศเพ่ิมสูงขึ้น ทั้งน้ี ผูบริหารของกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแรทราบผลการดําเนินงาน
แลวตั้งแตวันที่ 22 กันยายน 2552 

หลังจากที่ไดปฏิบัติงานตามตัวช้ีวัดแลวไดดําเนินการจัดสัมมนาเรื่อง “แรกับการพัฒนาอุตสาหกรรม
ปุยธาตุอาหารรองและธาตุอาหารเสริม” เม่ือวันที่ 4 กันยายน 2552 เพ่ือถายทอดองคความรูและเทคโนโลยี
การผลิตปุยธาตุอาหารรองและธาตุอาหารเสริมใหแกผูประกอบการและผูสนใจจํานวนกวา 50 ราย 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน : 

การดําเนินงานไดรับความรวมมือจากผูประกอบการเปนอยางด ี

อุปสรรคตอการดําเนินงาน : 
ไมมี 

ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป : 
ไมมี 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่3.4 23 

q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

หลักฐานอางอิง :  (เอกสารแนบในภาคผนวก จํานวน 20 แผน) 
หลักฐานอางอิงขั้นตอนที่ 1    
1. การพัฒนาแบบเบ้ืองตนโรงงานผลิตปุยธาตุอาหารรองและธาตุอาหารเสริม 

หลักฐานอางอิงขั้นตอนที่ 2 
2. การออกแบบรายละเอียด 

หลักฐานอางอิงขั้นตอนที่ 3 
3. การทดลองในโรงงานผลิตปุยธาตุอาหารรองและธาตุอาหารเสริม 

หลักฐานอางอิงขั้นตอนที่ 4 
4. การประเมินผลการทดลองผลิตปุยธาตุอาหารรองและธาตุอาหารเสริม 

หลักฐานอางอิงขั้นตอนที่ 5 
5. การวิเคราะหความคุมคาทางดานเศรษฐศาสตร 
6. รายงานผลการปฏิบัติตามภารกิจตามตัวช้ีวัดที ่3.4 ตามบันทกึขอความ เลขที่ 11/1280 ลงวันที่ 

21 กันยายน 2552 

 หลักฐานที่เตรียมสําหรับการตรวจสอบ มีดังน้ี 
7. เอกสารประกอบการสัมมนาเชิงวิชาการ เรื่อง “แรกับการพัฒนาอุตสาหกรรมปุยธาตุอาหารรอง

และธาตุอาหารเสริม” เม่ือวันที่ 4 กันยายน 2552 
8. รายงานผลการดําเนินโครงการพัฒนาทรัพยากรแรเพ่ือใชเปนวัตถุดิบในการผลิตปุยธาตุอาหาร

รองและธาตุอาหารเสริม 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่3.5 24 

q  รอบ  6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที่ : 3.5 รอยละของสถานประกอบการเปาหมายที่ผานเกณฑมาตรฐานการจัดการโลจิสติกสที่ กพร. 
กําหนด 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นางอนงค  ไพจิตรประภาภรณ ผูจัดเก็บขอมูล : นายนคร   ศรีมงคล 
 นายเจษฎา   ถาวรศักดิ ์

โทรศัพท : 0 2202 3816 โทรศัพท :  0 2202 3648 
คําอธิบาย : 

• สถานประกอบการเปาหมาย หมายถึง สถานประกอบการในอุตสาหกรรมเหมืองแร อุตสาหกรรม
พ้ืนฐาน และอุตสาหกรรมที่ตอเน่ืองจากแร 

• สถานประกอบการที่มีการจัดการโลจิสติกสผานเกณฑมาตรฐาน หมายถึง สถานประกอบการที่มี
คะแนนเฉล่ียจากการประเมิน Logistics Scorecard รวมทั้ง 5 ดาน มากกวา 3.00 ขึ้นไป จากคะแนนเต็ม 
5.00 และไดรับความเห็นชอบจากคณะทํางานดานมาตรฐานโลจิสติกสของอุตสาหกรรมเหมืองแรและ
อุตสาหกรรมพ้ืนฐานที ่อพร. แตงตั้ง 

• เกณฑมาตรฐานโลจิสติกสของอุตสาหกรรมเหมืองแรและอุตสาหกรรมพ้ืนฐาน ประกอบดวย
องคประกอบหลัก 5 ดาน ไดแก 
 - การกําหนดกลยุทธสถานประกอบการ 
 - การวางแผนและความสามารถดานโลจิสติกส 
 - ประสิทธิภาพและประสิทธิผลดานโลจิสติกส 
 - ระบบบริหารขอมูลสารสนเทศและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 - ความรวมมือระหวางสถานประกอบการ 

• เครื่องมือที่ใชในการประเมิน ไดแก คูมือการประเมินศักยภาพดานโลจิสติกส (Logistics 
Scorecard; LSC)  

• กําหนดเปาหมายที่จะดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 คือ นําผลการดําเนินงานในป 2551 
มาขยายผลใหสถานประกอบการเปาหมายมีการจัดการโลจิสติกสที่มีประสิทธิภาพตามเกณฑมาตรฐาน 
โลจิสติกสของอุตสาหกรรมเหมืองแรและอุตสาหกรรมพ้ืนฐานใหไดรอยละ 20 ของสถานประกอบการที่เขารวม
โครงการ 
ขอมูลผลการดําเนินงาน :   

สถานประกอบการเปาหมายที่เขารวมโครงการทั้งหมด จํานวน 76 ราย มีสถานประกอบการที่ผาน
เกณฑมาตรฐานการจัดการโลจิสติกสของอุตสาหกรรมเหมืองแรและอุตสาหกรรมพ้ืนฐาน จํานวน 18 ราย  
คิดเปนรอยละ 23.68 
สูตรการคํานวณ :  

รอยละของสถานประกอบการที่มีการจัดการโลจิสติกสผานเกณฑมาตรฐาน 
           =          จํานวนสถานประกอบการที่มีการจัดการโลจิสติกสผานเกณฑมาตรฐาน X 100 
                                    จํานวนสถานประกอบการเปาหมายที่เขารวมโครงการ  

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่3.5 25 

q  รอบ  6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

 = 18  x  100 
 
 = 23.68  

ผลการดําเนินงาน 
ปงบประมาณ พ.ศ. 

รอยละที่เพิ่มขึ้น 
(รอยละ)  

2550 2551 2552 2551 2552 
จํานวนสถานประกอบการที่มีการ
จัดการโลจิสติกสผานเกณฑมาตรฐาน 

- 17 18   

จํานวนสถานประกอบการเปาหมาย 
ที่เขารวมโครงการ 

- 150 76   

รอยละของสถานประกอบการ
เปาหมายที่ผานเกณฑมาตรฐานการ
จัดการโลจิสติกสที่ กพร. กําหนด 

- 11.30 23.68 11.30 12.38 

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
10 12.5 15 17.5 20  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ 
ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด 

นํ้าหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน
ถวงนํ้าหนัก 

รอยละของสถานประกอบการ
เปาหมายที่ผานเกณฑมาตรฐานการ
จัดการโลจิสติกสที่ กพร. กําหนด 

3 5.00 5.0000 0.1500 

 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ:   
กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร ไดดําเนินการพัฒนาศักยภาพการจัดการดานโลจิสติกส

ภายในองคกรใหแกสถานประกอบการในภาคอุตสาหกรรมเพ่ือใหสถานประกอบการสามารถยกระดับ
ศักยภาพดานโลจิสติกส ซ่ึงเปนการขยายการดําเนินงานจากปงบประมาณ 2551 โดยกลุมเปาหมายในป 
2552 ไดแก สถานประกอบการในอุตสาหกรรมเหมืองแร อุตสาหกรรมพ้ืนฐาน และอุตสาหกรรมที่ตอเน่ือง
จากแร 5 ภูมิภาค โดยมีการดําเนินงาน ดังน้ี 

1. จัดกิจกรรมประชาสัมพันธโครงการ พรอมทั้งจัดกิจกรรมฝกอบรมถายทอดเทคโนโลยี ความรู 
และแนวทางการปฏิบัติที่เหมาะสมดานโลจิสติกสเชิงลึกใหแกอุตสาหกรรมเปาหมาย ในแตละภูมิภาคเพ่ือ
สรางมาตรฐานดานโลจิสติกสในวงกวาง  จํานวน 5 ภาค รวม 76 ราย  โดยไดมีหนังสือเชิญผูประกอบการ
เขาฝกอบรมเพ่ือยกระดับศักยภาพการจัดการโลจิสติกส  

76 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่3.5 26 

q  รอบ  6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

2. ดําเนินการคัดเลือกสถานประกอบการเปาหมายที่สมัครเขารวมโครงการเพ่ือยกระดับศักยภาพ
ดานโลจิสติกสภายในองคกร  รายละเอียดตามหนังสอืแจงผลการคัดเลือกผูประกอบการเขารวมโครงการเพ่ิม
ประสิทธิภาพโลจิสติกสอุตสาหกรรมเหมืองแรและอุตสาหกรรมพ้ืนฐาน 

3. ใหคําปรึกษาเชิงลึกในสถานประกอบการที่เขารวมโครงการ รายละ 2 ครั้ง มีการใหความรูและจัดทํา
โครงการแกไขปญหาและเพ่ิมประสิทธิภาพโลจิสติกสดานตาง ๆ เชน การบริหารจัดการทั่วไป การจัดการ
คลังสินคา การบริหารสินคาคงคลัง และการจัดการขนสง เปนตน  รายละเอียดตามปฏิทินการดําเนินการให
คําปรึกษา ณ โรงงาน 

4. วัดผลการผานเกณฑมาตรฐานการจัดการ โลจิสติกส ของสถานประกอบการที่เขารวมโครงการ 
โดยใช Logistics Scorecard เปนเครื่องมือในการประเมิน และทําการวิเคราะหประเมินผลโดยการ
เปรียบเทียบคะแนนของ Logistics Scorecard กอนและหลังเขารวมโครงการ 

5. จากผลการดําเนินงาน มีสถานประกอบการที่ที่ผานเกณฑมาตรฐานการจัดการโลจิสติกส จํานวน 
18 ราย ดังน้ี 

1. บมจ. โอเชียนกลาส   
2. บมจ. อเมริกัน สแตนดารด บีแอนดเค (ประเทศไทย) 
3. บมจ. โคหเลอร 
4. บมจ. โรแยล ซีรามิค อุตสาหกรรม 
5. บจก. ภัทรา พอรซเลน 
6. บจก. คอมพาวดเคลย 
7. บจก. สินหลวง 
8. บจก. โชคพนา (2512) 
9. บจก. เมฆรารัตน 
10. บจก. ศรีนาวัง 
11. บจก. 5 ดาวสยาม 
12. หจก. โรงโมหินชุมแพรุงเรือง 
13. บจก. บอรอล ผลิตภัณฑหินทราย (ประเทศไทย) 
14. บมจ. จี เจ สตีล 
15. บจก. ยู เอ็ม ซี เม็ททอล 
16. บมจ. สหวิริยาสตีลอินดัสตร ี
17. บจก. ทรูสโตน 
18. หจก. ผลิตภัณฑศิลาศรีบุร ี

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
ไมมี 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :   
ไมมี  



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่3.5 27 

q  รอบ  6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป : 
ไมมี 

หลักฐานอางอิง :  (เอกสารแนบในภาคผนวก จํานวน 14 แผน) 
1. หนังสือ กพร. เชิญผูประกอบการในการฝกอบรมเพ่ือยกระดับศักยภาพการจัดการโลจิสติกส  

ที่ อก 0508/1649 ลงวันที่ 9 เมษายน 2552  ที่ อก 0508/1726 ลงวันที่ 22 เมษายน 2552  ที่ อก 
0508/1751 ลงวันที่ 23 เมษายน 2552  ที่ อก 0508/1816 ลงวันที่ 24 เมษายน 2552  และที ่อก 0508/1851 
ลงวันที่ 27 เมษายน 2552 

2. หนังสือ กพร . แจงผลการรับสมัครและคัดเลือกผูประกอบการเขารวมโครงการเพ่ิม
ประสิทธิภาพโลจิสติกสอุตสาหกรรมเหมืองแรและอุตสาหกรรมพ้ืนฐาน ที่ อก 0508/3558  /3561 /3559 และ 
/3562 ลงวันที่ 17 กรกฎาคม 2552 

3. ปฏิทินการดําเนินการใหคําปรึกษา ณ โรงงาน 

 หลักฐานที่เตรียมสําหรับการตรวจสอบ มีดังน้ี 
4. คูมือการประเมินศักยภาพดานโลจิสติกส (Logistics Scorecard; LSC) 
5. รายงานสรุปผลการประเมินสถานประกอบการที่ผานเกณฑมาตรฐานการจัดการโลจิสติกส 

จํานวน 18 ราย พรอมรายละเอยีด  

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
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q  รอบ  6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที่ : 3.6 รอยละของสถานประกอบการที่มีมาตรฐาน 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นายปณิธาน  จินดาภ ู ผูจัดเก็บขอมูล : นายชัยวิทย  อุณหศิริกุล 
โทรศัพท : 0-2202-3885  โทรศัพท :  0-2202-3893 
คําอธิบาย : 

• สถานประกอบการ หมายถึง สถานประกอบการเหมืองแร สถานประกอบการโลหกรรม สถาน
ประกอบการโรงแตงแร และสถานประกอบการโรงงานโม บด หรือยอยหิน  

• สถานประกอบการทุกแหงที่เปดการ จะถูกตรวจประเมินและจัดระดับมาตรฐานออกเปน 4 ระดับ 
ไดแก 
 - สถานประกอบการช้ันดีมาก   (A) คะแนน A > 85 
 - สถานประกอบการช้ันด ี (B) คะแนน 75 ≤ B < 85 
 - สถานประกอบการช้ันปานกลาง (C) คะแนน 60 ≤ C < 75 
 - สถานประกอบการที่ตองปรับปรุงแกไข (D) คะแนน D < 60 

• สถานประกอบการมีมาตรฐาน หมายถึง สถานประกอบการที่ไดรับการตรวจประเมินและจัดระดับ
ระดับช้ันปานกลาง (C) หรือมีคะแนนเทากับหรือมากกวารอยละ 60 ขึ้นไป 

• สถานประกอบการไมไดมาตรฐาน หมายถึง สถานประกอบการที่ไดรับการตรวจประเมินและจัด
ระดับ  ระดับช้ันที่ตองปรับปรุงแกไข (D) หรือมีคะแนนนอยกวารอยละ 60 

• กําหนดเปาหมายที่จะดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 คือ ดําเนินการพัฒนาและยกระดับ
ใหสถานประกอบการมีมาตรฐานจากเดิมที่ไดรับการตรวจประเมินในป พ.ศ. 2551 ที่มีรอยละ 88.85 เพ่ิมขึ้น
เปนไมนอยกวารอยละ 90 ของสถานประกอบการที่ไดรับการตรวจประเมินประจําป พ.ศ. 2552 

ขอมูลผลการดําเนินงาน :   
สถานประกอบการที่ไดรับการตรวจประเมินประจําป พ.ศ. 2552 จํานวน  993 ราย 
จํานวนสถานประกอบการทีมี่มาตรฐาน                  893 ราย 

สูตรการคํานวณ :  

           =                        จํานวนสถานประกอบการทีมี่มาตรฐาน X 100 
                         จํานวนสถานประกอบการที่ไดรับการตรวจประเมินประจําป พ.ศ. 2552 

 
                  รอยละของสถานประกอบการที่มีมาตรฐาน   =    893X100            

                                                                                 993 
                                     =     89.93   



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
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q  รอบ  6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน  

ผลการดําเนินงาน 
ปงบประมาณ พ.ศ. 

รอยละที่เพิ่มขึ้น 
(รอยละ)  

2550 2551 2552 2551 2552 
จํานวนสถานประกอบการทีมี่มาตรฐาน 825 853 893   
จํานวนสถานประกอบการที่ไดรับการ
ตรวจประเมิน 

982 960 993   

รอยละของสถานประกอบการที่มี
มาตรฐาน 

84.01 88.85 89.93 4.84 1.08 

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
88 88.5 89 89.5 90  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ 
ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด 

นํ้าหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน
ถวงนํ้าหนัก 

รอยละของสถานประกอบการทีมี่
มาตรฐาน 

5 89.93 4.8600 0.2430 

 
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ:   

กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแรไดดําเนินการยกระดับมาตรฐานสถานประกอบการทั้ง  
4 ประเภท ไดแก สถานประกอบการเหมืองแร สถานประกอบการโลหกรรม สถานประกอบการโรงแตงแร 
สถานประกอบการโรงงานโม บด หรือยอยหิน ดังน้ี 

1. ดานการกํากับดูแล  
 กรมฯ ไดกํากับดูแลใหสถานประกอบการดําเนินการอยางถูกตองตามกฎหมาย ระเบียบปฏิบัติ 

และมาตรการปองกันผลกระทบตอสิ่งแวดลอมอยางเขมงวด ซ่ึงสงผลใหผูประกอบการสามารถยกระดับ
มาตรฐานสถานประกอบการไดสวนหน่ึง 

2. ดานการสงเสริมและพัฒนา  
 ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 น้ี กรมฯ ไดดําเนินการเอง โดยจะเนนที่ใหมีการวิเคราะหขอมูลการ

ดําเนินโครงการทั้งหมด เพ่ือสรุปผลโครงการตลอดระยะเวลา 4 ป โดยไดกําหนดแนวทางเพ่ือกระจายการ
ดําเนินการยกระดับสถานประกอบการลงสูหนวยงานที่กํากับดูแลสถานประกอบการในแตละพ้ืนที่  โดยให 
แตละหนวยงานไปทําการสํารวจขอมูลทางสถิติจากผลการประเมินมาตรฐานที่ผานมาเพ่ือวิเคราะหหาจุด 
ที่ตองปรับปรุงแกไข โดยการพัฒนายกระดับสถานประกอบการมี 2 วิธี คือ การจัดทีมงานซ่ึงประกอบดวย
เจาหนาที่ดานตาง ๆ เขาใหคําแนะนําเปนราย ๆ ไป  และใหมีการจัดฝกอบรมสัมมนาที่มุงเนนเฉพาะดานที่มี
จุดออนในแตละพ้ืนที ่หวังผลการพัฒนายกระดับมาตรฐานอยางเปนรูปธรรมและตอเน่ือง โดยดําเนินการดังน้ี 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
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q  รอบ  6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

2.1 การวิเคราะหขอมูล 
 - จัดทําสถิติขอมูล จําแนกขอมูลผลการประเมินและการจัดลําดับสถานประกอบการ 

ทั้ง 4 ประเภท ที่ผานมา 
 - วิเคราะหขอมูล และจัดทําขอสรุปแนวทางการพัฒนาสถานประกอบการทั้ง 4 ประเภท

ใหเขาสูมาตรฐานสถานประกอบการที่กําหนด 
 - จัดทําขอเสนอแผนการดําเนินงานในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพการประกอบการ

ทั้ง 4 ประเภทเขาสูมาตรฐานดานตาง ๆ สําหรับสถานประกอบการแตละประเภทและ
แตละขนาดการประกอบการที่เหมาะสม ตามแนวทางที่ไดจากการวิเคราะหขอมูล 

2.2 การทํากรณีศึกษา 
 สํานักงานอุตสาหกรรมพ้ืนฐานการเหมืองแรเขตตาง ๆ คัดเลือกสถานประกอบการเพ่ือใชเปน

กรณีศึกษาตัวอยางของการพัฒนายกระดับมาตรฐาน ตามความเหมาะสมของปญหา 
2.3 งานที่ปรึกษาและจัดอบรมเชิงปฏบัิติการ 

 - จัดทีมที่ปรึกษาเขาใหความชวยเหลือสถานประกอบการที่ยังไมไดมาตรฐาน  โดยการ
ใหคําปรึกษาประกอบดวย แนะนําการจัดทําเอกสาร การใหความชวยเหลือดาน
เทคนิคและวิชาการ หรืองานใหคําปรึกษาอื่น ๆ เพ่ือใหสถานประกอบการน้ันสามารถ
พัฒนายกระดับมาตรฐานขึ้นภายในสิ้นปงบประมาณ พ.ศ. 2551 

 - จัดอบรมเชิงปฏิบัติการแกสถานประกอบการที่ยังไมไดมาตรฐานในแตละพ้ืนที่ใหเกิด
การพัฒนาและยกระดับมาตรฐานการประกอบการ โดยใหครอบคลุมหัวขอมาตรฐาน
ดานการบริหารจัดการ หรือความปลอดภัยและอาชีวอนามัย หรือการบริหารจัดการ
สิ่งแวดลอม หรือการประสานความรวมมือกับภาครัฐและชุมชน ตามความเหมาะสม
และความตองการในการยกระดับดานที่ยังต่ํากวาเกณฑมาตรฐาน การอบรม 
เชิงปฏิบัติการแตละครั้งประกอบดวย การจัดฝกอบรมการ การดูงานในสถาน
ประกอบการที่คัดเลือกไวเปนตัวอยาง  

2.4 จัดทําสรุปและประเมินผลการทํากรณีศึกษา การจัดฝกอบรม ปญหาและอุปสรรค  และ
ขอเสนอแนะสําหรับแนวทางการดําเนินงานในปตอไป 

3. ดานการสงเสริมและสรางแรงจูงใจ 
 3.1 ไดดําเนินการคัดเลือกสถานประกอบการช้ันดีและการกําหนดสิทธิประโยชนใหสถาน

ประกอบการช้ันด ีไดแก การมอบรางวัลสถานประกอบการช้ันด ีและกําหนดสิทธิประโยชนตาง ๆ สําหรับการ
ประกอบการเพ่ือสรางแรงจูงใจและคานิยมในการพัฒนาสถานประกอบการใหอยูในมาตรฐาน และเปน 
ที่ยอมรับของสังคม รวมถึงยกยองสถานประกอบการช้ันดใีหเปนตัวอยางที่ดีแกสถานประกอบการอื่น 

ในสวนของการดําเนินการขางตน กพร.ไดจัดสรรงบประมาณใหหนวยงานภายในที่ดําเนินการ
รวม 6 หนวยงานแลว และไดใชงบประมาณไปแลวตลอดโครงการจํานวน 5,500,000 บาท 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่3.6 31 

q  รอบ  6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
1. การกํากับดูแลสถานประกอบการของเจาหนาที่ตามภารกิจดานการกํากับดูแล และตัวช้ีวัดดาน

การปฏิบัติถูกตองตามกฎหมายจะชวยสงเสริมใหสามารถยกระดับมาตรฐานสถานประกอบการทั้ง 5 ประเภท
ไดงายขึ้น 

2. เจาหนาที่ของกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแรทุกระดับมีความรูความเขาใจในแนวทาง
ปฏิบัติและไดจัดทําขอมูลและความรูทางวิชาการถายทอดใหผูประกอบการอยางตอเน่ืองครอบคลุมทุกพ้ืนที ่ 

3. ผูบริหารใหความสําคัญและใหการสนับสนุนอยางตอเน่ืองทั้งดานนโยบายและงบประมาณโดย
สนับสนุนดังน้ี 

3.1 ใหมีโครงการยกระดับมาตรฐานสถานประกอบการอยางตอเน่ือง โดยในปงบประมาณ 
พ.ศ. 2552 ไดรับงบประมาณจํานวน 5.50 ลานบาท  

3.2 จัดกิจกรรมสนับสนุนเชน การประชาสัมพันธผานสื่อของกรมฯ เชน จุลสาร รายงาน
ผลงานประจําป มีรายละเอียดทั้งกิจกรรมและมาตรฐานสถานประกอบการที่ลงในเวปไซตของกรม
อุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร 

3.3 จัดใหกิจกรรมจัดทําและยกระดับมาตรฐานสถานประกอบการเปนกิจกรรมสําคัญของกรม
อุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร โดยกําหนดเปนกิจกรรมที่ตองมีการจัดทําการบริหารความเสี่ยงเพ่ือให
บรรลุผลตามเปาประสงคในแผนการปฏิบัติราชการ 4 ป ของกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :   
ไมมี 

ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป : 
ไมมี 

หลักฐานอางอิง :  (เอกสารแนบในภาคผนวก จํานวน 1 แผน) 
ตารางสรุปผลการตรวจประเมินมาตรฐานสถานประกอบการประจําปงบประมาณ 2552 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่4.1 32 

q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที่ : 4.1 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการปองกันและปราบปรามการทุจริต 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นางสมจินต  ศงสะเสน ผูจัดเก็บขอมูล : นายสมชัย  เอมบํารุง 
โทรศัพท : 0 2202 3550 โทรศัพท : 0 2202 3568 
คําอธิบาย : 

พิจารณาจากระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการการปองกันและปราบปรามการ
ทุจริต และการบริหารความเสี่ยงที่อาจจะกอใหเกิดการทุจริต การปฏิบัติและ/หรือละเวนการปฏิบัติหนาที่โดย
มิชอบของโครงการสําคัญที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 เพ่ือขับเคล่ือน
ยุทธศาสตรชาตวิาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต 
ขอมูลผลการดําเนินงาน : 

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
1 § ศึกษา วิเคราะหขอมูลเพ่ือใชเปนแนวทางดําเนินการจัดทําแผนปองกันและ

ปราบปรามการทุจริต 4 ป (ปงบประมาณ พ.ศ. 2552-2555) และแผนปฏิบัติ
การการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
ของสวนราชการ ดังน้ี 

− ยุทธศาสตรชาตวิาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต 
− ความเสี่ยงตาง ๆ ที่อาจจะกอใหเกิดการทุจริต การปฏิบัติและ/หรือละ

เวนการปฏิบัติหนาที่โดยมิชอบในการปฏิบัติราชการ 
− ผลการดําเนินการตามมาตรการในการปองกันและปราบปรามการ

ทุจริตในปที่ผานมา 
− ขอมูลที่ไดจากระบบการรับฟงขอรองเรียนของสวนราชการหรือที่มี

การรองเรียนผานศูนยดํารงธรรม  กระทรวงมหาดไทย  หรือ
ศูนยบริการประชาชน สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตร ี

− วิเคราะหความเสี่ยงที่อาจจะกอใหเกิดการทุจริต การปฏิบัติและ/หรือ
ละเวนการปฏิบัติหนาที่โดยมิชอบของโครงการสําคัญที่ไดรับการ
จัดสรรงบประมาณในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 จํานวน 3 โครงการ 
ตามหลักเกณฑและเง่ือนไขที่สํานักงาน ป.ป.ช. กําหนด  

2 § นําขอมูลที่ไดจากการศึกษาวิเคราะหขอมูล มาจัดทําเปนแผนปองกันและ
ปราบปรามปรามการทุจริต 4 ป(ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 – 2555) และ
แผนปฏิบัติการการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2552 และแผนไดรับความเห็นชอบจากผูบริหารระดับสูง ภายในวันที่ 31 
มีนาคม 2552 และนําเผยแพรผานทางเว็บไซตของสวนราชการ 

3 § ดําเนินการตามแผนปฏิบัติการการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2552 ของสวนราชการ ไดแลวเสร็จครบถวน  

  



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่4.1 33 

q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
4 § ตัวช้ีวัดที่ระบุในแผนปฏิบัติการการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2552 ของสวนราชการ มีผลสําเร็จเปนไปตามเปาหมาย 
5 § ตัวช้ีวัดที่ระบุในแผนปฏิบัติการการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2552 ของสวนราชการ มีผลสําเร็จสูงกวาเปาหมาย 
§ จัดทํารายงานสรุปผลการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 รวมทั้งใหขอเสนอแนะ
สําหรับการจัดทําแผนปฏิบัติการการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2553 ของสวนราชการ ไดแลวเสร็จ  พรอมทั้งไดรับความ
เห็นชอบจากผูบริหารระดับสูง และจัดสงมายังสํานักงาน ก.พ.ร. จํานวน 1 ชุด 
พรอมกับรายงานการประเมินผลตนเองรอบ 12 เดือน ภายในเดือนตุลาคม 
พ.ศ. 2552 

 

เกณฑการใหคะแนน : 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
1 2 3 4 5  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ 
ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด 

นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับความสําเร็จของการ
ดําเนินการตามมาตรการปองกัน
และปราบปรามการทุจริต 

5 5.00 5.0000 0.2500 

 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ: 
กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร ไดดําเนินการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ดังมี

รายละเอียด ดังน้ี  

การดําเนินการในขั้นตอนที่ 1 
1. ไดมีการศึกษา วิเคราะหขอมูล เพ่ือใชเปนแนวทางในการดําเนินการจัดทําแผนปองกันและ

ปราบปรามการทุจริต จาก 
 1.1 ยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต  
 1.2 ความเสี่ยงตาง ๆ ที่อาจจะกอใหเกิดการทุจริต การปฏิบัต ิและ/หรือละเวนการปฏิบัติหนาที่
โดยมิชอบในการปฏิบัติราชการ 
 1.3 ผลการดําเนินการตามมาตรการในการปองกันและปราบปรามการทุจริตของปที่ผานมา 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่4.1 34 

q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

 1.4 ขอมูลที่ไดจากระบบรับฟงขอรองเรียนของ กพร. หรือที่มีการรองเรียนผานศูนยดํารงธรรม 
กระทรวงมหาดไทย หรือศูนยบริการประชาชน สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตร ี 
 1.5 วิเคราะหความเสี่ยงที่อาจจะกอใหเกิดการทุจริต การปฏิบัติและ/หรือละเวนการปฏิบัติ
หนาที่โดยมิชอบของโครงการสําคัญที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 จํานวน 3 
โครงการ ตามหลักเกณฑที่สํานักงาน ป.ป.ช. กําหนด 

 การดําเนินการในขั้นตอนที่ 2 
นําขอมูลที่ไดจากการศึกษาวิเคราะหใน ขั้นตอนที่ 1 มาจัดทําเปนแผนปองกันและปราบปรามปราม

การทุจริต 4 ป (ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 – 2555) และแผนปฏิบัติการการปองกันและปราบปรามการทุจริต 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 โดยอธิบดีกรมอุตสาหกรรมพ้ืนบานและการเหมืองแรไดใหความเห็นชอบ
เม่ือวันที่ 30 มีนาคม 2552 และนําเผยแพรในเว็บไซตของกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร เม่ือ
วันที่ 31 มีนาคม 2552 
 การดําเนินการในขั้นตอนที่ 3 

ไดดําเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการการปองกันและปราบปรามการทุจริตประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2552 ของ กพร. ไดแลวเสร็จครบถวน 

การดําเนินการในขั้นตอนท่ี 4 และ 5 
ตัวช้ีวัดที่ระบุในแผนปฏิบัติการการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ของสวนราชการ มีผลสําเร็จสูงกวาเปาหมาย รวมทั้งมีการจัดทําสรุปผลการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการ
การปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 รวมทั้งจัดทําขอเสนอแนะสําหรับการ
จัดทําแผนปฏิบัติการการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 ของ กพร. ได
แลวเสร็จ โดยไดรับความเห็นชอบจาก อธิบดี โดยมีการจัดสงใหสํานักงาน ก.พ.ร. 1 ชุด พรอมกับรายงาน
การประเมินผลตนเองรอบ 12 เดือน ภายในเดือนตุลาคม พ.ศ. 2552 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน : 

การเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม เปนนโยบายสําคัญที่รัฐบาล ผูบริหาร และเจาหนาที่ทุกคนให
ความสําคัญ จนไดรับการผลักดันเปนวาระแหงชาต ิซ่ึงการดําเนินกิจกรรมน้ี สามารถทํางานเปนเครือขาย
กับหนวยงานภาครัฐ เอกชน และมีหนวยงานกลางที่ยินดีสนับสนุนขอมูล และใหคําปรึกษาจํานวนมาก 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน : 
1. การดําเนินกิจกรรม โดยเฉพาะในสวนที่เก่ียวกับภาคประชาชน ตองดําเนินการโดยวิธีการและ

รูปแบบที่เหมาะสม จึงจะเกิดความรวมมือ ซ่ึงการใหความรวมมือจากภาคประชาชนเปนตัวแปรภายนอก ซ่ึง
กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแรไมสามารถควบคุมไดทั้งหมด 

2. การจัดสรรงบประมาณสําหรับการจัดทํากิจกรรมตามแผนลดลงเน่ืองจาก ตองจํากัดงบประมาณ
ตามนโยบายของรัฐบาล 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่4.1 35 

q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป : 
อาจตองปรับแผนในสวนของกิจกรรมซ่ึงเดิมไดวางไวใหสอดคลองกับงบประมาณที่ไดรับ โดยใหมี

ผลกระทบกับคุณภาพของกิจกรรมตามแผนงานใหนอยที่สุด 
หลักฐานอางอิง :  (เอกสารแนบในภาคผนวก จํานวน 49 แผน) 

1. บันทึกความเห็นชอบของผูบริหาร ในแผนปองกันและปราบปรามปรามการทุจริต 4 ป
(ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 – 2555) และแผนปฏิบัติการการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2552 ของกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร 

2. รายงานการศึกษาวิเคราะหขอมูล สําหรับการจัดทําแผนปองกันและปราบปรามการทุจริต 4 ป  
3. แผนปองกันและปราบปรามปรามการทุจริต 4 ป กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร

(ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 – 2555) 
4. แผนปฏิบัติการการปองกันและปราบปรามการทุจริต กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552  
5. เอกสารแสดงการเผยแพร แผนปองกันและปราบปรามปรามการทุจริต 4 ป (ปงบประมาณ พ.ศ. 

2552 – 2555) และแผนปฏิบัติการการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552  
ในเวบ็ไซตของกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร 

6. รายงานสรุปผลการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการการปองกันและปราบปรามการทุจริต ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2552 ขอเสนอแนะสําหรับการจัดทําแผนปฏิบัติการการปองกันและปราบปรามการทุจริต 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 ที่ไดรับความเห็นชอบจากผูบริหาร 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่4.2 36 

q  รอบ  6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที่ : 4.2  รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นายชาต ิ หงสเทียมจันทร 
 นายชาติชาย  เชิดช่ืน 

ผูจัดเก็บขอมูล : นางเอื้อมพร   ธาดาชัยโสภณ 
 นางนันทนา   กันยานุวัฒน 
 นายณรงค   ยืนยงหัตถภรณ 

โทรศัพท : 0-2202-3889 และ 3890 โทรศัพท : 0-2202-3614, 0-2464-2053 0-2462-5091 
คําอธิบาย : 

• ผูรับบริการ หมายถึง ประชาชนผูมารับบริการโดยตรง หรือเจาหนาที่ของรัฐ (ที่ไมใชเจาหนาที่
ของสวนราชการผูใหบริการ) หรือหนวยงานทั้งภาครัฐและเอกชนที่มารับบริการจากสวนราชการ 

• พิจารณาจากผลสํารวจความพึงพอใจของผูรับบริการของสวนราชการ โดยสํานักงาน ก.พ.ร.  
จะเปนผูจัดหาหนวยงานผูประเมินอิสระภายนอกมาดําเนินการสํารวจ  

• ประเด็นการสํารวจประกอบดวยประเด็นสําคัญ ๆ ดังน้ี  
(1) ความพึงพอใจดานกระบวนการ ขั้นตอนการใหบริการ  
(2) ความพึงพอใจดานเจาหนาที่ผูใหบริการ  
(3) ความพึงพอใจดานสิ่งอํานวยความสะดวก 
(4) ความพึงพอใจตอคุณภาพการใหบริการ 
(5) ความเช่ือม่ันเก่ียวกับคุณภาพการใหบริการ โดยเนนวาระแหงชาติ ดานจริยธรรม ธรรมา 

ภิบาล และการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
• สํานักงาน ก.พ.ร. จะเปนผูสํารวจ คณะกรรมการเจรจาขอตกลงของกระทรวงอุตสาหกรรม 

จะวิเคราะห และคัดเลือกงานบริการหลักของสวนราชการ   ไมเกิน 3 งานบริการ ตามหลักเกณฑที่กําหนด 
และแจงใหสวนราชการทราบ 

• การกําหนดนํ้าหนักงานบริการที่จะสํารวจความพึงพอใจของผูรับบริการของสวนราชการ  
จะเฉล่ียนํ้าหนักใหเทากันในแตละงานบริการ 

• หลักเกณฑในการคัดเลือกงานบริการ 
1. เปนงานบริการ ที่เปนภารกิจหลักของสวนราชการ 
2. เปนงานบริการที่มีผูใชบริการจํานวนมาก มีผลกระทบสูงตอประชาชน 

กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร ไดคัดเลือกงานบริการจํานวน 3 งานบริการ เสนอตอ
คณะกรรมการเจรจาขอตกลงฯ กระทรวงอุตสาหกรรม  ดังน้ี 

1. การออกใบอนุญาตซ้ือแร 
2. การวิเคราะหโลหะ 
3. การใหความชวยเหลือเอกชนในการแตงแร 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่4.2 37 

q  รอบ  6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

ขอมูลผลการดําเนินงาน :   
คณะกรรมการเจรจาขอตกลงฯ กระทรวงอุตสาหกรรม ไดวิเคราะห และคัดเลือกงานบริการหลักของ

กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร   จํานวน 3 งานบริการ คือ 
1. การออกใบอนุญาตซ้ือแร 
2. การวิเคราะหโลหะ 
3. การใหความชวยเหลือเอกชนในการแตงแร 

ทั้งน้ี  สํานักงาน ก.พ.ร. ไดใหสํานักงานสถิติแหงชาต ิดําเนินการสํารวจความพึงพอใจของผูรับบริการ 
โดยกรมไดสนับสนุนขอมูลของผูรับบริการทั้ง 3 งานบริการดังกลาวเรียบรอยแลว  

ผลการดําเนินงาน 
ปงบประมาณ พ.ศ. 

รอยละที่เพิ่มขึ้น 
(รอยละ)  

2550 2551 2552 2551 2552 
รอยละของระดับความพึงพอใจของ
ผูรับบริการ 

89.83 82.60 n/a -7.23  

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
65 70 75 80 85  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ 
ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด 

นํ้าหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน
ถวงนํ้าหนัก 

รอยละของระดับความพึงพอใจของ 
ผูรับบริการ 

5 n/a 1.0000 0.0500 

 
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ:   
 สํานักงาน ก.พ.ร. จะเปนผูจัดหาหนวยงานผูประเมินอิสระภายนอกมาดําเนินการ และไดใหสํานักงาน
สถิติแหงชาต ิ(สํานักสถิติพยากรณ) มาประสานกับผูรับผิดชอบตัวช้ีวัดน้ีแลว 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
 ไมมี 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :   

ไมมี 
ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป : 

ไมมี 
หลักฐานอางอิง :  (เอกสารแนบในภาคผนวก จํานวน 14 แผน) 

ขอมูลงานบริการ แผนผังแสดงขั้นตอน และรายช่ือผูรับบรกิารที่สํารวจความพึงพอใจทั้ง 3 งานบริการ 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่4.4 38 

q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที่ : 4.4 ระดับความสําเร็จในการเปดเผยขอมูลขาวสารของราชการ 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นางสมจินต  ศงสะเสน ผูจัดเก็บขอมูล : นางสาวพิไลลักษณ สมบัตยิานุชิต 

 นางสาวรัตนา  ปยะกุลประดิษฐ  
 นางสาวอริยากร โอรักษ     

โทรศัพท : 0 2202 3550 โทรศัพท : 0 2202 3565 
คําอธิบาย :  

ความสําเร็จของการดําเนินการเก่ียวกับการเปดเผยขอมูลขาวสารของราชการ โดยสวนราชการตอง
ดําเนินการใหเปนไปตาม พ.ร.บ.ขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 และมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันที่ 28 
ธันวาคม พ.ศ. 2547 เก่ียวกับการเปดเผยขอมูลเก่ียวกับประกาศประกวดราคา ประกาศสอบราคา และ
สรุปผลการจัดซ้ือจัดจางของสวนราชการ และการกําหนดมาตรการใหทุกหนวยงานของรัฐ ใหบริการขอมูล
ขาวสารตางๆ แกประชาชนดวยความรวดเร็ว ซ่ึงพิจารณาจากความกาวหนาของการดําเนินงานตาม
เปาหมายที่กําหนดไวในแตละระดับ 

ใหสวนราชการสวนกลางรับผิดชอบการเปดเผยขอมูลขาวสารของราชการของหนวยงานในสังกัดที่
ตั้งอยูในสวนกลางและสวนราชการสวนกลางที่ปฏิบัติราชการหรือมีสํานักงาน ตั้งอยูในสวนภูมิภาคที่
ผูบังคับบัญชาของสวนราชการไมไดมอบอํานาจใหแกผูวาราชการจังหวัด โดยสวนราชการสวนกลางที่ปฏิบัติ
ราชการหรือมีสํานักงานตั้งอยูในสวนภูมิภาค เปนหนวยสนับสนุนขอมูลใหสวนราชการสวนกลาง 

ขอมูลผลการดําเนินงาน :  
ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

1 จัดระบบขอมูลขาวสารตาม พ.ร.บ. ขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 มาตรา 9 
ดังน้ี 
§ ศูนยขอมูลขาวสารของสวนราชการ มีขอมูลขาวสารตามมาตรา 9 (1) – (8) 

ครบถวน เปนปจจุบัน และเก็บไวเผยแพรเปนเวลาไมนอยกวา 1 ป 
§ จัดทําดัชนีขอมูลขาวสารไวใหบริการ ณ ศูนยขอมูลขาวสารอยางชัดเจน และ

สามารถสืบคนไดสะดวก รวดเร็ว และเปนปจจุบัน 
2 บริหารจัดการเก่ียวกับการเปดเผยขอมูลขาวสารอยางเปนระบบโดยดําเนินการ ดังน้ี 

§ มอบหมายใหผูบริหารระดับรองหัวหนาสวนราชการรับผิดชอบในการ
ปฏิบัติงานตาม พ.ร.บ. ขอมูลขาวสารของราชการเปนการเฉพาะ 

§ ผูบริหารของสวนราชการใหความสําคัญและควบคุมดูแลใหมีการปฏิบัติตาม
กฎหมายขอมูลขาวสารของราชการอยางเครงครัด เชน มีการประชุมเพ่ือ
ซักซอมความเขาใจอยางสมํ่าเสมอ เปนตน 

§ จัดเก็บสถิติและสรุปผลการมาใชบริการ ณ ศูนยขอมูลขาวสารของสวนราชการ 
และรายงานใหผูบริหารของสวนราชการทราบอยางสมํ่าเสมอ (รายเดือน/ราย
ไตรมาส) 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
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q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

 

 

ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
2 § มีการปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันที่ 28 ธันวาคม พ.ศ. 2547 ในการ

ใหบริการขอมูลขาวสารแกประชาชนดวยความรวดเร็ว โดยมีเรื่องที่สามารถ
ตอบสนอง หรือใหบริการขอมูลขาวสารไดภายในกําหนด รอยละ 100 โดย
ไมมีเรื่องรองเรียนไปยังคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ 

§ มีการปฏิบัติตามคําสั่งของคณะกรรมการฯ ที่สั่งตามมาตรา 32 โดยเครงครัด 
3 เผยแพรความรูความเขาใจเก่ียวกับสิทธกิารรับรูขอมูลขาวสารใหประชาชนทราบ 

ดังน้ี 
§ จัดอบรม ใหความรู และกิจกรรมเพ่ือสงเสริมการพัฒนาความรู ความเขาใจ

เก่ียวกับกฎหมายขอมูลขาวสารและการปฏิบัติหนาที่ในการใหบริการขอมูล
ขาวสารตามบทบัญญัติของกฎหมายใหแกบุคลากรในสวนราชการอยางทั่วถึง 
ปละไมนอยกวารอยละ 10  ของจํานวนเจาหนาที่ในสวนราชการน้ัน และไม
ต่ํากวาครั้งละ 3 ช่ัวโมง 
§ ประชาสัมพันธเผยแพรเก่ียวกับผลการปฏิบัติตามกฎหมายขอมูลขาวสารของ

ราชการโดยเฉพาะการจัดตั้งศูนยขอมูลตามมาตรา 9 ใหประชาชนรับทราบ
ผานชองทางตาง ๆ อยางนอย 5 ชองทาง โดย 2 ใน 5 ชองทางจะตองเปน
การ เผยแพร  ประชาสัมพันธ ผานระบบอิ เ ล็กทรอนิกส  และ บอรด
ประชาสัมพันธ และบอรดประชาสัมพันธ 

4 § เผยแพรขอมูลเก่ียวกับประกาศประกวดราคา ประกาศสอบราคา ที่หัวหนา
สวนราชการลงนามแลว บนเว็บไซตของสวนราชการโดยเร็ว 
§ จัดทําสรุปผลการจัดซ้ือจัดจางเปนรายเดือนโดยแยกประเภทเปนหมวดหมูให

ชัดเจน และเผยแพรบนเว็บไซตของสวนราชการ ภายในวันที่ 10 ของเดือน
ถัดไปทุกเดือน โดยเผยแพรตลอดปงบประมาณ เปนเวลาไมนอยกวา 1 ป 
นับแตวันประกาศ 

5 § รับฟงความคิดเห็นของประชาชนที่เก่ียวกับการเปดเผยขอมูลขาวสารผาน
ทางชองทางตาง ๆ  
§ นําความคิดเห็นของประชาชนมาพิจารณาประกอบการบริหารจัดการดานการ

เปดเผยหรือใหบริการขอมูลขาวสารและจัดทําแผนพัฒนาศูนยขอมูลขาวสาร
ในปตอไป 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
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q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

เกณฑการใหคะแนน : 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
1 2 3 4 5  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ 
ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด 

นํ้าหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับความสําเร็จในการเปดเผย
ขอมูลขาวสารของราชการ 

5 5.00 5.0000 0.2500 

 
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ: 

กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร ไดดําเนินการในแตละขั้นตอน  ดังน้ี 

การดําเนินการในขั้นตอนที่ 1    
จัดระบบขอมูลขาวสารตาม พ.ร.บ. ขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 มาตรา 9 ดังน้ี 
§ ศูนยขอมูลขาวสารของสวนราชการ  มีขอมูลขาวสารตามมาตรา 9 (1)-(8) ครบถวนเปน

ปจจุบัน  และเก็บไวเผยแพรเปนเวลาไมนอยกวา 1 ป 
กรมฯ ไดมีการจัดตั้ง “ศูนยขอมูลขาวสารของกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร” หรือ 

“ศูนยขอมูลของ กพร.” ทั้งในสวนกลางและสวนภูมิภาค  เพ่ือเปนสถานที่ที่จัดเก็บรวบรวมขอมูลขาวสารของ
กรมฯ ตามมาตรา 9 ตามบทบัญญัติของกฎหมายขอมูลขาวสารของราชการไวใหประชาชนเขาตรวจดูไดเอง
โดยสะดวก พรอมทั้งไดมีการจัดระบบขอมูลขาวสารตามมาตรา 9 ของกฎหมายขอมูลขาวสารของราชการ
อยางครบถวน และเก็บไวเผยแพรเปนเวลาไมนอยกวา 1 ป  ประกอบดวย 

1) ผลการพิจารณาหรือคําวินิจฉัยที่มีผลโดยตรงตอเอกชน รวมทั้งความเห็นแยงและคําสั่ง 
ที่เก่ียวของในการพิจารณาวินิจฉัยดังกลาว 

2) นโยบายหรือการตีความที่ไมเขาขายตองลงพิมพในราชกิจจานุเบกษา  ตามมาตรา 7 (4) 
3) แผนงาน โครงการ และงบประมาณรายจายประจําป 2552 
4) คูมือหรือคําสั่งเก่ียวกับวิธีปฏิบัติงานของเจาหนาที่ของรัฐ  ซ่ึงมีผลกระทบถึงสิทธิหนาที่ของ

เอกชน 
5) สิ่งพิมพที่ไดมีการอางอิงถึงตามมาตรา 7 วรรคสอง 
6) สัญญาสัมปทาน สัญญาที่มีลักษณะเปนการผูกขาดตัดตอนหรือสัญญารวมทุนกับเอกชนใน

การจัดทําบริการสาธารณะ 
7) มติคณะรัฐมนตรี หรือมติคณะกรรมการที่แตงตั้งโดยกฎหมาย หรือโดยมติคณะรัฐมนตร ี

ทั้งน้ีใหระบุรายช่ือรายงานทางวิชาการ รายงานขอเท็จจริง หรือขอมูลขาวสารที่นํามาใชใน
การพิจารณาไวดวย 
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8) ขอมูลขาวสารอื่นตามที่คณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการกําหนดใหสวนราชการตอง
จัดไวใหประชาชนเขาตรวจดูได เชน ประกาศประกวดราคา และประกาศสอบราคาที่หัวหนา
สวนราชการ  ลงนาม และขอมูลขาวสารเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจาง ฯลฯ 

§ จัดทําดัชนีขอมูลขาวสารไวใหบริการ ณ ศูนยขอมูลขาวสารอยางชัดเจน  และสามารถ
สืบคนไดสะดวก  รวดเร็ว  และเปนปจจุบัน 
กรมฯ จัดใหมีดัชนีขอมูลขาวสารไวใหบริการ ณ ศูนยขอมูลขาวสารทั้งในสวนกลางและสวน

ภูมิภาคอยางชัดเจน และสามารถสืบคนไดอยางสะดวกและรวดเร็ว  และเปนปจจุบัน  พรอมทั้งไดจัดแสดง
แผนผังขั้นตอนการใหบริการขอมูลขาวสาร  ไวใหบริการ 

การดําเนินการในขั้นตอนที่ 2 
บริหารจัดการเกี่ยวกับการเปดเผยขอมูลขาวสารอยางเปนระบบ  โดยดําเนินการดังน้ี 

§ มอบหมายใหผูบริหารระดับรองหัวหนาสวนราชการรับผิดชอบในการปฏิบัติงานตาม 
พ.ร.บ. ขอมูลขาวสารของราชการเปนการเฉพาะ  
กรมฯ ไดมอบหมายใหนายเสนห  นิยมไทย รองอธิบดีกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร 

รับผิดชอบในการปฏิบัติตาม พ.ร.บ. ขอมูลขาวสารเปนการเฉพาะ  ตามคําสั่งกรมฯ ที่ 42/2552 ลงวันที่ 20 
มีนาคม 2552 แตงตั้งใหเปนประธานคณะกรรมการขอมูลขาวสารของกรมฯ และมีผูอํานวยการสํานัก/ศูนย/
กลุม และผูอํานวยการสํานักอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร เขต  1 ภาคใต เขต  2 ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ เขต 3 ภาคเหนือ และสํานักงานอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร เขต 1 (ศูนย
ภูเก็ต) เปนกรรมการขอมูลขาวสารของกรมฯ 

§ ผูบริหารของสวนราชการใหความสําคัญและควบคุมดูแลใหมีการปฏิบัติตามกฎหมาย
ขอมูลขาวสารอยางเครงครัด เชน มีการประชุมเพื่อซักซอมความเขาใจอยางสมํ่าเสมอ 
เปนตน 
กรมฯ  จัดใหมีการประชุมคณะกรรมการขอมูลขาวสารเก่ียวกับการปฏิบัติตามกฎหมายขอมูล

ขาวสาร อยางสมํ่าเสมอโดยกําหนดใหมีการประชุมฯ อยางนอยปละ 2 ครั้ง ดังน้ี 
- ครั้งที่ 1/2552  เม่ือวันที่ 25  มิถุนายน 2552  ณ  หองประชุม กพร. ช้ัน 2 
- ครั้งที่ 2/2552  เม่ือวันที่ 30  กันยายน 2552  ณ  หองประชุม กพร.  ช้ัน 2  

§ จัดเก็บสถิติและสรุปผลการมาใชบริการ ณ ศูนยขอมูลขาวสารของสวนราชการ  และ
รายงานใหผูบริหารของสวนราชการทราบอยางสมํ่าเสมอ (รายเดือน/รายไตรมาส) 
กรมฯ  มีการจัดเก็บสถิติผูมาใชบริการ  ณ  ศูนยขอมูลขาวสาร ทั้งในสวนกลางและสวนภูมิภาค  

เปนประจําทุกเดือน  และสรุปผลการดําเนินงานของศูนยขอมูลขาวสารเสนอผูบริหารของกรมฯทราบเปนราย
ไตรมาส อยางสมํ่าเสมอ ดังน้ี 
 ไตรมาสที่ 1 (เดือนตุลาคม-ธันวาคม 2551) มีผูมาใชบริการ  จํานวน 55 ราย ตามหนังสือสํานัก
บริหารกลาง ที่ 01/ผ.444 ลงวันที่ 18 พฤษภาคม 2552   
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 ไตรมาสที่ 2 (เดือนมกราคม-มีนาคม 2552) มีผูมาใชบริการ  จํานวน 32 ราย ตามหนังสือสํานัก
บริหารกลาง ที่ 01/ผ.518 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2552 
 ไตรมาสที่ 3 (เดือนเมษายน-มิถุนายน 2552) มีผูมาใชบริการ  จํานวน 23 ราย ตามหนังสือสํานัก
บริหารกลาง ที่ 01/ผ.673 ลงวันที่ 21 กรกฎาคม 2552 
 ไตรมาสที่ 4 (เดือนกรกฎาคม-กันยายน 2552) มีผูมาใชบริการ จํานวน 55 ราย ตามหนังสือ
สํานักบริหารกลาง ที่ 01/ผ.936 ลงวันที่ 30 กันยายน 2552 
 พรอมทั้ ง   ได มีการ เ ก็บสถิ ติผู มา เยี่ ยมชมเว็บไซต  “ศูนยขอ มูลข าวสารของ  กพร . ” 
ที่ http://info.go.th เปนรายไตรมาส ดังน้ี 
 ไตรมาสที่ 1 (เดือนตุลาคม-ธันวาคม 2551) มีสถิติผูมาเยี่ยมชม จํานวน 53,974 ครั้ง 
 ไตรมาสที่ 2 (เดือนมกราคม-มีนาคม 2552) มีสถิติผูมาเยี่ยมชม จํานวน 65,498 ครั้ง 
 ไตรมาสที่ 3 (เดือนเมษายน-มิถุนายน 2552) มีสถิตผิูมาเยี่ยมชม จํานวน 201,281 ครั้ง 
 ไตรมาสที่ 4 (เดือนกรกฎาคม-กันยายน 2552) มีสถิติผูมาเยี่ยมชม จํานวน 198,804 ครั้ง 

§ มีการปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันที่ 28 ธันวาคม พ.ศ. 2547 ในการใหบริการ
ขอมูลขาวสารแกประชาชนดวยความรวดเร็ว  โดยมีเร่ืองที่สามารถตอบสนอง  หรือ
ใหบริการขอมูลขาวสารไดภายในกําหนด รอยละ 100 โดยไมมีเร่ืองรองเรียนไปยัง
คณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ 
กรมฯ ไดมีการปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันที่ 28 ธันวาคม พ.ศ. 2547 ในการใหบริการ

ขอมูลขาวสารแกประชาชนดวยความรวดเร็ว และไดรายงานสรุปผลการปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันที ่
28 ธันวาคม 2547  ในการใหบริการขอมูลขาวสารแกประชาชนดวยความรวดเร็ว ภายในกําหนดรอยละ 100  
เสนอใหผูบริหารรับทราบเปนรายไตรมาส   

ไตรมาสที่ 1 (เดือนตุลาคม-ธันวาคม 2551)  
มีจํานวนเรื่องที่ผูมาใชบริการขอดูขอมูล ทั้งหมด 96 เรื่อง  สามารถใหบริการขอมูลโดยรวดเร็ว

หรือดําเนินการเสร็จสิ้นภายในวันที่มีการรองขอ จํานวน 96 เรื่อง คิดเปนรอยละ 100 ตามหนังสือสํานัก
บริหารกลาง ที่ 01/ผ.444 ลงวันที่ 18 พฤษภาคม 2552   

ไตรมาสที่ 2 (เดือนมกราคม-มีนาคม 2552)  
มีจํานวนเรื่องที่ผูมาใชบริการขอดูขอมูล ทั้งหมด 67 เรื่อง  สามารถใหบริการขอมูลโดยรวดเร็ว

หรือดําเนินการเสร็จสิ้นภายในวันที่มีการรองขอ จํานวน 67 เรื่อง คิดเปนรอยละ 100 ตามหนังสือสํานัก
บริหารกลาง ที่ 01/ผ.518 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2552 

ไตรมาสที่ 3 (เดือนเมษายน-มิถุนายน 2552)  
มีจํานวนเรื่องที่ผูมาใชบริการขอดูขอมูล ทั้งหมด 33 เรื่อง สามารถใหบริการขอมูลโดยรวดเร็วหรือ

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายในวันที่มีการรองขอ  จํานวน 33  เรื่อง คิดเปนรอยละ 100 ตามหนังสือสํานักบริหาร
กลาง ที่ 01/ผ.673 ลงวันที่ 21 กรกฎาคม 2552 
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ไตรมาสที่ 4 (เดือนกรกฎาคม-กันยายน 2552)  
มีจํานวนเรื่องที่ผูมาใชบริการขอดูขอมูล ทั้งหมด 46 เรื่อง สามารถใหบริการขอมูลโดยรวดเร็วหรือ

ดําเนินการเสร็จสิ้นภายในวันที่มีการรองขอ จํานวน 46  เรื่อง คิดเปนรอยละ100  ตามหนังสือสํานักบริหาร
กลาง  ที่ 01/ผ.936   ลงวันที่ 30 กันยายน 2552 

§ มีการปฏิบัติตามคําสั่งของคณะกรรมการฯ ที่สั่งตามมาตรา 32 โดยเครงครัด  
กรมฯ ไดมีการปฏิบัตติามคําสั่งของคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการที่สั่งตามมาตรา 32 

โดยเครงครัด  โดยมีเรื่องที่ไดดําเนินการแลวเสร็จ จํานวน 1 เรื่อง  คือ  การอุทธรณคําสั่งมิใหเปดเผยขอมูล
ขาวสารเก่ียวกับประทานบัตรการทําเหมืองแร คําขอประทานบัตรการทําเหมืองแร  ใบอนุญาตแตงแร  คําขอ
แตงแร  และอื่น ๆ ที่เก่ียวของ  

เน่ืองจากนายสุวิทย  เชยอุบล  ประธานกรรมการสิ่งแวดลอมสํานักงานคณะกรรมการสิ่งแวดลอม 
สภาทนายความ (ในฐานะที่ไดรับการรองขอความชวยเหลือจากประชาชนกลุมผูไดรับผลกระทบจากสาร
แคดเมียมตําบลแมกุ อําเภอแมสอด จังหวัดตาก กรณีการปนเปอนสารแคดเมียมในลุมนํ้าแมตาว) ผูอุทธรณ  
มีการขอตรวจดูขอมูลขาวสารของกรมฯ ไดแกประทานบัตรการทําเหมืองแร และคําขอประทานบัตร แผนผัง
ขั้นตอนและกระบวนการทําเหมืองแรสังกะสี  สารเคมีที่ใช  ของเสียจากกระบวนการผลิตและวิธีการบําบัด
ของเสีย  ใบอนุญาตแตงแร (การลอยแร)  และคําขอแตงแร  รวมทั้งขั้นตอนและกระบวนการแตงแร (ลอยแร) 
สารเคมีที่ใช  ของเสียจากกระบวนการผลิตและวิธีการบําบัดของเสียของบริษัท ผาแดงอินดัสทรี จํากัด 
(มหาชน) และประทานบัตรการทําเหมืองแรและคําขอประทานบัตร  สารเคมีที่ใช  ของเสียจากกระบวนการ
ผลิตและวิธกีารบําบัดของเสีย ของบริษัท ตากไมนน่ิง จํากัด 

จากการประสานกับทั้ง 2 บริษัท เพ่ือขอทราบวาประสงคจะใหราชการเปดเผยขอมูลขาวสารตาม 
คํารองขอหรือไม  ปรากฏวา บริษัท ผาแดงอินดัสทรี จํากัด (มหาชน) ไมขัดของในการเปดเผยขอมูลประทาน
บัตรการทําเหมืองแร  แตขอสงวนสิทธิไมเปดเผยแผนผังขั้นตอนการทําเหมืองแรสังกะสีและการแตงแร  และ
บริษัท ตากไมน่ิง จํากัด แจงวาไมประสงคที่จะใหหนวยงานของรัฐเปดเผยขอมูลขาวสารดังกลาวตอหนวยงาน
ภายนอก 

คณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการ  โดยคณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสาร
สาขาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี  อุตสาหกรรมและการเกษตร  จึงมีมติใหเรียกเอกสารขอมูลขาวสารตามอุทธรณ  
และใหเชิญผูอุทธรณ  ผูแทนกรมฯ  รวมทั้งผูแทนบริษัท ผาแดงอินดัสทรี จํากัด (มหาชน)  และผูแทนบริษัท 
ตากไมน่ิง จํากัด  มาช้ีแจงขอเท็จจริงเพ่ิมเติมเพ่ือประกอบการพิจารณาวินิจฉัย 

กรมฯ ไดปฏิบัติตามคําสั่งดังกลาว  โดยสงผูแทนของกรมฯ เขาช้ีแจง และจัดสงเอกสารขอมูล
ขาวสารตาง ๆ ใหกับคณะกรรมการวินิจฉัยฯ เม่ือวันที่ 29 ตุลาคม 2551 และไดดําเนินการตามคําวินิจฉัยของ
คณะกรรมการวินิจฉัยการเปดเผยขอมูลขาวสาร ตามหนังสือกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร  
ที่ อก 0514/1480 ลงวันที่ 31 มีนาคม 2552 อยางเครงครัด 
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q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

การดําเนินการในขั้นตอนที่ 3 
เผยแพรความรูความเขาใจเกี่ยวกับสิทธิการรับรูขอมูลขาวสารใหประชาชนทราบ  ดังน้ี 
§ จัดอบรม  ใหความรู  และกิจกรรมเพื่อสงเสริมการพัฒนาความรู  ความเขาใจเกี่ยวกับ

กฎหมายขอมูลขาวสารและการปฏิบัติหนาที่ในการใหบริการขอมูลขาวสารตามบทบัญญัติ
ของกฎหมายใหแกบุคลากรในสวนราชการอยางทั่วถึง  ปละไมนอยกวารอยละ 10 ของ
จํานวนเจาหนาที่ในสวนราชการน้ัน  และไมตํ่ากวาคร้ังละ 3 ชั่วโมง 
กรมฯ จัดใหมีการอบรมเรื่อง “ปฏิบัติราชการอยางไรใหถูกตองตามกฎหมายขอมูลขาวสาร” 

ใหกับเจาหนาที่ของกรมฯ ทั้งในสวนกลางและสวนภูมิภาค เม่ือวันที่ 19 สิงหาคม 2552 ณ หองประชุมช้ัน 1 
กพร. โดยมีผูเขารวมอบรมทั้งหมดจํานวน 148 คน คิดเปนรอยละ 25 ของจํานวนขาราชการ ลูกจางประจํา  
พนักงานราชการ และลูกจางเหมาโครงการทั้งหมดของกรมฯ จํานวน 592 คน เปนไปตามตัวช้ีวัด และเจาหนาที่
หนวยงานอื่นสังกัดกระทรวงอุตสาหกรรม ไดแก สํานักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม จํานวน 17 คน 

§ ประชาสัมพันธเผยแพรเกี่ยวกับผลการปฏิบัติตามกฎหมายขอมูลขาวสารของราชการ
โดยเฉพาะการจัดต้ังศูนยขอมูลตามมาตรา 9 ใหประชาชนรับทราบผานชองทางตาง ๆ 
อยางนอย 5 ชองทาง  โดย 2 ใน 5 ชองทาง จะตองเปนการเผยแพร  ประชาสัมพันธ ผาน
ระบบอิเล็กทรอนิกส  และ บอรดประชาสัมพันธ 
กรมฯ ไดมีการประชาสัมพันธเผยแพรเก่ียวกับสิทธิการรับรูขอมูลขาวสารของประชาชน  และ

การดําเนินงานของศูนยขอมูลขาวสารใหประชาชนรับทราบผานชองทางตาง ๆ ดังน้ี 

สื่ออิเล็กทรอนิกส 
1) เว็บไซต “ศูนยขอมูลขาวสารของ กพร.” ที่ http://info.dpim.go.th 
2) ขอความประชาสัมพันธเชิญชวนใหมาใชบริการดานขอมูลขาวสาร ณ ศูนยขอมูลขาวสาร

ของ กพร. เผยแพรทางปายอักษรว่ิงของกรมฯ ซ่ึงตั้งอยู ณ บริเวณหองโถง ช้ัน 1 ตึกกรม
อุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร 

3) จัดทําสปอตเชิญชวนใหใชบริการศูนยขอมูลขาวสาร กพร. ผานเสียงตามสาย กพร. 
ในชวงพักกลางวัน (เวลาประมาณ 12.00 น.) เปนประจํา 

4) แบรนเนอรเผยแพรบนเว็บไซตของกรมฯ ที่ www.dpim.go.th  

สื่อหนังสือพิมพ          
5) เผยแพรบทความประชาสัมพันธ เรื่อง “กพร. ตั้งศูนยขอมูลขาวสารสงเสริมสิทธิการรับรูของ

ประชาชน ทางหนังสือพิมพมติชน ฉบับประจําวันที่ 20 กรกฎาคม 2552 หนา 8 

สื่อสิ่งพิมพ          
6) คูมือการขอรับบริการขอมูลขาวสาร ณ ศูนยขอมูลขาวสารของ กพร. 
7) แผนพับแนะนําศูนยขอมูลขาวสารของ กพร. 
8) เผยแพรบทความเรื่องศูนยขอมูลขาวสารของกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร  

ในจุลสารรายเดือน ฉบับประจําเดือนมิถุนายน 2552 หนา 4 

http://www.dpim.go.th
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q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

9) เผยแพรบทความเรื่องผลการปฏิบัติราชการตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของกรมฯ 
ประจําป 2551 ในรายงานผลการดําเนินงานของกรม ประจําป 2551 

บอรดประชาสัมพันธ 
10) ติดโปสเตอรเชิญชวนใหใชบริการศูนยขอมูลขาวสารของ กพร. โดยเผยแพรประชาสัมพันธ

ตามจุดตางๆ ภายในตึกกรมฯ 
11) จัดทําบอรดนิทรรศการเก่ียวกับกฎหมายขอมูลขาวสารของราชการ ประชาสัมพันธ  

ณ บริเวณหองโถง ช้ัน 1 

การดําเนินการในขั้นตอนที่ 4 
§ เผยแพรขอมูลเกี่ยวกับประกาศประกวดราคา  ประกาศสอบราคา  ที่หัวหนาสวนราชการ

ลงนามแลว บนเว็บไซตของสวนราชการโดยเร็ว 
กรมฯ ไดมีการเผยแพรขอมูลเก่ียวกับการประกวดราคา ประกาศสอบราคา ที่หัวหนาสวน

ราชการลงนามแลวบนเว็บไซตของกรมฯ ที่ www.dpim.go.th และจัดเก็บรวบรวมไวในแฟมเอกสารตาม
มาตรา 9 (8) ณ ศูนยขอมูลขาวสารของ กพร. ทั้งในสวนกลางและสวนภูมิภาค 

§ จัดทําสรุปผลการจัดซ้ือจัดจางเปนรายเดือนโดยแยกประเภทเปนหมวดหมูใหชัดเจน  
และเผยแพรบนเว็บไซตของสวนราชการ  ภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไปทุกเดือน  โดย
เผยแพรตลอดปงบประมาณ เปนเวลาไมนอยกวา 1 ป นับแตวันประกาศ 
กรมฯ ไดจัดทําสรุปผลการจัดซ้ือจัดจางเปนรายเดือน โดยแยกประเภทเปนหมวดหมูอยางชัดเจน 

และเผยแพรบนเว็บไซตของกรมฯ ที่ www.dpim.go.th   ภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไปทุกเดือน และ
เผยแพรตลอดปงบประมาณ เปนเวลาไมนอยกวา 1 ป นับแตวันประกาศ และจัดเก็บรวบรวมไวในแฟม
เอกสารตามมาตรา 9 (8) ณ ศูนยขอมูลขาวสารของ กพร. ทั้งในสวนกลางและสวนภูมิภาคแลว  เพ่ือให
ประชาชนสามารถตรวจดูไดโดยสะดวก 

การดําเนินการในขั้นตอนที่ 5    
§ รับฟงความคิดเห็นของประชาชนที่เกี่ยวกับการเปดเผยขอมูลขาวสารผานทางชองทาง

ตาง ๆ 
กรมฯ จัดใหมีการรับฟงความคิดเห็นเก่ียวกับการเปดขอมูลขาวสารผานชองทางตาง ๆ  ดังน้ี 
1) แผนพับแนะนําศูนยขอมูลขาวสารกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร 
2) แบบสอบถามความพึงพอใจเก่ียวกับการใหบริการขอมูลขาวสารของกรมอุตสาหกรรม

พ้ืนฐานและการเหมืองแร 
3) ตูรับฟงความคิดเห็น ตั้งไวภายในศูนยขอมูลขาวสารของกรมฯ ในสวนกลาง และศูนยขอมูล 

ขาวสาร ณ สวนภูมิภาค   
4) บอรดแสดงความคิดเห็นบนเว็บไซตศูนยขอมูลขาวสารของ กพร. ที่ http://info.dpim.go.th  
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q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

§ นําความคิดเห็นของประชาชนมาพิจารณาประกอบการบริหารจัดการดานการเปดเผยหรือ
ใหบริการขอมูลขาวสารและจัดทําแผนพัฒนาศูนยขอมูลขาวสารในปตอไป 
กรมฯ ไดนําความคิดเห็นของประชาชนมาพิจารณาประกอบการบริหารจัดการดานการเปดเผย 

หรือใหบริการขอมูลขาวสาร  โดยไดสรุปผลการรับฟงความคิดเห็นของประชาชนเก่ียวกับการเปดเผยขอมูล
ขาวสารผานชองทางตาง ๆ เชน จากแบบสอบถาม (สําหรับประชาชนที่มาติดตอดวยตนเอง ณ ศูนยขอมูล
ขาวสารทั้งในสวนกลาง และสวนภูมิภาค)  ทางไปรษณีย  ทางเว็บไซตศูนยขอมูลขาวสารของกรมฯ  
ที่ http://info.dpim.go.th  และกลองรับฟงความคิดเห็น  และไดสรุปผลการรับฟงความคิดเห็นของประชาชน
เสนอผูบริหารทราบเปนรายไตรมาส  รวมทั้งไดนําความคิดเห็นมาปรับปรุงการดําเนินงานของศูนยขอมูล
ขาวสาร ดังน้ี 

1) มีการจัดหาเอกสารตาง ๆ มาใหบริการ ณ ศูนยขอมูลขาวสารเพ่ิมมากขึ้น 
2) ปรับปรุงเว็บไซตศูนยขอมูลขาวสารใหมีความสวยงามมากยิ่งขึ้น 
นอกจากน้ี กรมฯ ยังไดมีการนําความคิดเห็นของประชาชนและผลการดําเนินงานของศูนยขอมูล

ขาวสาร กพร. ในปงบประมาณ 2552  มากําหนดเปนแนวทางและจัดทําเปนแผนพัฒนาศูนยขอมูลขาวสาร 
กพร. ในปงบประมาณ 2553   ซ่ึงแนวทางการพัฒนาศูนยขอมูลขาวสาร กพร. ในปงบประมาณ 2553  
จะมุงเนนการใหบริการดานขอมูลขาวสารของกรมฯ กับประชาชนหรือผูมาขอบริการเปนอยางดี  โดยจะมีการ
พัฒนาการใหบริการของศูนยขอมูลขาวสาร กพร. หลัก ๆ 3 ประการ ดังน้ี 

1) ดําเนินการจัดหาและรวบรวมขอมูลขาวสารตางๆของกรมฯ มาจัดแสดงไวในศูนยขอมูล
ขาวสารใหเพ่ิมมากขึ้นและตอเน่ือง 

2) ดําเนินการพัฒนาเว็บไซตศูนยขอมูลขาวสาร กพร. ทั้งในเรื่องของรูปแบบใหมีความสดใส
และมีสีสันสวยงามเปนที่นาสนใจ  และในเรื่องของขอมูลขาวสารที่เก่ียวของตองมีอยาง
ครบถวน และเปนปจจุบัน 

3) ดําเนินการตั้งศูนยขอมูลขาวสาร ในหนวยงานของกรมฯ ที่มีการจัดตั้งขึ้นใหมในสวนภูมิภาค
ใหครบทั้ง 3 เขต  ไดแก สํานักงานอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแรเขต 5 จังหวัด
พิษณุโลก  สํานักงานอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแรเขต 6 จังหวัดนครราชสีมา  
สํานักงานอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแรเขต 7 จังหวัดราชบุรี  เพ่ือเปนการขยาย
การใหบริการดานขอมูลขาวสารของกรมฯ ใหเขาถึงประชาชนไดอยางกวางขวางและทั่วถึง  
รวมทั้งเพ่ือเปนการปฏิบัติตามตัวช้ีวัด “ระดับความสําเร็จในการเปดเผยขอมูลขาวสาร” อยาง
เครงไปพรอมกัน อันจะเปนการสนับสนุนใหประชาชนสามารถใชสิทธิในการรับรูขอมูล
ขาวสารไดอยางมีประสิทธิภาพและรวดเร็วมากขึ้น 

4) ประกาศใช “ระเบียบกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร วาดวยการใหบริการขอมูล
ขาวสารของราชการ พ.ศ. 2552”    เพ่ือใหบุคลากรของกรมฯ ใชเปนแนวทางในการปฏิบัติ
ใหเปนไปในทิศทางเดียวกันอยางเครงครัด  อันจะเปนการรองรับสิทธิการรับรูขอมูลขาวสาร
ของกรมฯ ไดอีกมาตรการหน่ึง 

5) เพ่ิมระยะเวลาในการใหบริการโดยจะเปดใหบริการในชวงพักกลางวัน คือ เวลา 12.00 น.-
13.00 น. เพ่ืออํานวยความสะดวกใหแกประชาชนหรือผูมาขอรับบริการสามารถเขาตรวจดู
ขอมูลขาวสารไดอยางเต็มที ่



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
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q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน : 
ผูบริหารใหความสําคัญและใหการสนับสนุนเปนอยางดีในการเปดเผยขอมูลขาวสารของราชการตาม

บทบัญญัติแหงพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540  รวมทั้งสนับสนุนใหมีการดําเนินการ
สงเสริมและพัฒนาความรูความเขาใจเก่ียวกับการปฏิบัติตามกฎหมายขอมูลขาวสารของราชการ เพ่ือสรางให
บุคลากรของกรมฯ  มีความพรอมในการใหบริการขอมูลขาวสารของกรมฯ   และเพ่ือใหการดําเนินการเก่ียวกับ
การเปดเผยขอมูลขาวสารของกรมฯ เปนไปอยางโปรงใส ตรวจสอบได ตามหลักการ  “เปดเผยเปนหลัก ปกปด
เปนขอยกเวน” อยางแทจริง  ทั้งน้ี ยังไดรับความรวมมือจากสํานัก/กลุม/ศูนย ของกรมฯ  ทั้งในสวนกลางและสวน
ภูมิภาคในการปฏิบัติราชการตามบทบัญญัติแหงพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 อยางดียิ่ง 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน : 
ไมมี 

ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป : 
ไมมี 

หลักฐานอางอิง :  (เอกสารแนบในภาคผนวก จํานวน 58 หนา) 
ขั้นตอนที่ 1  
1. ภาพถายศูนยขอมูลขาวสารและการแสดงดัชนีขอมูลขาวสาร ทั้งในสวนกลางและสวนภูมิภาค 

ประกอบดวย  สวนกลาง ศูนยขอมูลขาวสารของ กพร.  สวนภูมิภาค ณ สํานักงานอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและ
การเหมืองแรเขต 1 (สงขลา)  เขต 1 (ศูนยภูเก็ต) เขต 2 (อุดรธานี) และเขต 3 (เชียงใหม) (หลักฐานแนบ 1) 

ขั้นตอนที่ 2   
2. หนังสือสํานักบริหารกลางที่ 01/ผ.281 ลงวันที่ 13 มีนาคม 2552 เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการ

ขอมูลขาวสารของ กพร. และหนังสือดังกลาว อธิบดีกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร ไดมอบหมาย
ให นายเสนห  นิยมไทย รองอธิบดีกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร รับผิดชอบในการปฏิบัติการ 
พ.ร.บ. ขอมูลขาวสารเปนการเฉพาะ (หลักฐานแนบ 2) 

3. การประชุมติดตามผลการดําเนินงานของศูนยขอมูลขาวสาร พรอมภาพถายจํานวน 2 ครั้ง คือ 
(หลักฐานแนบ 3)  

 - การประชุมครั้งที ่1/2552 เม่ือวันที่ 25 มิถุนายน 2552 
 - การประชุมครั้งที ่2/2552 เม่ือวันที่ 30 กันยายน 2552 
4. หนังสือที่ อก 0501/3721 ลงวันที่ 28 กรกฎาคม 2552  และหนังสือสํานักบริหารกลางที่ 01/ผ.

703 ลงวันที่ 27 กรกฎาคม 2552 ที่ผูบริหารสั่งการใหหนวยงานใน กพร.ทราบ และถือปฏิบัติตาม พ.ร.บ.
ขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 (หลักฐานแนบ 4) 

5. หนังสือรายงานสถิติและสรุปผลการดําเนินงานของศูนยขอมูลขาวสารของ กพร. ทั้งในสวนกลาง
และสวนภูมิภาค  เสนอใหผูบริการของกรมฯ รับทราบเปนรายไตรมาสอยางสมํ่าเสมอ คือ (หลักฐานแนบ 5) 

 - หนังสือสํานักบริหารกลาง ที่ 01/ผ.444 ลงวันที่ 18 พฤษภาคม 2552 เรื่อง สรุปผลการ
ดําเนินงานของศูนยขอมูลขาวสารของกรมฯ ไตรมาสที ่1 (ตุลาคม-ธันวาคม 2551)   



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
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q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

 - หนังสือสํานักบริหารกลาง ที่ 01/ผ.518 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2552 เรื่อง สรุปผลการ
ดําเนินงานของศูนยขอมูลขาวสารของกรมฯ ไตรมาสที ่2 (มกราคม-มีนาคม 2552) 

 - หนังสือสํานักบริหารกลาง ที่ 01/ผ.673 ลงวันที่ 21 กรกฎาคม 2552 เรื่อง สรุปผลการ
ดําเนินงานของศูนยขอมูลขาวสารของกรมฯ ไตรมาสที ่3 (เมษายน-มิถุนายน 2552) 

 - หนังสือสํานักบริหารกลาง ที่ 01/ผ.936 ลงวันที่ 30 กันยายน 2552 เรื่อง สรุปผลการ
ดําเนินงานของศูนยขอมูลขาวสารของกรมฯ ไตรมาสที ่4 (กรกฎาคม-กันยายน 2552) 

6. รายงานสรุปผลการปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันที่ 28 ธันวาคม 2547  ในการใหบริการ
ขอมูลขาวสารแกประชาชนดวยความรวดเร็ว ทั้ง 4 ไตรมาส  และตัวอยางคําขอรับบริการที่แสดงการ
ใหบริการขอมูลโดยเร็ว หรือดําเนินการเสร็จภายในวันที่มีการรองขอ (หลักฐานแนบ 5) 

7. การปฏิบัตติามคําสัง่ของคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการที่สั่งตามมาตรา 32 คือ หนังสือ 
กพร. ที่ อก 0514/5733 ลงวันที่ 29 ตุลาคม 2551 เรื่อง ขอเชิญเขาช้ีแจงพรอมจัดสงเอกสาร และหนังสือ 
กพร. ที่ อก0514/1480 ลงวันที่ 31 มีนาคม 2552 เรื่อง การดําเนินการตามคําวินิจฉัยการเปดเผยขอมูล
ขาวสาร (หลักฐานแนบ 6) 

ขั้นตอนที่ 3 
8. หนังสือกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร ที่ อก 0501/388 ลงวันที่ 17 มิถุนายน 2552 

เรื่อง ขออนุมัติจัดสัมมนาการปฏิบัติการ  เรื่อง ปฏิบัติราชการอยางไรใหถูกตองตามกฎหมายขอมูลขาวสาร
ของราชการ หนังสือสํานักบริหารกลาง ที่ 01/ผ.665 ลงวันที่ 20 กรกฎาคม 2552 เรื่อง ขอเชิญเขารวม
สัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง ปฏิบัติราชการอยางไรใหถูกตองตามกฎหมายขอมูลขาวสารของราชการ สรุปผล
และภาพถายการจัดสัมมนาฯ เสนอผูบริหาร (หลักฐานแนบ 7)  

9. ภาพพิมพ ภาพถายการเผยแพรผลการปฏิบัติตามกฎหมายขอมูลขาวสาร ดังน้ี (หลักฐานแนบ 8) 
สื่ออิเล็กทรอนิกส 
- ภาพเว็บไซต “ศูนยขอมูลขาวสารของ กพร.” ที่ http://info.dpim.go.th  
- ภาพแบรนเนอรเผยแพรบนเว็บไซตของกรมฯ 
- ขอความประชาสัมพันธเชิญชวนใหมาใชบริการดานขอมูลขาวสาร ณ ศูนยขอมูลขาวสาร

ของ กพร. เผยแพรทางปายอักษรวิ่งของกรมฯ 
- สปอตเชิญชวนใหมาใชบริการขอมูลขาวสาร ผานเสียงตามสาย กพร. 

สื่อหนังสือพิมพ 
- บทความเผยแพรทางหนังสือพิมพมติชน ฉบับประจําวันที่ 20 กรกฎาคม 2552 หนา 8 

สื่อสิ่งพิมพ 
- คูมือการขอรับบริการขอมูลขาวสาร ณ ศูนยขอมูลขาวสารของ กพร. 
- แผนพับแนะนําศูนยขอมูลขาวสารของ กพร. 
- บทความ เรื่อง ผลการปฏิบัติราชการตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของกรมฯ ประจําป 

2551 ในหนังสือผลการดําเนินงานของกรม ประจําป 2551 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่4.4 49 

q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

- บทความ เรื่อง ศูนยขอมูลขาวสารของกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร ที่เผยแพร
ในจุลสาร กพร. รายเดือน ฉบับประจําปที่ 1 ฉบับที่ 6 เดือนมิถุนายน 2552 หนา 4 

บอรดประชาสัมพันธ   
- แบบตัวอยางโปสเตอรเชิญชวนใหใชบริการศูนยขอมูลขาวสารของ กพร. 
- ภาพบอรดนิทรรศการเก่ียวกับกฎหมายขอมูลขาวสารของราชการ 

ขั้นตอนที่ 4  ภาพพิมพหนาเว็บไซตเผยแพรขอมูล (หลักฐานแนบ 9) 
10. ประกาศประกวดราคา ประกาศสอบราคา ที่หัวหนาสวนราชการลงนามแลวบนเว็บไซตของ

กรมฯ และผลการประกวดราคา/สอบราคา 
11. สรุปผลการจัดซ้ือจัดจางเปนรายเดือนของทั้งปงบประมาณบนเว็บไซดของกรมฯ  

ที่ www.dpim.go.th 

ขั้นตอนที่ 5 ภาพพิมพและภาพถายชองทางการรับฟงความคิดเห็นของประชาชน  
(หลักฐานแนบ 10) 

12. ภาพถายตูรับฟงความคิดเห็น จัดไวภายในศูนยขอมูลขาวสารของกรมฯ  
13. ตัวอยางแบบสอบถามความพึงพอใจของผูรับบริการ  
14. ภาพ พิมพ หน าบอ ร ดแ สด งคว ามเห็ นบน เ ว็ บไซต ศูนย ข อ มู ลข า ว ส า ร  กพร .  

ที่ http://info.dpim.go.th/gst/gbook.php  
15. ภาพตัวอยางการรับฟงความคิดเห็นเก่ียวกับการเปดเผยขอมูลขาวสาร ในคูมือศูนยขอมูล

ขาวสารของกรมฯ 
16. ภาพตัวอยางการรับฟงความคิดเห็นเก่ียวกับการเปดเผยขอมูลขาวสาร ในแผนพับศูนย

ขอมูลขาวสารของกรมฯ  
17. สรุปผลการรับฟงความคิดเห็นของประชาชนเก่ียวกับการเปดเผยขอมูลขาวสาร เสนอ

ผูบริหารทราบเปนรายไตรมาส และหนังสือที่เสนอผูบริหารทราบ  (หลักฐานแนบ 5) 
18. แผนพัฒนาศูนยขอมูลขาวสาร กพร. ในปงบประมาณ 2553 (หลักฐานแนบ 11) 

 

http://www.dpim.go.th
http://info.dpim.go.th/gst/gbook.php


รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่5.1 50 

q  รอบ  6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที่ : 5.1 รอยละของอัตราการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายลงทุน 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นางสุดาวด ี  บางทาไม ผูจัดเก็บขอมูล : นางสาวทัศนีย   สขุมาก 
โทรศัพท : 0-2202-3559 โทรศัพท :  0-2202-3579 
คําอธิบาย : 

• การพิจารณาผลสําเร็จของการเบิกจายเงินงบประมาณ จะใชอัตราการเบิกจายเงินงบประมาณ
รายจายลงทุนของสวนราชการทั้งที่เบิกจายในสวนกลางและสวนภูมิภาค เปนตัวช้ีวัดความสามารถในการ
เบิกจายเงินของสวนราชการ ทั้งน้ีไมรวมเงินงบประมาณที่ไดรับการจัดสรรเพ่ิมเติมระหวางปงบประมาณ โดย
จะใชขอมูลการเบิกจายเงินงบประมาณจากระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส 
(GFMIS)  

• การใหคะแนนจะพิจารณาตามความสามารถในการเบิกจายเม่ือเทียบกับวงเงินงบประมาณ 
ที่ไดรับ 

• หากมีการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณระหวางป (รายจายประจําไปรายจายลงทุน หรือรายจาย
ลงทุนไปรายจายประจํา) จะนํายอดงบประมาณหลังโอนเปล่ียนแปลงแลวมาเปนฐานในการคํานวณ 

• รายจายลงทุน หมายถึง รายจายที่รัฐบาลจายเพ่ือจัดหาทรัพยสินประเภททุน ทั้งที่มีตัวตนและ
ทรัพยสินที่ไมมีตัวตน ตลอดจนรายจายที่รัฐบาลอุดหนุนหรือโอนใหแกบุคคล องคกร หรือรัฐวิสาหกิจ  โดย
ผูรับไมตองจายคืนใหรัฐบาลและผูรับนําไปใชจัดหาทรัพยสินประเภททุน เปนตน สามารถตรวจสอบไดจาก
รหัสงบประมาณรายจาย รหัสลักษณะงานตําแหนงที่ 5 แสดงถึงลักษณะเศรษฐกิจที่สํานักงบประมาณ
กําหนดให 
ขอมูลผลการดําเนินงาน :   

กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแรไดรับจัดสรรงบลงทุนในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 จํานวน 
9,207,400 บาท มีการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณระหวางป (รายจายประจําไปรายจายลงทุน) จํานวน 
6,620,299 บาท รวมงบลงทุนสุทธิ 15,827,699 บาท และมีผลการเบิกจายถึงวันที่ 30 กันยายน 2552 
จํานวน 8,361,108.08 บาท 

สูตรการคํานวณ : 

เงินงบประมาณรายจายลงทุนที่สวนราชการเบิกจาย  x  100 
วงเงินงบประมาณรายจายลงทุนที่ไดรับ 

 = 8,361,108.08 x 100 
 
 = 52.83 

15,827,699 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่5.1 51 

q  รอบ  6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน  

ผลการดําเนินงาน 
ปงบประมาณ พ.ศ. 

รอยละที่เพิ่มขึ้น 
(รอยละ)  

2550 2551 2552 2551 2552 
รอยละของอัตราการเบิกจายเงิน
งบประมาณรายจายลงทุน 

53.04 26.63 52.83 -26.41 26.20 

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
68 71 74 77 80  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ 
ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด 

นํ้าหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน
ถวงนํ้าหนัก 

รอยละของอัตราการเบิกจายเงิน
งบประมาณรายจายลงทุน 

4 52.83 1.0000 0.0400 

 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ:   
1. กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแรไดแตงตั้งคณะกรรมการเรงรัดติดตามการใชจายเงิน 

งบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 เม่ือวันที่ 26 ธันวาคม 2551 โดยใหคณะกรรมการมีหนาที่
รับผิดชอบติดตามเรงรัดการเบิกจายเงินงบประมาณใหเปนไปตามเปาหมายที่คณะรัฐมนตรีเห็นชอบตลอดจน
ติดตามปญหาอุปสรรคในการเบิกจายเงิน  และดําเนินการตามมาตรการและแนวทางที่คณะกรรมการติดตาม
ผลการใชจายเงินภาครัฐ  ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 กําหนด 

2. ถือปฏิบัติตามระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2548 โดยเครงครัด และไดดําเนินการ
โอนจัดสรรงบประมาณรายจายของแผนงบประมาณ ที่ตองดําเนินการในเขตพ้ืนที่จังหวัด ไปยังสํานักเบิก 
สวนภูมิภาคภายใน 15 วันนับตั้งแตวันที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณ 

3. จัดทํารายงานสถานะการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายลงทุนทุกสิ้นเดือนสงใหกรมบัญชีกลาง  

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
ผูบริหารมีนโยบายเรงรัดติดตามการใชจายเงินงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

อยางตอเน่ือง 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :   
ไมมี  



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่5.1 52 

q  รอบ  6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป : 
ไมมี 

หลักฐานอางอิง :  (เอกสารแนบในภาคผนวก จํานวน 6 แผน) 
รายงานผลการเบิกจายเงินงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 (1 ตุลาคม 2551 – 30 

กันยายน 2552) จากระบบ GFMIS 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่5.2 53 

q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที่ : 5.2  ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานของสวนราชการ 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นางนุจร ี ธีรดิลก ผูจัดเก็บขอมูล : นายชัยยุทธ  จารุสิริรังส ี

 นางสาวสุรียพร  แซลี 
โทรศัพท : 0 2202 3571 โทรศัพท : 0 2202 3572 – 4 
คําอธิบาย : 

• ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานของสวนราชการ  
จะพิจารณาจากความครบถวนของขอมูล ไดแก ขอมูลปริมาณการใชพลังงานไฟฟา (kWh) ขอมูลปริมาณ 
การใชนํ้ามันเช้ือเพลิง (ลิตร) ขอมูลพ้ืนฐานสําหรับการจัดทําดัชนีการใชพลังงาน เชน เวลาที่ใหบริการ 
จํานวนบุคลากร พ้ืนที่ของอาคารที่การใหบริการ เปนตน และพิจารณาปริมาณพลังงานที่แตละหนวยงาน 
ในสวนราชการใชจริง โดยเปรียบเทียบกับปริมาณพลังงานมาตรฐาน ที่หนวยงานควรจะใชอยางเหมาะสม
ตามปจจัยที่มีผลตอการใชพลังงานของหนวยงาน โดยใชขอมูลตามที่รายงานและจัดเก็บในฐานขอมูล 
www.e-report.energy.go.th ของสํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน  

• พิจารณาจากรอยละเฉล่ียถวงนํ้าหนักของพลังงาน 2 ชนิด คือ 
 1.  ไฟฟา  
 2.  นํ้ามัน  

ขอมูลผลการดําเนินงาน : 
กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร ไดจัดเก็บขอมูลปริมาณการใชพลังงานไฟฟา และนํ้ามัน

เช้ือเพลิงลงในฐานขอมูล www.e-report.energy.go.th ของสํานักงานนโยบายและแผนพลังงานแหงชาต ิ 
เฉพาะขอมูลไฟฟาตั้งแตเดือน ตุลาคม 2551 – กันยายน 2552 และขอมูลนํ้ามันตั้งแตเดือน ตุลาคม 2551 – 
กันยายน 2552 สําหรับรายการที่ไดรับใบแจงหน้ีและเบิกจายแลว 

http://www.e-report.energy.go.th
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่5.2 54 

q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

1. ไฟฟา  คะแนนการประเมินผลดานไฟฟาของสวนราชการ คิดจากคะแนนเฉล่ียของหนวยงานใน
สังกัดทั้งหมด โดยเกณฑการใหคะแนนของแตละหนวยงาน มีรายละเอียด ดังน้ี 

ระดับ
คะแนน คะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ระดับที่ 1 0.5 มีการทบทวนการจัดตั้งคณะทํางานลดใชพลังงาน โดยหัวหนาสวนราชการ
เปนประธาน และมีการทบทวนแผนปฏิบัติการลดใชพลังงานที่เกิดจาก
ความมีสวนรวมของเจาหนาที ่และมีแผนติดตามผล 

ระดับที่ 2 0.5 ขอมูลปริมาณการใชพลังงานไฟฟา (kWh) ครบถวน และขอมูลพ้ืนฐาน
สําหรับการจัดทําดัชนีการใชพลังงาน (EUI) ครบถวน 

ระดับที่ 3 0.5 ปริมาณการใชไฟฟาจริง มากกวาปริมาณการใชไฟฟามาตรฐาน โดยมีคา
ดัชนีการใชพลังงานไฟฟา (EUI) อยูในชวง -0.500 ถึง -0.334   

ระดับที่ 4 0.5 ปริมาณการใชไฟฟาจริง มากกวาปริมาณการใชไฟฟามาตรฐาน โดยมีคา
ดัชนีการใชพลังงานไฟฟา (EUI) อยูในชวง -0.333 ถึง -0.167  

ระดับที่ 5 0.5 ปริมาณการใชไฟฟาจริง เทากับหรือมากกวาปริมาณการใชไฟฟามาตรฐาน 
โดย มีคาดัชนีการใชพลังงานไฟฟา (EUI) อยูในชวง -0.166 ถึง 0 
ในกรณีที่ปริมาณการใชไฟฟาจริงนอยกวาปริมาณการใชไฟฟามาตรฐาน หรือ  
มีคาดัชนีการใชพลังงานไฟฟา (EUI) มากกวา 0 หรือไดเทากับ 0.13  
จะไดคะแนนเต็มในการประเมินผลดานไฟฟา (2.5 คะแนน) 

 
2. นํ้ามัน  คะแนนการประเมินผลดานนํ้ามันของสวนราชการ คิดจากคะแนนเฉล่ียของหนวยงานใน

สังกัดทั้งหมด โดยเกณฑการใหคะแนนของแตละหนวยงาน มีรายละเอียด ดังน้ี  

ระดับ
คะแนน 

คะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ระดับที่ 1 0.5 มีการทบทวนการจัดตั้งคณะทํางานลดใชพลังงาน โดยหัวหนาสวนราชการ
เปนประธาน และมีการทบทวนแผนปฏิบัติการลดใชพลังงานที่เกิดจาก
ความมีสวนรวมของเจาหนาที ่และมีแผนติดตามผล 

ระดับที่ 2 0.5 ขอมูลปริมาณการใชพลังงานนํ้ามัน (ลิตร) ครบถวน และขอมูลพ้ืนฐาน
สําหรับการจัดทําดัชนีการใชพลังงานนํ้ามัน (EUI) ครบถวน 

ระดับที่ 3 0.5 ปริมาณการใชนํ้ามันจริง มากกวาปริมาณการใชนํ้ามันมาตรฐาน โดยมี 
คาดัชนีการใชพลังงานนํ้ามัน (EUI) อยูในชวง -0.500 ถึง -0.334   

ระดับที่ 4 0.5 ปริมาณการใชนํ้ามันจริง มากกวาปริมาณการใชนํ้ามันมาตรฐาน โดยมี 
คาดัชนีการใชพลังงานนํ้ามัน (EUI) อยูในชวง -0.333 ถึง -0.167  

   



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
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q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

ระดับ
คะแนน 

คะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ระดับที่ 5 0.5 ปริมาณการใชนํ้ามันจริง มากกวาปริมาณการใชนํ้ามันมาตรฐาน โดยมีคา
ดัชนีการใชพลังงานนํ้ามันอยูในชวง -0.166 ถึง 0 
ในกรณีที่ปริมาณการใชนํ้ามันจริงนอยกวาปริมาณการใชนํ้ามันมาตรฐาน 
หรือ มีคาดัชนีการใชพลังงานนํ้ามัน (EUI) มากกวา 0 หรือไดเทากับ 4.28 
จะไดคะแนนเต็มในการประเมินผลดานนํ้ามัน (2.5 คะแนน) 

 
SEU = ปริมาณการใชไฟฟา/น้ํามันมาตรฐาน 

หนวยงานที่จะไดรับการประเมินดัชนีการใชพลังงานตองไดรับคะแนนเต็มในขั้นที ่1-2 
แผนภาพแสดงการใหคะแนนในระดับคะแนน 3-5 

หนวยงานที่ได 
0.5 - 1 คะแนน 

ชวงที่ 1 ระดับคะแนนที่ 3 

ชวงที่ 2 ระดับคะแนนที่ 3-4 

ชวงที่ 3 ระดับคะแนนที่ 3-5 

หนวยงานที่ได 0 คะแนน 

หนวยงานที่ได 1.5 คะแนน 

หนวยงานที่ได 
0 - 0.5 คะแนน 

หนวยงานที่ได 
1 – 1.5 คะแนน ชวงที่ 4 ไดคะแนนเต็มในข้ัน 3-5 

ชวงที่ 5 ไมไดคะแนนในข้ัน 3-5 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
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q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

ปจจัยที่ใชในการคํานวณคะแนนขั้นที่ 3 - 5 : 

 (1) ปริมาณการใชไฟฟา/นํ้ามันมาตรฐาน 
คํานวณจากแบบจําลองทางคณิตศาสตรที่ไดจากการวิเคราะหผลของขอมูลปจจัยพ้ืนฐานตอปริมาณ
การใชพลังงานของหนวยงานในแตกลุม โดยในการวิเคราะหน้ันจะพิจารณาตัวแปรที่มีผลตอการใช
พลังงานของหนวยงาน แบงออกเปน 2 สวนคือ 

(ก) ตัวแปรจากลักษณะการทํางาน เชน  จํานวนบุคลากร พ้ืนที่ใชสอยภายในอาคาร เวลาการ
ทํางาน จํานวนผูเขามาใชบริการ การออกใหบริการ เปนตน 

(ข) ตัวแปรจากสภาวะแวดลอม เชน อุณหภูมิ ระยะหางจากตัวจังหวัดที่ตั้ง พ้ืนที่ของอําเภอ
ที่ตั้ง พ้ืนที่ของจังหวัดที่ตั้ง เปนตน 

(รายละเอียดของการคํานวณปริมาณการใชไฟฟา/นํ้ามันมาตรฐานของแตละกลุมอยูใน 
www.e-report.energy.go.th ) 

(2) คาการใชพลังงานไฟฟา/นํ้ามันจริงที่รายงานแก สนพ. 
คือ ปริมาณการใชไฟฟา/นํ้ามัน ที่หนวยงานรายงานผาน www.e-report.energy.go.th ครบ 12 เดือน 

 
สูตรการคํานวณคาดัชนีการใชพลังงาน : 

 คาดัชนีการใชไฟฟา/นํ้ามัน  EUI =     คาการใชไฟฟา/นํ้ามันมาตรฐาน – คาการใชไฟฟา/นํ้ามันจริง 
  คาการใชไฟฟา/นํ้ามันจริง 

 1. คาดัชนีการใชพลังงานไฟฟา (หนวย)  เทากับ 
 = 1,385,938.07 – 1,229,132.00 
    1,229,132.00 
 = 0.13 
 (เฉพาะขอมูลเดือน ต.ค. 51 – ก.ย. 52 ที่ไดรับใบแจงหนี้) 

 2. คาดัชนีการใชพลังงานนํ้ามัน (ลิตร)  เทากับ 
 = 112,623.02 – 21,345.20  
   21,345.20 
 = 4.28 
 (เฉพาะขอมูลเดือน ต.ค. 51 – ก.ย. 52 ที่ไดรับใบแจงหนี้) 

เกณฑการใหคะแนน : 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
1 2 3 4 5  

http://www.e-report.energy.go.th
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รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
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q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ 
ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด 

นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับความสําเร็จของการดําเนิน  
การตามมาตรการประหยัดพลัง 
งานของสวนราชการ 

3    

1.  ไฟฟา 1.5 5.00 
(0.13) 

5.0000 0.0750 

2.  นํ้ามัน 1.5 5.00 
(4.28) 

5.0000 0.0750 

 
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ: 

1. กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร ไดจัดเก็บขอมูลปริมาณการใชพลังงานไฟฟา และ
นํ้ามันเช้ือเพลิงลงในฐานขอมูล www.e-report.energy.go.th ของสํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน
ครบถวนแลวตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2546 จนถึงปงบประมาณ พ.ศ. 2551  รวมทั้งขอมูลในปงบประมาณ 
พ.ศ. 2552 สําหรับรายการที่ไดรับใบแจงหน้ีและเบิกจายแลว 

2. กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร ไดมีคําสั่งที่ 91/2552 เม่ือวันที่ 8 มิถุนายน 2552 
แตงตั้งคณะทํางานกําหนดและติดตามผลมาตรการประหยัดพลังงานของกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการ
เหมืองแร หนาที่รับผิดชอบในการกําหนดแผนงานและเปาหมายในการลดการใชพลังงานของกรม
อุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร อยางตอเน่ืองตามมติคณะรัฐมนตร ี

3. กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร ไดดําเนินการสํารวจขอมูลพ้ืนฐานสําหรับการจัดทํา
ดัชนีการใชพลังงาน เชน เวลาที่ใหบริการ จํานวนบุคลากร พ้ืนที่ของอาคารที่มีการใหบริการ เพ่ือบันทึก
ขอมูลในฐานขอมูลของสํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน   
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน : 

1. ผูบริหารใหความสําคัญในเรื่องยุทธศาสตรการแกไขปญหาดานพลังงานของประเทศ โดยถือเปน
วาระเรงดวนที่ทุกสวนราชการตองรวมกันดําเนินการ  ตามมาตรการประหยัดพลังงานภาครัฐ 

2. เจาหนาที่ในหนวยงานใหความรวมมือสนับสนุนและรณรงคการดําเนินการตามมาตรการประหยัด
พลังงานดังกลาวอยางตอเน่ือง 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน : 

1. กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแรมีหนวยงานอื่นรวมใชพลังงานอยูภายใตกรม  การคิด
เฉล่ียปนสวนการใชพลังงานอาจทําใหไมไดขอมูลการใชพลังงานที่แทจริงของแตละหนวยงาน 

2. ปจจุบันราคานํ้ามันเช้ือเพลิงทุกชนิดไดมีการปรับตัวสูงขึ้นอยางตอเน่ือง ทําใหแมสามารถลด
ปริมาณการใชพลังงานตอหนวยลงได แตคาใชจายโดยรวมอาจไมสามารถลดลงไดตามเปาหมายที่วางไว 

3. การรวบรวมขอมูลจากหนวยงานภายใตกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร  เพ่ือจัดทํา
ดัชนีการใชพลังงานอาจทําใหลาชา 

http://www.e-report.energy.go.th


รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
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q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป : 
1. กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร ควรพิจารณาแยกสวนการใชพลังงานที่ใชรวมกันของ

หลายหนวยงาน เพ่ือใหไดขอมูลการใชพลังงานที่แทจริงของแตละหนวยงาน 
2. ดําเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานที่มีอยูอยางตอเน่ืองและจริงจัง และพิจารณาปรับปรุง

มาตรการเพ่ือใหสอดคลองกับสถานการณการใชพลังงานที่เปล่ียนไป 

หลักฐานอางอิง :  (เอกสารแนบในภาคผนวก จํานวน 26 แผน) 
1. บันทึก เรื่องการสํารวจคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการและคณะทํางานของ กพร. ที่ 01/ผ. 109 

ลงวันที่ 2 กุมภาพันธ 2552 
2. บันทึก เรื่องการปรับปรุงคณะกรรมการ และคณะทํางานของ กพร. ที่ 01/ผ. 206 ลงวันที่ 25 

กุมภาพันธ 2552 
3. บันทึก เรื่องการยกเลิกคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ และคณะทํางานของ กพร. ลงวันที่ 2 มีนาคม 

2552 
4. คําสัง่กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร ที่ 26/2552 ลงวันที่ 2 มีนาคม 2552 เรื่องการ

ยกเลิกคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ และคณะทํางานของ กพร. 
5. มาตรการประหยัดพลังงานของกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร ปรับปรุงลาสุดเม่ือ

วันที่ 1 สิงหาคม 2552 
6. คําสั่งกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร ที่ 91/2552 ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2552 
7. รายงานคาดัชนีการใชพลังงาน(EUI) ของกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแรตั้งแตเดือน

ตุลาคม 2551 ถึง เดือนกันยายน 2552 
8. รายงานขอมูลพ้ืนฐานสําหรับการจัดทําคาดัชนีการใชพลังงาน(EUI)ตั้งแตเดือนตุลาคม 2551 ถึง 

เดือนกันยายน 2552 
9. รายงานการใชพลังงานของกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแรตอสํานักงานนโยบายและ

แผนพลังงาน กระทรวงพลังงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2546 – 2551 รวมทั้งขอมูลในปงบประมาณ พ.ศ. 
2552 สําหรับรายการที่ไดรับใบแจงหน้ีและเบิกจายแลว 

10. รายงานการประชุมคณะทํางานกําหนดและติดตามผลมาตรการประหยัดพลังงานกพร. ครั้งที่ 
1/2552  วันจันทรที่ 28 กันยายน 2552 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
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q  รอบ  6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที่ : 5.6 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวงนํ้าหนักในการรักษามาตรฐานระยะเวลาการ
ใหบริการ 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นายชาต ิ หงสเทียมจันทร 
 นายสจัจาวุธ  นาคนิยม 

ผูจัดเก็บขอมูล : นายณรงค  ยืนยงหัตถภรณ 
 นางเอื้อมพร   ธาดาชัยโสภณ 

โทรศัพท : 0-2202-3850 โทรศัพท : 0-2202-3614 , 0-2462-5091 
คําอธิบาย : 

• รอบระยะเวลามาตรฐาน หมายถึง ระยะเวลาใหบริการที่สวนราชการสามารถดําเนินการลดได
จริง และไดแจงระยะเวลาใหบริการดังกลาวเปนผลการปฏิบัติราชการ ณ สิ้นปงบประมาณ พ.ศ. 2547 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2548 ปงบประมาณ พ.ศ. 2549 และปงบประมาณ พ.ศ. 2550 แลวแตกรณี 

• กระบวนงานที่นํามาประเมินผลการปฏิบัติราชการในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 หมายถึง
กระบวนงานที่สวนราชการไดดําเนินการลดรอบระยะเวลาไดตั้งแตรอยละ 30 ขึ้นไป ในชวงปงบประมาณ 
พ.ศ. 2547-2550  โดยใหคัดเลือกกระบวนงานของสวนราชการอยางนอย 5 กระบวนงาน (หรือนอยกวากรณี
สวนราชการมีกระบวนงานนอยกวา 5 กระบวนงาน) จากกระบวนงานหลักที่สําคัญและ/หรือสอดคลองกับงาน
บริการในตัวช้ีวัดรอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552  

• จํานวนผูรับบริการที่ไดรับบริการทั้งหมดในแตละกระบวนงาน หมายถึง ผูรับบริการทุกรายกรณี
มีผูรับบริการไมถึง 30 รายตอวัน ที่สวนราชการตองจัดเก็บขอมูลตามวันในปฏิทินที่สํานักงาน ก.พ.ร. 
กําหนด 

• การคํานวณระดับคะแนนจะพิจารณาจาก 2 สวน คือ 1) ระดับคะแนนที่ 1 – 4 คือ ระดับ
ความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวงนํ้าหนักของผูรับบริการที่ไดรับบริการตามรอบระยะเวลามาตรฐาน โดย
เปรียบเทียบกับผูรับบริการทั้งหมดในแตละกระบวนงานบริการ 2) ระดับคะแนนที่ 5 คือ ผลการปฏิบัติ
ราชการโดดเดนดานการปรับปรุงกระบวนงาน ซ่ึงพิจารณาจากรอยละที่ลดลงของระยะเวลาเฉล่ียที่สวน
ราชการสามารถใหบริการไดเม่ือเทียบกับระยะเวลามาตรฐาน   

ตารางและสูตรการคํานวณระดับคะแนนที่ 1 - 4  :    
 

จํานวนผูรับบริการที่ไดรับบริการตามรอบระยะเวลามาตรฐาน  x  100 
จํานวนผูรับบริการทั้งหมดที่ไดรับบริการในแตละงานบริการ 

 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
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q  รอบ  6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

ตารางและสูตรการคํานวณระดับคะแนนที่ 5  :    
1) รอยละที่ลดลงของระยะเวลาเฉล่ียที่สวนราชการสามารถใหบริการไดเม่ือเทียบกับระยะเวลามาตรฐาน  

(หนวย : รอยละ) 
 

 (ระยะเวลามาตรฐานในแตละกระบวนงาน – ระยะเวลาเฉล่ียที่ใหบริการไดในแตละกระบวนงาน) x 100 
ระยะเวลามาตรฐานในแตละกระบวนงาน 

 
เกณฑการใหคะแนนเทียบกับรอยละที่ลดลงของระยะเวลาเฉล่ียที่สวนราชการสามารถ

ใหบริการไดเม่ือเทียบกับระยะเวลามาตรฐาน (เฉพาะระดับคะแนนที่ 5) 
คะแนนที่ได 0.25 0.50 0.75 1.00 
รอยละที่ลดลง 5% 10% 15% 20% 

2) ระยะเวลาเฉล่ียที่สวนราชการสามารถใหบริการไดในแตละกระบวนงาน (หนวย: วัน/ช่ัวโมง/นาที)  ทั้งน้ี 
หากงานบริการใด สามารถใหบริการไดเสร็จสิ้นภายใน 1 วัน ตองระบุเวลาเปนช่ัวโมงหรือนาที โดย
กําหนดให 1 วัน เทากับ 7 ช่ัวโมง 

 
ผลรวมของระยะเวลาใหบริการของผูรับบริการทุกราย 

จํานวนผูรับบริการทั้งหมดในแตละกระบวนงาน 
 
หมายเหตุ:  การประเมินผลที่ระดับคะแนน 5 (Oi) จะประเมินเฉพาะกระบวนงานที่มีรอยละของผูรับบริการ 

ที่ไดรับบริการตามเวลามาตรฐาน (Si) เปนรอยละ 100 หรือไดระดับคะแนน 4 คะแนนเทาน้ัน 
หากต่ํากวา 4 ใชบัญญัติไตรยางศตามจริง 

ขอมูลผลการดําเนินงาน :   
 กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร มีกระบวนงานรักษามาตรฐานระยะเวลาการใหบริการ 
จํานวน 4 กระบวนงาน  ดังน้ี 

1. การออกใบอนุญาตนําแรเขาภายในราชอาณาจักร 
2. การออกใบอนุญาตสงแรออกนอกราชอาณาจักร (กรณีเปนแรยิปซัม) 
3. การออกใบอนุญาตสงแรออกนอกราชอาณาจักร (กรณีเปนแรควบคุมทุกชนิด) 
4. การใหความชวยเหลือเอกชนในการแตงแร *  (กระบวนงานน้ีไดขออุทธรณยกเลิกแลว) 
5. การออกใบอนุญาตแตงแร 

หมายเหตุ   *กระบวนงานที ่4  ไดขออุทธรณยกเลิกแลว เน่ืองจากไมมีผูมาขอรับบริการ ตามหนังสือแจงผล
การพิจารณาอุทธรณ ตัวช้ีวัด กพร . ที่ 5.6 เลขที่ อก 0207/2982 ลงวันที่ 22 กันยายน 2552 จาก
คณะกรรมการเจรจาขอตกลงประเมินผลฯ กระทรวงอุตสาหกรรม) 

 กระบวนงานทีร่ักษามาตรฐานระยะเวลาการใหบริการ รวม 4 กระบวนงาน  โดยมีขอมูลผูใชบริการ
และระยะเวลาใหบริการจริง ตั้งแตเดือนมกราคม ถึง กันยายน 2552 รายละเอียดตามแบบฟอรมดังน้ี 
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q  รอบ  6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

1. แบบฟอรม 1 จํานวนและรายช่ือกระบวนงาน นํ้าหนัก และรอบระยะเวลามาตรฐานที่สวนราชการ
นํามาประเมินผลในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

2. แบบฟอรม 2 การจัดเก็บขอมูลผูใชบริการและระยะเวลาใหบริการรายกระบวนงาน  เปนตาราง
การจัดเก็บขอมูลที่แสดงจํานวนผูรับบริการที่ไดรับบริการตามรอบระยะเวลามาตรฐาน และจํานวนผูรับบริการ
ทั้งหมดของแตละงานบริการที่เกิดขึ้นจริง ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552  

3. แบบฟอรม 3 ตารางสรุปการคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน   
 3.1 การออกใบอนุญาตนําแรเขาภายในราชอาณาจักร  
  มีจํานวนผูรับบริการที่ไดรับบริการตามรอบระยะเวลามาตรฐาน จํานวน 46 รายคําขอ 
  มีจํานวนผูรับบริการทั้งหมดที่ไดรับบริการในแตละงานบริการ   จํานวน 46 รายคําขอ 
  คิดเปนรอยละ  100.00 
  การคํานวณระดับคะแนนที่ 1 - 4  :  = 46 x 100 = 100.00% 
     46 
  ดังน้ัน ระดับคะแนนที่ 4  ได   = 4.00 
  การคํานวณระดับคะแนนที่ 5  :    = (90 – 59.87) x 100 = 33.48% 
     90 
   (ระยะเวลาเฉล่ีย = 2,754  = 59.87) 
       90 
  ดังน้ัน ระดับคะแนนที่ 5   ได 20 % หรือไดเพ่ิมจากระดับ 4 อีก   =    1.00   
 3.2 การออกใบอนุญาตสงแรออกนอกราชอาณาจักร (กรณีเปนแรยิปซัม) 
  มีจํานวนผูรับบริการที่ไดรับบริการตามรอบระยะเวลามาตรฐาน จํานวน 572 รายคําขอ 
  มีจํานวนผูรับบริการทั้งหมดที่ไดรับบริการในแตละงานบริการ   จํานวน 656 รายคําขอ 
  คิดเปนรอยละ  87.20 
  การคํานวณระดับคะแนนที่ 1 - 4  :  = 572 x 100 = 87.20% 
     656 
  ดังน้ัน ระดับคะแนนที่ 1 - 4     ได = 2.72   

 3.3 การออกใบอนุญาตสงแรออกนอกราชอาณาจักร (กรณีเปนแรควบคุมทุกชนิด) 
  มีจํานวนผูรับบริการที่ไดรับบริการตามรอบระยะเวลามาตรฐาน จํานวน 37 รายคําขอ 
  มีจํานวนผูรับบริการทั้งหมดที่ไดรับบริการในแตละงานบริการ   จํานวน 45 รายคําขอ 
  คิดเปนรอยละ  87.20 

  การคํานวณระดับคะแนนที่ 1 - 4  :  = 37 x 100 = 82.22% 
     45 
  ดังน้ัน ระดับคะแนนที่ 1 - 4     ได = 2.22  
 3.4 การใหความชวยเหลือเอกชนในการแตงแร 
  กระบวนงานน้ีไดขออุทธรณยกเลิกแลว 
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q  รอบ  6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

 3.5 การออกใบอนุญาตแตงแร 
  มีจํานวนผูรับบริการที่ไดรับบริการตามรอบระยะเวลามาตรฐาน จํานวน 14 รายคําขอ 
  มีจํานวนผูรับบริการทั้งหมดที่ไดรับบริการในแตละงานบริการ   จํานวน 14 รายคําขอ 
  คิดเปนรอยละ  100.00 
  การคํานวณระดับคะแนนที่ 1 - 4  :  = 14 x 100 = 100.00% 
     14 
  ดังน้ัน ระดับคะแนนที่ 4    ได   = 4.00 
  การคํานวณระดับคะแนนที่ 5  :    = (9 – 7.36) x 100 = 18.22% 
     9 
   (ระยะเวลาเฉล่ีย =  103 = 7.36) 
     14 
  ดังน้ัน ระดับคะแนนที่ 5  ทําได 18.22 % หรือไดเพ่ิมจากระดับ 4 อีก =   0.9110  

เกณฑการใหคะแนน
เทียบกับรอยละของ
ผูรับบริการท่ีไดรับ
บริการตามรอบ

ระยะเวลามาตรฐาน
เทียบกับจํานวน

ผูรับบริการท้ังหมด (Si) 

ผลการปฏิบัติราชการ
โดดเดน 

ดานการปรับปรุง
กระบวนงาน  

(Oi) 

5 

กระบวนงาน (i) น้ําหนัก
(Wi) 

1 2 3 4 
0.25 0.50 0.75 1.00 

คะแนน 
ท่ีได 

(Ci = Si+ Oi )

คะแนน
เฉลีย่
ถวง

น้ําหนัก 
(Wi x Ci) 

1. การออกใบอนุญาต
นําแรเขาภายใน
ราชอาณาจักร 

0.25 70 80 90 100 5% 10% 15% 20% 5.00 
 

1.2500 

2.การออกใบอนุญาต
สงแรออกนอก
ราชอาณาจักร  
(กรณีเปนแรยิปซัม) 

0.25 70 80 90 100 5% 10% 15% 20% 2.72 0.6800 

3. การออกใบอนุญาต
สงแรออกนอก
ราชอาณาจักร 
(กรณีเปนแร
ควบคุมทุกชนิด) 

0.25 70 80 90 100 5% 10% 15% 20% 2.22 0.5550 

4. กระบวนงานน้ีขอ
อุทธรณยกเลิกแลว 

- 70 80 90 100 5% 10% 15% 20% - - 

5. การออกใบอนุญาต
แตงแร 

0.25 70 80 90 100 5% 10% 15% 20% 4.91 1.2275 

น้ําหนักรวม 1.00 คาคะแนนของตัวชี้วัดนี้เทากับ 3.7125  
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q  รอบ  6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน  

ผลการดําเนินงาน 
ปงบประมาณ พ.ศ. 

รอยละที่เพิ่มขึ้น 
(รอยละ)  

2550 2551 2552 2551 2552 
ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ีย
ถวงนํ้าหนักในการลดรอบระยะเวลา
ของขั้นตอนการปฏิบัติราชการของ
สวนราชการ 

5.00 5.00 3.7125 - -25.75 

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
1 2 3 4 5  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ 
ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด 

นํ้าหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับความสําเรจ็ของรอยละเฉล่ีย
ถวงนํ้าหนักในการรักษามาตรฐาน
ระยะเวลาการใหบริการ 

3 3.7125 3.7125 0.1114 

 
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ:   

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 กรมไดจัดเก็บขอมูลผลการดําเนินงานจริง 9 เดือน คือตั้งแตเดือน
มกราคม 2552 ถึง เดือนกันยายน 2552 เพ่ือใชเปนขอมูลผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติ
ราชการ โดยจัดเก็บขอมูลผูใชบริการทุกราย ตามวันในปฏิทิน กรณีวันที่กําหนดตรงกับวันหยุดราชการหรือ
เปนวันที่ไมมีผูมารับบริการใหสวนราชการจัดเก็บขอมูลในวันทําการถัดไป  มีรายละเอียดการปฏิบัติงาน ดังน้ี  

 1) การออกใบอนุญาตนําแรเขาภายในราชอาณาจักร  
  - มีรอบระยะเวลามาตรฐาน (ที่ใหบริการจริง) เทากับ 1 ช่ัวโมง 30 นาท ี
  - มีจํานวนขั้นตอนใหบริการทั้งหมด 4 ขั้นตอน   
  - มีขอมูลผูใชบริการเปนภาคเอกชน รวม 46 รายคําขอ   
  - สํานักการอนุญาต เปนหนวยงานที่รบัผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 
 2) การออกใบอนุญาตสงแรออกนอกราชอาณาจักร (กรณีเปนแรยิปซัม)   
  - มีรอบระยะเวลามาตรฐาน (ที่ใหบริการจริง) เทากับ 3 วัน 2 ช่ัวโมง 
  - มีจํานวนขั้นตอนใหบริการทั้งหมด 5 ขั้นตอน   
  - มีขอมูลผูใชบริการเปนภาคเอกชน รวม 656 รายคําขอ   
  - มีผูใชบริการไดรับบริการเกินกวารอบระยะเวลามาตรฐาน จํานวน 84 ราย 
  - สํานักการอนุญาต เปนหนวยงานที่รับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 
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q  รอบ  6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

 3) การออกใบอนุญาตสงแรออกนอกราชอาณาจักร (กรณีเปนแรควบคุมทุกชนิด)  
  - มีรอบระยะเวลามาตรฐาน (ที่ใหบริการจริง) เทากับ 5 ช่ัวโมง 30 นาท ี
  - มีจํานวนขั้นตอนใหบริการทั้งหมด 4 ขั้นตอน   
  - มีขอมูลผูใชบริการเปนภาคเอกชน รวม 45 รายคําขอ   
  - มีผูใชบริการไดรับบริการเกินกวารอบระยะเวลามาตรฐาน จํานวน 8 ราย 
  - สํานักอุตสาหกรรมพ้ืนฐาน  เปนหนวยงานที่รับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 
 4) การใหความชวยเหลือเอกชนในการแตงแร   
  กระบวนงานน้ีขออุทธรณยกเลิกแลว 
 5) การออกใบอนุญาตแตงแร  
  - มีรอบระยะเวลามาตรฐาน (ที่ใหบริการจริง) เทากับ 9 วัน  
   ระยะเวลา 9 วัน ไมมีขั้นตอนการตรวจรังวัดพ้ืนที่ เปนการทํางานรับเรื่องของกรมและ 

   สงออกจากกรม 
   ระยะเวลาใหบริการจริง คํานวณจากระยะเวลาตรวจสอบแผนผังฯ (1-3 วัน)  รวมกับ 

   ระยะเวลาหลังจากพบผูประกอบการจนถึงสิ้นสุดกระบวนการ 
  - มีจํานวนขั้นตอนใหบริการทั้งหมด 5 ขั้นตอน   
  - มีขอมูลผูใชบริการเปนภาคเอกชน รวม 14 ราย   
  - สํานักอุตสาหกรรมพ้ืนฐาน เปนหนวยงานที่รับผิดชอบในการจัดเก็บขอมูล 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
ขาราชการในหนวยงานที่เก่ียวของใหความรวมมือเปนอยางด ีในการดําเนินงานเพ่ือรักษามาตรฐาน

รอบระยะเวลาของขั้นตอนการปฏิบัติราชการในการใหบริการตอประชาชน 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :   
ไมมี  

ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป : 
ไมมี 

หลักฐานอางอิง :  (เอกสารแนบในภาคผนวก จํานวน 58 แผน) 
1. แบบฟอรม 2 การจัดเก็บขอมูลผูใชบริการและระยะเวลาใหบริการรายกระบวนงาน 
2. ประกาศกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร เรื่องการกําหนดระยะเวลาแลวเสร็จของงาน 

(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2550 วันที่ 20 กันยายน 2550 และเอกสารแนบทายประกาศ 
3. แผนผังแสดงขั้นตอนและระยะเวลาปฏิบัติราชการ ทั้ง 4 กระบวนงาน 

 

  



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่5.6 65 

แบบฟอรม 1    จํานวนและรายชื่อกระบวนงาน นํ้าหนัก และรอบระยะเวลามาตรฐาน 
ที่สวนราชการนํามาประเมินผลในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ชื่อกระบวนงาน ปงบประมาณท่ีเสนอ
ลดรอบระยะเวลา น้ําหนัก รอบระยะเวลามาตรฐาน 

(ท่ีใหบริการจริง) 
1. การออกใบอนุญาตนําแรเขา

ภายในราชอาณาจักร 
2546 0.25 1 ชั่วโมง 30 นาที 

2. การออกใบอนุญาตสงแรออกนอก
ราชอาณาจักร (กรณีเปนแรยิปซัม) 

2548 0.25 3 วัน 2 ชั่วโมง. 

3. การออกใบอนุญาตสงแรออกนอก
ราชอาณาจักร (กรณีเปนแรควบคุม
ทุกชนิด) 

2547 0.25 5 ชั่วโมง 30 นาที 

4. การใหความชวยเหลือเอกชนใน
การแตงแร (กระบวนงานน้ีขอ
อุทธรณยกเลิกแลว) 

- - - 

5. การออกใบอนุญาตแตงแร 2547 0.25 9 วัน 

รวม 1.00  

 
 

แบบฟอรม 2    การจัดเก็บขอมูลผูใชบริการและระยะเวลาใหบริการรายกระบวนงาน (สรุปยอ) 

กระบวนงานลําดับท่ี   1 ชื่อกระบวนงาน การออกใบอนุญาตนําแรเขาภายในราชอาณาจักร 
หนวยงานที่รับผิดชอบคือ สํานักการอนุญาต 
ชื่อผูจัดเก็บขอมูล นางเอื้อมพร   ธาดาชัยโสภณ หมายเลขโทรศัพท 0 2644 8764 
จํานวนขั้นตอนใหบริการทั้งหมด   4   ขั้นตอน  รอบระยะเวลามาตรฐานที่ใหบริการ คือ  1 ชั่วโมง 30 นาท ี

ขอมูลผูใชบริการและระยะเวลาใหบริการจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
(1) 
ลําดับ 
ท่ี 

(2) 
ผูใชบริการ (ภาคเอกชน) 

(3) 
เวลาเริ่มตน
ใหบริการ 

(4) 
เวลาสิ้นสุด
ใหบริการ 

(5)= (4)-(3) 
ระยะเวลา

ใหบริการจริง 

(6) 
ผลเปรียบเทียบ
กับระยะเวลา
มาตรฐาน 

1-46 มีผูใชบริการไดรับบริการตามรอบ
ระยะเวลามาตรฐาน จํานวน 46 ราย 

รายละเอียดขอมูลผูใชบริการไดแนบในหลักฐานอางอิงแลว 
1 

คิดเปนรอยละ 100 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่5.6 66 

กระบวนงานลําดับท่ี   2 ชื่อกระบวนงาน การออกใบอนุญาตสงแรออกนอกราชอาณาจักร (กรณีเปน
แรยิปซัม) 

หนวยงานที่รับผิดชอบคือ สํานักการอนุญาต 
ชื่อผูจัดเก็บขอมูล นางเอื้อมพร   ธาดาชัยโสภณ หมายเลขโทรศัพท 0 2644 8764 
จํานวนขั้นตอนใหบริการทั้งหมด   5   ขั้นตอน  รอบระยะเวลามาตรฐานที่ใหบริการ คือ  3  วัน  2 ชั่วโมง 

ขอมูลผูใชบริการและระยะเวลาใหบริการจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
(1) 
ลําดับ 
ท่ี 

(2) 
ผูใชบริการ (ภาคเอกชน) 

(3) 
เวลาเริ่มตน
ใหบริการ 

(4) 
เวลาสิ้นสุด
ใหบริการ 

(5)= (4)-(3) 
ระยะเวลา

ใหบริการจริง 

(6) 
ผลเปรียบเทียบ
กับระยะเวลา
มาตรฐาน 

1-656 มีผูใชบริการไดรับบริการตามรอบ
ระยะเวลามาตรฐาน จํานวน 572 ราย 

รายละเอียดขอมูลผูใชบริการไดแนบในหลักฐานอางอิงแลว 1 

 มีผูใชบริการไดรับบริการเกินกวารอบ
ระยะเวลามาตรฐาน จํานวน 84 ราย 

รายละเอียดขอมูลผูใชบริการไดแนบในหลักฐานอางอิงแลว 0 

คิดเปนรอยละ 87.20 
 
 
กระบวนงานลําดับที่   3 ชื่อกระบวนงาน การออกใบอนุญาตสงแรออกนอกราชอาณาจักร (กรณีเปน

แรควบคุมทุกชนิด) 
หนวยงานที่รับผิดชอบคือ สํานักการอนุญาต 
ชื่อผูจัดเก็บขอมูล นางเอื้อมพร   ธาดาชัยโสภณ หมายเลขโทรศัพท 0 2644 8764 
จํานวนขั้นตอนใหบริการทั้งหมด  4  ขั้นตอน รอบระยะเวลามาตรฐานที่ใหบริการ คือ  5 ชั่วโมง  30 นาท ี

ขอมูลผูใชบริการและระยะเวลาใหบริการจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
(1) 
ลําดับ 
ท่ี 

(2) 
ผูใชบริการ (ภาคเอกชน) 

(3) 
เวลาเริ่มตน
ใหบริการ 

(4) 
เวลาสิ้นสุด
ใหบริการ 

(5)= (4)-(3) 
ระยะเวลา

ใหบริการจริง 

(6) 
ผลเปรียบเทียบ
กับระยะเวลา
มาตรฐาน 

มีผูใชบริการไดรับบริการตามรอบ
ระยะเวลามาตรฐาน จํานวน 45 ราย 

รายละเอียดขอมูลผูใชบริการไดแนบในหลักฐานอางอิงแลว 1 1-45 

มีผูใชบริการไดรับบริการเกินกวารอบ
ระยะเวลามาตรฐาน จํานวน 8 ราย 

รายละเอียดขอมูลผูใชบริการไดแนบในหลักฐานอางอิงแลว 0 

คิดเปนรอยละ 82.22 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
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ตัวชี้วัดที ่5.6 67 

กระบวนงานลําดับที่ 4 ชื่อกระบวนงาน การใหความชวยเหลือเอกชนในการแตงแร * 
 (กระบวนงานน้ีขออุทธรณยกเลิกแลว) 

หนวยงานที่รับผิดชอบ คือ สํานักอุตสาหกรรมพื้นฐาน 
ชื่อผูจัดเก็บขอมูล นายณรงค  ยืนยงหัตถภรณ หมายเลขโทรศัพท 0-2202-3558, 0-2462-5091 
จํานวนขั้นตอนใหบริการทั้งหมด   7   ขั้นตอน  รอบระยะเวลามาตรฐานที่ใหบริการ คือ  7 วัน 3 ชั่วโมง 

ขอมูลผูใชบริการและระยะเวลาใหบริการจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
(1) 
ลําดับ 
ท่ี 

(2) 
ผูใชบริการ (ภาคเอกชน) 

(3) 
เวลาเริ่มตน
ใหบริการ 

(4) 
เวลาสิ้นสุด
ใหบริการ 

(5)= (4)-(3) 
ระยะเวลา

ใหบริการจริง 

(6) 
ผลเปรียบเทียบ
กับระยะเวลา
มาตรฐาน 

- - - - 
หมายเหต ุ * กระบวนงานนี้กรมไดเสนอขออุทธรณตัดงานบริการนี้ออก  เนื่องจากไมมีผูมาขอรับบริการ  ตาม 

หนังสือผลการพิจารณาขออุทธรณ ตัวชี้วัดของ กพร. ที่ 5.6  เลขที ่ อก  0207/2982  ลงวันที่  22  
กันยายน   2552 

 
 
กระบวนงานลําดับที่ 5 ชื่อกระบวนงาน การออกใบอนุญาตแตงแร 
หนวยงานที่รับผิดชอบ คือ สํานักอุตสาหกรรมพื้นฐาน 
ชื่อผูจัดเก็บขอมูล นายณรงค  ยืนยงหัตถภรณ หมายเลขโทรศัพท 0-2202-3558, 0-2462-5091 
จํานวนขั้นตอนใหบริการทั้งหมด   5   ขั้นตอน  รอบระยะเวลามาตรฐานที่ใหบริการ คือ  9 วัน  

ขอมูลผูใชบริการและระยะเวลาใหบริการจริงในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
(1) 
ลําดับ 
ท่ี 

(2) 
ผูใชบริการ (ภาคเอกชน) 

(3) 
เวลาเริ่มตน
ใหบริการ 

(4) 
เวลาสิ้นสุด
ใหบริการ 

(5)= (4)-(3) 
ระยะเวลา

ใหบริการจริง 

(6) 
ผลเปรียบเทียบ
กับระยะเวลา
มาตรฐาน 

1-14 มีผูใชบริการไดรับบริการตามรอบ
ระยะเวลามาตรฐาน จํานวน 14 ราย 

รายละเอียดขอมูลผูใชบริการไดแนบในหลักฐานอางอิงแลว 1 

คิดเปนรอยละ 100.00 

 

หมายเหต ุ 
คอลัมน (2) : ผูใชบริการ  หมายถึง  ประชาชน  หนวยงานภาคเอกชน  หนวยงานของรัฐ 
 : ในกรณีที่มีผูใชบริการในแตละวันเปนจํานวนมาก  ใหสวนราชการจัดเก็บขอมูล โดยวิธีการสุม และ

ตองสุมผูใชบริการ ไมนอยกวา 30 ราย ตอวัน 
คอลัมน (6) ใหกรอกผลการเปรียบเทียบระยะเวลาใหบริการจริงกับระยะเวลามาตรฐานดวยตัวเลขดังนี้ 
 1 แทน ผูใชบริการไดรับบริการตามรอบระยะเวลามาตรฐาน  
 0 แทน  ผูใชบริการไดรับบริการเกินกวารอบระยะเวลามาตรฐาน 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่5.6 68 

แบบฟอรม 3    ตารางสรุปการคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน 

ชื่อกระบวนงาน น้ําหนัก 
รอบ

ระยะเวลา                   
มาตรฐาน 

จํานวน
ผูรับบริการ 
ท่ีไดรับบริการ
ตามรอบ
ระยะเวลา
มาตรฐาน 

จํานวน
ผูรับบริการ
ท้ังหมด 

รอยละของ
ผูรับบริการท่ีไดรับ
บริการตามรอบ

ระยะเวลามาตรฐาน 
เทียบกับจํานวน
ผูรับบริการท้ังหมด 

คะแนน 
คะแนน
ถวง

น้ําหนัก 

1. การออก
ใบอนุญาตนําแร
เขาภายใน
ราชอาณาจักร 

0.25 1 ชัว่โมง 
30 นาที 

46 46 100.00 5.00 1.2500 

2. การออก
ใบอนุญาตสงแร
ออกนอก
ราชอาณาจักร 
(กรณีเปนแร
ยิปซัม) 

0.25 3 วัน  
2 ชั่วโมง 

572 656 87.20 2.72 0.6800 

3. การออก
ใบอนุญาตสงแร
ออกนอก
ราชอาณาจักร 
(กรณีเปนแร
ควบคุมทุกชนิด) 

0.25 5 ชั่วโมง 
30 นาที 

37 45 82.22 2.22 0.5550 

4. การใหความ
ชวยเหลือเอกชน
ในการแตงแร 
(กระบวนงานน้ี
ขออุทธรณ
ยกเลิกแลว) 

- - - - - - - 

5. การออก
ใบอนุญาตแตงแร 

0.25 9 วัน  
 

14 14 100.00 4.91 1.2275 

 รวม 1.00 ผลคะแนนของตัวชี้วัด 
(หรือผลรวมของคะแนนถวงน้ําหนักของทุกกระบวนงาน) 3.7125 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่5.8 69 

q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที่ :  5.8 ระดับความสําเร็จของการตรวจสอบภายใน    
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : น.ส. ลัดดาวัลย คงเอี่ยมตระกูล ผูจัดเก็บขอมูล : น.ส. อุมาภรณ  ยาเคน 
โทรศัพท : 0 2202 3947 โทรศัพท :  0 2202 3584 
คําอธิบาย : 

• การตรวจสอบภายใน หมายถึง กิจกรรมการใหความเช่ือม่ันและการใหคําปรกึษาอยางเที่ยงธรรม
และเปนอิสระ ซ่ึงจัดใหมีขึ้นเ พ่ือเพ่ิมคุณคาและปรับปรุงการปฏิบัติงานของสวนราชการใหดีขึ้น  
การตรวจสอบภายในจะชวยใหสวนราชการบรรลุถึงเปาหมายและวัตถุประสงคที่กําหนดไวดวยการประเมิน
และปรับปรุงประสิทธิผลของกระบวนการบริหารความเสี่ยง การควบคุม และการกํากับดูแลอยางเปนระบบ 

• ความสําเร็จของการตรวจสอบภายในภาคราชการ พิจารณาจากความสามารถของหนวยงาน
ตรวจสอบภายในในการปฏิบัติตามระเบียบ มาตรฐาน และแนวปฏิบัติการตรวจสอบภายในภาคราชการ 
ที่กรมบัญชีกลางกําหนด 

ขอมูลผลการดําเนินงาน :  
ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

1 จัดทํากฎบัตรการตรวจสอบภายในและเสนอหัวหนาสวนราชการเห็นชอบ 
รวมทั้งเผยแพรกฎบัตรใหทุกหนวยงานในสวนราชการทราบ โดยเวียนหนังสือ
เพ่ือทราบและเผยแพรในชองทาง Intranet 

2 ประเมินและจัดทําแบบประเมินตนเองตามแนวทางการประเมินตนเองของ
หนวยงานตรวจสอบภายในของสวนราชการที่กรมบัญชีกลางกําหนด 

3 จัดทําแผนการตรวจสอบตามผลการประเมินความเสี่ยงของกิจกรรม/หนวยงาน
และเสนอหัวหนาสวนราชการอนุมัติ โดยมีเรื่องที่ตรวจสอบทั้ง 3 ดาน 
ประกอบดวย ดานการเงิน  ดานการปฏิบัติตามกฎระเบียบและขอบังคับ และ
ดานการดําเนินงาน จํานวน 2 เรื่อง 

4 จัดทํารายงานผลการตรวจสอบที่ไดดําเนินการแลวตามที่กําหนดในแผนการ
ตรวจสอบ  พรอมทั้งไดเสนอหัวหนาสวนราชการพิจารณาสั่งการใหหนวยงาน 
ที่เก่ียวของดําเนินการตามขอเสนอแนะ 

5 รายงานผลการตรวจสอบดานการดําเนินงานตามที่กําหนดไวในแผนการ
ตรวจสอบประ จําป   ซ่ึ งการตรวจสอบและประ เ มินผลไดวิ เคราะห 
ถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดําเนินงาน รวมทั้งการใหขอเสนอแนะ
แกผูบริหารและผูปฏิบัติงานของสวนราชการ 

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
1 2 3 4 5  



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่5.8 70 

q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :  

ตัวชี้วัด/ 
ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด 

นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับความสําเร็จของการตรวจสอบ
ภายใน 

2 5.00 5.0000 0.1000 

 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ :   

กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร ดําเนินการแตละขั้นตอน ดังน้ี 

การดําเนินการในขั้นตอนที่ 1    
1. จัดทํากฎบัตรการตรวจสอบภายใน โดยกําหนดวัตถุประสงค อํานาจหนาที ่และความรับผิดชอบ

ของงานตรวจสอบภายในไวในกฎบัตรการตรวจสอบภายใน และเสนอหัวหนาสวนราชการเห็นชอบ  
ตามหนังสือกลุมตรวจสอบภายใน ที่ 12/182 ลงวันที่ 13 ตุลาคม 2551 รวมทั้งจัดทําหนังสือเวียนให 
ทุกหนวยงานในสังกัดเพ่ือทราบ และเผยแพรทาง Intranet 

การดําเนินการในขั้นตอนที่ 2    
2. ผูตรวจสอบภายในทุกคน ไดประเมินผลการปฏิบัติงานของกลุมตรวจสอบภายในตามมาตรฐาน

ดานคุณสมบัต ิมาตรฐานการปฏิบัติงานและจริยธรรมของผูตรวจสอบภายใน และจัดทําแบบประเมินตนเอง
ตามแบบฟอรมที่กรมบัญชีกลาง พรอมทั้งสงใหกรมบัญชีกลางภายในระยะเวลาที่กําหนด ตามหนังสือ ที่ อก 
0512/6348 ลงวันที่ 28 พฤศจิกายน 2551  

การดําเนินการในขั้นตอนที่ 3 
3. กลุมตรวจสอบภายในไดดําเนินการประเมินความเสี่ยงเพ่ือวางแผนการตรวจสอบตามผลการ

ประเมินของกิจกรรม/หนวยงาน โดยกําหนดใหมีการตรวจสอบทั้ง 3 ดาน ไดแก ดานการเงิน ดานการปฏิบัติ
ตามกฎระเบียบและขอบังคับ ดานการดําเนินงาน จํานวน 2 เรื่อง ไวในแผนการตรวจสอบประจําป และเสนอ
หัวหนาสวนราชการอนุมัติภายในระยะเวลาที่ กําหนดไวในระเบียบ พรอมทั้งจัดสงใหกรมบัญชีกลาง 
ตามหนังสือ ที่ อก 0512/5034 ลงวันที่ 26 กันยายน 2551  

การดําเนินการในขั้นตอนที่ 4 
4. กลุมตรวจสอบภายในจัดทํารายงานผลการตรวจสอบเสนอหัวหนาสวนราชการเพ่ือพิจารณา 

สั่งการใหหนวยงานที่เก่ียวของดําเนินการตามขอเสนอแนะครบถวนทุกเรื่องที่ไดดําเนินการแลวตามที่กําหนด
ไวในแผนการตรวจสอบประจําป จํานวน 17 เรื่อง และตรวจสอบโครงการชวยเหลือคาครองชีพประชาชนและ
บุคลากรภาครัฐ ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ที่ กค 0408/ว148 ลงวันที่ 28 เมษายน 2552 เพ่ิมเติมอีก 1 เรื่อง  
รวมทั้งสิ้น 18 เรื่อง   

 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่5.8 71 

q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

การดําเนินการในขั้นตอนที่ 5 
5. กลุมตรวจสอบภายในรายงานผลการตรวจสอบดานการดําเนินงานตามที่กําหนดไวในแผนการ

ตรวจสอบประจําป จํานวน 2 เรื่อง ไดแก  โครงการพัฒนาระบบงานอนุญาตอิเล็กทรอนิกส (e – Licensing)
และโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารและบริการครบวงจร ซ่ึงการตรวจสอบและ
ประเมินผลไดวิเคราะหถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดําเนินงาน  รวมทั้งการใหขอเสนอแนะ 
แกผูบริหารและผูปฏิบัติงานของสวนราชการ  

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
ไมมี 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :   
ไมมี 

ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป : 
ไมมี 

หลักฐานอางอิง :  (เอกสารแนบในภาคผนวก จํานวน  41 แผน) 
ขั้นตอนที่ 1 
1. หนังสือกลุมตรวจสอบภายใน ที่ 12/182 ลงวันที่ 13 ตุลาคม 2551 เรื่อง กฎบัตรการตรวจสอบภายใน 

ขั้นตอนที่ 2 
2. หนังสือกลุมตรวจสอบภายใน ที่ 12/202 ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2551 เรื่อง แบบประเมิน

ตนเองของกลุมตรวจสอบภายใน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 
 3. หนังสือ ที่ อก 0512/6348 ลงวันที่ 28 พฤศจิกายน 2551 เรื่อง ขอสงแบบประเมินตนเอง (Self-
Assessment) 

 ขั้นตอนที่ 3 
4. หนังสือกลุมตรวจสอบภายใน ที่ 12/166 ลงวันที่ 25 กันยายน 2551 เรื่อง แผนการตรวจสอบ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
 5. หนังสือ ที่ อก 0512/5034 ลงวันที่ 26 กันยายน 2551 เรื่อง แผนการตรวจสอบประจําป พ.ศ. 2552 

 ขั้นตอนที่ 4 
 6. หนังสือกลุมตรวจสอบภายใน ที่ 12/179 ลงวันที่ 9 ตุลาคม 2551 เรื่อง รายงานการติดตามและ
ประเมินผลการใชจายเงินงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 
 7. หนังสือกลุมตรวจสอบภายใน ที่ 12/194 ลงวันที่ 14 พฤศจิกายน 2551 เรื่อง รายงานการ
ตรวจสอบคาสาธารณูปโภคตามมติคณะรัฐมนตร ี
 8. หนังสือกลุมตรวจสอบภายใน ที่ 12/212 ลงวันที่ 3 ธันวาคม 2551 เรื่อง รายงานการสอบทาน
การประเมินผลการควบคุมภายใน 
 9. หนังสือกลุมตรวจสอบภายใน ที่ 12/009 ลงวันที่ 15 มกราคม 2552 เรื่อง รายงานการติดตามผล
การใชจายเงินงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 ไตรมาสที ่1 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่5.8 72 

q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

 10. หนังสือกลุมตรวจสอบภายใน ที่ 12/018 ลงวันที่ 26 มกราคม 2552 เรื่อง รายงานการตรวจสอบ
ระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐ (GFMIS) 
 11. หนังสือกลุมตรวจสอบภายใน ที่ 12/027 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2552 เรื่อง รายงานการตรวจสอบ
การเงิน การบริหารเงินทดรองราชการ 
 12. หนังสือกลุมตรวจสอบภายใน ที่ 12/040 ลงวันที่ 19 กุมภาพันธ 2552 เรื่อง รายงานการ
ตรวจสอบการเงินและบัญชีสวัสดิการกรม 
 13. หนังสือกลุมตรวจสอบภายใน ที่ 12/042 ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ 2552 เรื่อง รายงานการ
ตรวจสอบการเงิน การรับเงินและการเบิกจายเงินงบประมาณ 
 14. หนังสือกลุมตรวจสอบภายใน ที่ 12/052 ลงวันที่ 4 มีนาคม 2552 เรื่อง รายงานการตรวจสอบ
ระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐ (GFMIS) การรับเงินและนําเงินสงคลัง 
 15. หนังสือ ที่ อก 0419/72 ลงวันที่ 10 มีนาคม 2552 เรื่อง รายงานผลการตรวจสอบเงินฌาปนกิจ
สงเคราะหขาราชการและลูกจางกระทรวงอุตสาหกรรม 
 16. หนังสือกลุมตรวจสอบภายใน ที่ 12/057 ลงวันที่ 11 มีนาคม 2552 เรื่อง รายงานการตรวจสอบ
ระบบการเงินการคลังภาครัฐ (GFMIS) การเบิกจายงบประมาณ 
 17. หนังสือกลุมตรวจสอบภายใน ที่ 12/076 ลงวันที่ 28 เมษายน 2552 เรื่อง รายงานการติดตาม
แผนผลการใชจายเงินงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 ไตรมาสที ่2 
 18. หนังสือกลุมตรวจสอบภายใน ที่ 12/082 ลงวันที่ 14 พฤษภาคม 2552 เรื่อง รายงานการ
ตรวจสอบการจายเงินตามโครงการชวยเหลือคาครองชีพประชาชนและบุคลากรภาครัฐ 
 19. หนังสือกลุมตรวจสอบภายใน ที่ 12/083 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2552 เรื่อง รายงานการ
ตรวจสอบโครงการพัฒนาระบบงานอนุญาตอิเล็กทรอนิกส (e – Licensing) 
 20. หนังสือกลุมตรวจสอบภายใน ที่ 12/084 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2552 เรื่อง รายงานการ
ตรวจสอบโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารและบริการครบวงจร 
 21. หนังสือกลุมตรวจสอบภายใน ที่ 12/100 ลงวันที่ 15 มิถุนายน 2552 เรื่อง รายงานการตรวจสอบพัสด ุ
 22. หนังสือกลุมตรวจสอบภายใน ที่ 12/120 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2552 เรื่อง รายงานการติดตาม
แผนผลการใชจายเงินงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 ไตรมาสที ่3 
 23. หนังสือ ที่ อก 0419/223 ลงวันที่ 7 กันยายน 2552 เรื่อง รายงานผลการตรวจสอบเงินฌาปนกิจ
สงเคราะหขาราชการและลูกจางกระทรวงอุตสาหกรรม 
 24. หนังสือกลุมตรวจสอบภายใน ที่ 12/176 ลงวันที่ 9 ตุลาคม 2552 เรื่อง รายงานสรุปผลการ
ปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

 ขั้นตอนที่ 5 
 หลักฐานอางอิงเหมือนลําดับที ่19-20 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่5.9 73 

q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที่ : 5.9 ระดับความสําเร็จของสวนราชการในการพัฒนาระบบควบคุมภายในใหเปนไปตาม
เกณฑมาตรฐาน 

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นางธัญพร   ลาภานันต ผูจัดเก็บขอมูล : นายชะนู    อมรโชต ิ
 นายรัตนพงษ   ดอนพลอยเพชร 

โทรศัพท : 0-2202-3573 โทรศัพท : 0-2202-3620 
คําอธิบาย : 

การควบคุมภายใน หมายถึง กระบวนการที่ผูบริหารและบุคลากรขององคกรจัดใหมีขึ้น เพ่ือสราง
ความม่ันใจอยางสมเหตุสมผลวา การดําเนินงานขององคกรจะบรรลุผลสําเร็จตามวัตถุประสงคที่กําหนดไว 

ขอมูลผลการดําเนินงาน :  
ระดับคะแนน การดําเนินงานในแตละขั้นตอน ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

1 มีคณะทํางานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน และเจาหนาที่ระดับอาวุโส 
เพ่ือดําเนินการเก่ียวกับการควบคุมภายในของกรม ตามคําสั่งที ่208/2549 และ
คําสั่งแตงตั้งเจาหนาที่ระดับอาวุโส ตามคําสั่ง 209/2549 

2 มีการประชุมคณะทํางานเพ่ือทบทวนระบบการควบคุมภายใน ซ่ึงครอบคลุม   
งาน/โครงการ ประจําปงบประมาณ 2552 และเผยแพรการควบคุมที่มีอยูให
บุคลากรทราบผานระบบ Intranet 

3 ดําเนินงานตามแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน ประจําปงบประมาณ       
พ.ศ. 2551 แลวเสร็จ และจัดทํารายงานผลการติดตามการปฏิบัตติามแผนฯ 

4 อยูระหวางดําเนินการ 
5 อยูระหวางดําเนินการ 

เกณฑการใหคะแนน : 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
1 2 3 4 5  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ 
ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด 

นํ้าหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 
ที่ได 

คาคะแนน
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับความสําเร็จของสวนราชการ
ในการพัฒนาระบบควบคุมภายใน
ใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน 

3 3.00 3.0000 0.0900 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่5.9 74 

q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ: 
การดําเนินการในขั้นตอนที่ 1 
มีคณะทํางานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน และเจาหนาที่ระดับอาวุโส เพ่ือดําเนินการ

เก่ียวกับการควบคุมภายในของกรม ตามคําสั่ง กพร. ที่ 208/2549 ลงวันที่ 20 เมษายน 2549 และคําสั่ง
แตงตั้งเจาหนาที่ระดับอาวุโส ตามคําสั่ง กพร. ที่ 209/2549 ลงวันที่ 20 เมษายน 2549 

การดําเนินการในขั้นตอนที่ 2 
1. ไดประชุมคณะทํางานเพ่ือทบทวนระบบการควบคุมภายใน ซ่ึงครอบคลุมงาน/โครงการประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2551 และ 2552 เม่ือวันที่ 2-3 ธันวาคม 2551 โดยมีจุดออนที่มีนัยสําคัญดังน้ี 
 1.1 การบริหารทรัพยากรบุคคล  
  ในปงบประมาณ พ.ศ.2552  พ.ร.บ.ระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ.2551 จะมีผลใชบังคับ

อยางสมบูรณ ซ่ึงเกิดผลกระทบตอบุคลากรของกรมฯ ทุกระดับ  อาจทําใหเกิดความสับสนและสงผลตอการ
ปฏิบัติงาน  
 1.2 การบริหารงานพัสดุ 

  เจาหนาที่ พัสดุและผู เ ก่ียวของ  รวมทั้ งคณะกรรมการที่ตั้ งขึ้นตามระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ  ยังเขาใจระเบียบและวิธีปฏิบัติไมดีพอ สงผลใหตองมีการแกไขการ
ดําเนินงานตามกระบวนการจัดซ้ือจัดจาง  ซ่ึงทําใหบางครั้งการดําเนินงานไมแลวเสร็จตามระยะเวลา 
ที่กําหนด 

1.3 การพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการตัดสินใจของผูบริหาร 
 ระบบสารสนเทศที่พัฒนาขึ้นมีขอมูลไมครบถวนและทันสมัยเพียงพอที่จะใชประกอบการ

วิเคราะหและสนับสนุนการตัดสินใจของผูบริหารไดอยางมีประสิทธิภาพ 
1.4  การอนุญาตกํากับดูแล การเฝาระวังและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม รวมทั้งการ

ใหบริการที่เกี่ยวของในการประกอบกิจการเหมืองแรและอุตสาหกรรมพื้นฐาน 
• กฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับ และแนวทางในการปฏิบัติงานมีขั้นตอนการดําเนินการ

ที่ไมชัดเจน/ซํ้าซอน/ไมทันสมัย  
• ผูประกอบการบางรายยังปฏิบัติไมถูกตองตามเง่ือนไขที่ระเบียบและกฎหมายกําหนด  

เก่ียวกับการปองกันผลกระทบดานสิ่งแวดลอม  และยังเขาใจขั้นตอนวิธีการเก่ียวกับการ
ขออนุญาตเพ่ือรับสิทธิตามกฎหมายไมดีพอ  

• เจาหนาที่สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดซ่ึงรับผิดชอบการดําเนินงานตามกฎหมาย 
วาดวยแรและกฎหมายที่เก่ียวของยังมีความเขาใจในกฎหมาย ระเบียบ และขั้นตอนการ
ปฏิบัติงานไมดีพอ สงผลตอประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน รวมทั้งการจัดเก็บคาภาคหลวง
แร คาใชเน้ือที ่และคาธรรมเนียมตาง ๆ  

2. ไดจัดทําแผนการควบคุมภายในประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 เพ่ือควบคุมจุดออน  
ตามเอกสารอางอิงที่แนบ   



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่5.9 75 

q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

3. ไดเผยแพรการควบคุมภายในที่มีอยูดังกลาวผานระบบ Intranet ใหบุคลากรภายในทราบตาม
หนังสือ สนพ. ที่ 16/ต.038 ลงวันที่ 19 มกราคม 2552  หนังสือ สนพ. ที่ 16/ต.415 ลงวันที่ 2 มิถุนายน 2552 
และหนังสือ สนพ. ที่ อก 0516/416  ลงวันที่ 2 มิถุนายน 2552 

การดําเนินการในขั้นตอนที่ 3 
ดําเนินงานตามแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน ประจําปงบประมาณ   พ.ศ. 2551 แลวเสร็จ  และ

รวบรวมผลการติดตามการปฏิบัติตามแผนฯ  โดยไดทําหนังสือแจงใหทุกหนวยงาน รายงานผลการดําเนินงาน
ตามแผนการปรับปรุงควบคุมภายในแลว ตามหนังสือ สนพ. ที่ 16/ต.845 ลงวันที่ 28 กันยายน  2552 และ
หนังสือ สนพ. ที่ อก 0516/846 ลงวันที่ 28 กันยายน 2552 ซ่ึงไดดําเนินการทั้งหมด 19 เรื่อง ดําเนินการแลว
เสร็จ 16 เรื่อง อยูระหวางดําเนินการ 3 เรื่อง 

การดําเนินการในขั้นตอนที่ 4 และ 5 
อยูระหวางดําเนินการ 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน : 
ไมมี 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน : 
ความรูความเขาใจในการจัดทํารายงานตามแผนรายงานตาง ๆ ของผูรับผิดชอบในแตละหนวยงาน 

ยังไมเพียงพอ ทําใหบางกรณีตองเสียเวลาในการแกไขรายงาน 

ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป : 
ประชุมคูมือการควบคุมภายในของกรมใหเขาใจงายมากยิ่งขึ้น เพ่ือสะดวกในการนําไปใช 

หลักฐานอางอิง :  (เอกสารแนบในภาคผนวก จํานวน 57 แผน) 
1. คําสั่ งแตงตั้งคณะทํางานติดตามและประเมินผลระบบควบคุมภายใน ตามคําสั่ง กพร .  

ที่ 208/2549 ลงวันที่ 20 เมษายน 2549  
2. คําสัง่แตงตั้งเจาหนาที่ในระดับอาวุโสของกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร ตามคําสั่ง 

กพร. ที่ 209/2549 ลงวันที่ 20 เมษายน 2549 
3. รายงานการประชุมคณะทํางานติดตามประเมินผลกระทบควบคุมภายใน ครั้งที่ 1/2551 เม่ือวันที่

2-3 ธันวาคม 2551 
4. รายงานการควบคุมภายใน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2551 
5. หนังสือ สนพ. ที่ 16/ต.038 ลงวันที่ 19 มกราคม 2552 เรื่อง ขอความรวมมือนําขอมูล 

ลง Intranet 
6. หนังสือ สนพ. ที่ 16/ต.415 ลงวันที่ 2 มิถุนายน 2552 เรื่อง รายงานผลการติดตามการ

ปฏิบัติงานตามแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน (รอบ 6 เดือน) 
7. หนังสือ สนพ. ที่ อก 0516/416 ลงวันที่ 2 มิถุนายน 2552 เรื่อง รายงานผลการติดตามการ

ปฏิบัติงานตามแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน (รอบ 6 เดือน) 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่5.9 76 

q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

8. หนังสือ สนพ. ที่ 16/ต.845 ลงวันที่ 28 กันยายน 2552 เรื่อง รายงานการควบคุมภายใน 
ประจําปงบประมาณ .ศ. 2552 (รอบ 12 เดือน) 

9. หนังสือ สนพ. ที่ อก 846 ลงวันที่ 28 กันยายน 2552 เรื่อง รายงานการควบคุมภายใน ประจําป
งบประมาณ .ศ. 2552 (รอบ 12 เดือน) 

10. รายงานผลการติดตามการปฏิบัติงานตามแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน งวดตั้งแตวันที่   
1 ตุลาคม 2552 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2552 (แบบติดตาม ปอ.3) 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่6.1 77 

q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที่ : 6.1 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA)   
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด : นายสุรพงษ  เชียงทอง ผูจัดเก็บขอมูล : นางธัญพร   ลาภานันต 

 นายสมยศ  ศริดารา 
โทรศัพท : 0-2202-3705-6 โทรศัพท : 0-2202-3573  0 2202 3913 
คําอธิบาย :  

• สวนราชการไดดําเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐตามตัวช้ีวัดประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2551 โดยไดมีการประเมินองคกรตามแนวทางการบริหารจัดการแบบ “ADLI” เพ่ือ
ตรวจสอบวาสวนราชการมีการดําเนินการบริหารจัดการในแตละขอคําถามตามเกณฑคุณภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐอยางมีระบบแบบแผน (Approach) นําไปใชอยางทั่วถึง (Deployment) เกิดการเรียนรู 
(Learning) และบูรณาการเช่ือมโยงสอดคลองกัน (Integration) และประเมินผลจากมาตรฐานที่กําหนดไว 
(Check List) ซ่ึงทําใหสวนราชการไดทราบจุดแข็งและโอกาสในการปรับปรุง พรอมทั้งดําเนินการปรับปรุง
องคกรในระหวางปงบประมาณ พ.ศ. 2551 ดวย และเม่ือสิ้นปงบประมาณสวนราชการไดดําเนินการประเมิน
องคกรดวยตนเองอีกครั้ง เพ่ือจัดทําแผนพัฒนาองคการสําหรับปงบประมาณ พ.ศ. 2552 และจัดสงแผน
ปรับปรุงองคกรจํานวน 2 แผนดังกลาว ใหสํานักงาน ก.พ.ร. ภายในวันที ่31 ตุลาคม 2551 

• ในปงบประมาณ พ.ศ. 2552 การดําเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ สํานักงาน 
ก.พ.ร. มุงเนนใหสวนราชการปรับปรุงองคกร โดยการวัดความสําเร็จของการดําเนินการและผลลัพธของแผน 
พัฒนาองคการ* (Improvement Plan) เปนสําคัญ ซ่ึงสงเสริมใหแตละสวนราชการมีความเขาใจและนําเครื่องมือ 
การบริหารจัดการที่เหมาะสมมาใชเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาองคกรอยางตอเน่ือง รวมถึงสามารถดําเนินการ 
ตามแผนพัฒนาองคการไดอยางมีประสิทธิภาพและยกระดับคุณภาพการบริหารจัดการไดอยางเปนระบบ  
(*เปลี่ยนชื่อจาก แผนปรับปรุงองคกร เปน แผนพัฒนาองคการ เพื่อใหสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการ
พัฒนาระบบราชการไทย พ.ศ. 2551 – 2555) 

• สําหรับปงบประมาณ พ.ศ. 2552 สํานักงาน ก.พ.ร. ไดพัฒนาเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐระดับพ้ืนฐาน เพ่ือเปนกรอบการประเมินความสําเร็จของแผนพัฒนาองคการ ซ่ึงถือวาเปนกรอบ
แนวทางในการประเมินองคกรเบ้ืองตน และเปนแนวทาง “การเปล่ียนแปลงทีละขั้น” ซ่ึงหากสวนราชการ
สามารถดําเนินการผานเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพ้ืนฐานแลว  และมีการพัฒนาอยาง
ตอเน่ืองเขาสูระดับกาวหนา และ สามารถที่จะการยกระดับเพ่ือมุงสูความเปนเลิศตามเกณฑคุณภาพการ
บริหารจัดการภาครัฐไดตอไป 

เกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพ้ืนฐานเปนกรอบการประเมินที่สามารถบงช้ีระดับ
ความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการของสวนราชการและหนวยงานของรัฐ ซ่ึงเปนแนวทาง
ปฏิบัติที่สอดคลองกับหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ด ีและสะทอนใหเห็นถึงระดับการพัฒนา
ของสวนราชการในระดับที่กระบวนการหรือระบบเริ่มใชไดผล ดังน้ี 

§ มีกระบวนการ/ระบบที่มีประสิทธิภาพและทําอยางเปนระบบเพ่ือรองรับกิจกรรมในหัวขอ 
ที่ประเมิน  (Approach) 

§ กระบวนการ/ระบบ  เปนที่เขาใจยอมรับ และเริ่มมีบทบาทสนับสนุนกระบวนการ/กิจกรรม 
ในกิจกรรมดานน้ี (Deployment)  



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่6.1 78 

q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

§ องคกรเริ่มมีการประเมินประสิทธิผลของกระบวนการ/ระบบของกิจกรรมดานน้ี อาจมีการ
ปรับปรุงใหกระบวนการ/ระบบใหดีขึ้นบาง (Learning) 

§ กระบวนการ/ระบบเก่ียวกับกิจกรรมดานน้ีสอดรับ สนับสนุนกิจกรรมระดับสําคัญขององคกร
ที่ระบุไวในภารกิจ/ยุทธศาสตรและแผนปฏิบัติการ (Integration) 

• วิธีการดําเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ แบงออกเปน 2 แนวทาง ดังน้ี  
แนวทางที่ 1 การดําเนินการตามแนวทางของกรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2552 ซ่ึงถือวาเปนภาคบังคับที่ทุกสวนราชการจะตองดําเนินการเพ่ือยกระดับคุณภาพการ
บริหารจัดการใหไดมาตรฐาน ซ่ึงจะกําหนดวิธีการดําเนินการตามเอกสารคูมือคําอธิบายตัวช้ีวัดการพัฒนา
คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

แนวทางที่ 2   สมัครขอรับรางวัลคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐซ่ึงถือวาเปนภาคสมัครใจ 
เน่ืองจากมีหลักเกณฑและกลไกที่แตกตางจากกรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2552 ทั้งน้ี สํานักงาน ก.พ.ร. จะไดเผยแพรแนวทางการบริหารรางวัลใหสวนราชการตาง ๆ ทราบตอไป 

• ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ หมายถึง ความสําเร็จที่สวน
ราชการนําเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพ้ืนฐาน ไปใชเปนกรอบแนวทางในการประเมิน
องคกรดวยตนเอง (Self-Assessment) และเปนบรรทัดฐานการติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการของ
สวนราชการ เพ่ือปรับปรุงองคกรและยกระดับคุณภาพการบริหารจัดการของสวนราชการตอไป  

• การดําเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐในระดับกรม ใหดําเนินการครอบคลุม 
ทุกหนวยงานในราชการบริหารสวนกลาง รวมถึงราชการบริหารสวนกลางที่ไปตั้งอยูในภูมิภาคดวย 

• แนวทางการดําเนินการตามตัวช้ีวัดน้ี สํานักงาน ก.พ.ร. ไดจัดทําเปนคูมือที่มีรายละเอียดให 
สวนราชการใชในการดําเนินการ แบงออกเปน 3 ตัวช้ีวัดยอย ดังน้ี 

ตัวช้ีวัด นํ้าหนัก (รอยละ) 
6.1.1 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนพัฒนาองคการ 12 
6.1.2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวงนํ้าหนักในการบรรลุเปาหมาย

ความสําเรจ็ของผลลัพธการดําเนินการของสวนราชการตามเกณฑ
คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพ้ืนฐาน (หมวด 7)  

4 

6.1.3 ระดับความสําเร็จเฉล่ียถวงนํ้าหนักของการจัดทําแผนพัฒนาองคการ
ปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

4 

รวม 20  
เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
1 2 3 4 5  



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่6.1 79 

q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :  

ตัวชี้วัด/ 
ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด 

นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับความสําเร็จของการพัฒนา
คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
(PMQA)   

20 4.7420 4.7420 0.9484 

6.1.1 ระดับความสําเร็จของการ
ดําเนินการตามแผนพัฒนาองคการ 

12 4.8666 4.8666 0.5840 

1) รอยละของการผานเกณฑ
คุณภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐระดับพ้ืนฐาน  
(วัดกระบวนการของแผน 
พัฒนาองคการในหมวด 
ที่ดําเนินการ) 

    

แผนที่ 1 หมวด 3 4 5.00 5.0000 0.2000 
แผนที่ 2 หมวด 6 4 5.00 5.0000 0.2000 
2) ระดับความสําเร็จของรอยละ

เฉล่ียถวงนํ้าหนักในการบรรลุ
เปาหมายความสําเร็จของ
ผลลัพธในการดําเนินการตาม
แผนพัฒนาองคการ 

 (วัดผลลัพธของแผนพัฒนา
องคการในหมวดที่ดําเนินการ) 

    

แผนที่ 1 หมวด 3 2 4.20 4.2000 0.0840 
แผนที่ 2 หมวด 6 2 5.00 5.0000 0.1000 

6.1.2 ระดับความสําเร็จของรอย
ละเฉล่ียถวงนํ้าหนักในการบรรลุ
เปาหมายความสําเรจ็ของผลลัพธ
การดําเนินการของสวนราชการตาม
เกณฑคุณภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐระดับพ้ืนฐาน (หมวด 7) 

4 4.11 4.1100 0.1644 

6.1.3 ระดับความสําเร็จเฉล่ียถวง
นํ้าหนักของการจัดทําแผนพัฒนา
องคการปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

4 5.00 5.0000 0.2000 
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q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที่ : 6.1.1 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแผนพัฒนาองคการ 
คําอธิบาย :  

• การดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาองคการ จํานวน 2 แผน ซ่ึงแตละแผนแบงการดําเนินงาน
ออกเปน 2 ตัวช้ีวัดยอย ดังน้ี 

นํ้าหนัก (รอยละ) ตัวชี้วัด 
แผนที ่1 แผนที ่2 

6.1.1.1 รอยละของการผานเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ
ระดับพ้ืนฐาน  
(วัดกระบวนการของแผนพัฒนาองคการในหมวดที่ดําเนินการ) 

4 4 

6.1.1.2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวงนํ้าหนักในการบรรลุ
เปาหมายความสําเร็จของผลลัพธในการดําเนินการตาม
แผนพัฒนาองคการ 
(วัดผลลัพธของแผนพัฒนาองคการในหมวดที่ดําเนินการ) 

2 2 

รวม 6 6 
 

ตัวชี้วัดที่ 6.1.1.1 รอยละของการผานเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพ้ืนฐาน  
(วัดกระบวนการของแผนพัฒนาองคการในหมวดทีด่ําเนินการ) 

คําอธิบาย : 
• สวนราชการจัดทําแผนพัฒนาองคการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 เปนรายหมวด โดยการนํา

โอกาสในการปรับปรุงจากการประเมินตนเองในปงบประมาณ พ.ศ. 2551 และเกณฑคุณภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐระดับพ้ืนฐานมาเปนกรอบในการจัดทําแผนพัฒนาองคการ จํานวน 2 แผน ไดแก แผนภาคบังคับ 
1 แผน และแผนภาคสมัครใจ 1 แผน โดยมีเง่ือนไขการจัดทําแผนพัฒนาองคการ ดังน้ี 

1. แผนภาคบังคับ หมายถึง แผนพัฒนาองคการที่กําหนดขึ้นตามลักษณะภารกิจหลักของสวน
ราชการ โดยกําหนดใหกรมดานบริการจัดทําแผนหมวด 3 การใหความสําคัญกับผูรับบริการและผูมีสวนได
สวนเสีย เน่ืองจากเปนหนวยงานที่ตองใหความสําคัญกับการสงมอบบริการที่ดีมีคุณภาพใหกับประชาชน
ผูรับบริการ และกําหนดใหกรมดานนโยบาย จัดทําแผนหมวด 2 การวางแผนเชิงยุทธศาสตร เน่ืองจากเปน
หนวยงานที่เนนกระบวนการในการจัดทําแผนงานที่เปนระบบและมีประสิทธิภาพซ่ึงจะสงผลตอความสําเร็จ 
ในการดําเนินงานของสวนราชการ ทั้งน้ี สวนราชการสามารถกําหนดประเภทของกรมตามลักษณะภารกิจหลัก
ไดตามความเหมาะสม หรือใชประเภทของกรมตามหนังสือสํานักงาน ก.พ.ร. ที่ นร 1200/ว 26 ลงวันที่  
13 มิถุนายน พ.ศ. 2551  

2. แผนภาคสมัครใจ หมายถึง แผนพัฒนาองคการที่ไดมาจากการจัดลําดับความสําคัญของ
โอกาสในการปรับปรุงของทุกหมวด และคัดเลือก 1 หมวดที่มีความสําคัญมากที่สุดมาดําเนินการ 
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q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

• การระบุประเภทของสวนราชการวามีภารกิจหลักที่ควรกําหนดใหเปนกรมดานนโยบายหรือ กรม
ดานบริการ ตามขอบเขตและลักษณะของหนวยงาน รวมทั้ง อํานาจหนาที่ตามกฎหมายที่ระบุไวตาม
วัตถุประสงคของการจัดตั้งหนวยงาน  โดยใหพิจารณาจากคํานิยามตอไปน้ี 

กรมดานบริการ  หมายถึง ภารกิจหลักของสวนราชการที่รับผิดชอบการใหบริการสาธารณะ การ
อนุมัต ิอนุญาต ควบคุม กํากับ ใหเปนไปตามกฎหมาย ทั้งน้ี ใหหมายความรวมถึงงานบริการทางวิชาการดวย 

กรมดานนโยบาย  หมายถึง ภารกิจหลักของสวนราชการ เปนการเสนอแนะในการจัดทํานโยบาย 
แผน และมาตรการตาง ๆ ที่เก่ียวของ รวมทั้ง การกําหนดกฎ ระเบียบ การประสานติดตามประเมินผลให
เปนไปตามนโยบายที่กําหนด  

• สํานักงาน ก.พ.ร. มีขอแนะนําสําหรับการคัดเลือกหมวดเพ่ือจัดทําแผนภาคสมัครใจ ตามหลักการ
ของการพัฒนาองคการ ดังน้ี 

1. กรมดานบริการ นอกเหนือจากหมวด 3 แลว ควรใหความสําคัญกับการปรับปรุงหมวด 1 
หรือหมวด 6 เปนลําดับตน ๆ เน่ืองจากเปนการใหความสําคัญกับผูรับบริการ ควรมีการกําหนดทิศทางที่
ชัดเจนและการออกแบบกระบวนการที่มีประสิทธิภาพ  

2. กรมดานนโยบาย นอกเหนือจากหมวด 2 แลว ควรใหความสําคัญกับการปรับปรุงหมวด 1 
หรือหมวด 4 เปนลําดับตน ๆ เน่ืองจากเปนการใหความสําคัญกับยุทธศาสตรและการนําไปปฏิบัตซ่ึิงควรมีการ
กําหนดทิศทางที่ชัดเจนและมีระบบการวัดผลการดําเนินการที่มีประสิทธิภาพ  

• การจัดทําแผนพัฒนาองคการ สวนราชการจัดทําลงในแบบฟอรมที่กําหนด ซ่ึงมีรายละเอียดตาม
คูมือคําอธิบายตัวช้ีวัดการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐปงบประมาณ พ.ศ. 2552 และจัดสงให
สํานักงาน ก.พ.ร. ภายในวันที่  30  มกราคม พ.ศ. 2552 ทั้งน้ี หากสวนราชการไมสามารถจัดสงไดทันภายใน
ระยะเวลาที่กําหนดจะปรับลดคะแนนจากผลคะแนนรวมของตัวช้ีวัดน้ี 0.5000 คะแนน 
ขอมูลผลการดําเนินงาน : 

กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแรไดจัดทําแผนพัฒนาองคการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 
เปนรายหมวด โดยการนําโอกาสในการปรับปรุงจากการประเมินตนเองในปงบประมาณ พ.ศ. 2551 และเกณฑ
คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพ้ืนฐานมาเปนกรอบในการจัดทําแผนพัฒนาองคการ จํานวน 2 แผน 
ไดแก แผนภาคบังคับ 1 แผน คือ หมวด 3 การใหความสําคัญกับผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสีย และแผน
ภาคสมัครใจ 1 แผน คือ หมวด 6 การจัดการกระบวนการ    

การจัดทําแผนพัฒนาองคการ กรมไดจัดทําลงในแบบฟอรมทีส่ํานักงาน ก.พ.ร. กําหนด แบบฟอรมที่ 1 
และ 2 และจัดสงใหสํานักงาน ก.พ.ร. แลวเม่ือวันที่ 29 มกราคม 2552 ตามหนังสือที ่อก 0516/403  

กรมไดดําเนินการตามแผนพัฒนาองคการ และวัดความสําเร็จของกระบวนการผานเกณฑคุณภาพการ
บริหารจัดการภาครัฐระดับพ้ืนฐานในหมวดที่เลือกดําเนินการ ดังน้ี   
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q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

เกณฑการใหคะแนนเทียบกับ
รอยละ ของผลสําเร็จ 

ตามเปาหมายของตัวชี้วัด 

เกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ
ระดับพ้ืนฐาน 

หมวด 3 การใหความสําคัญกับ
ผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสีย 

น้ําหนัก 
(Wi) 

1 2 3 4 5 

คะแนนท่ี
ได (SMi) 

คะแนน 
ถวงน้ําหนัก 
(Wi x SMi) 

CS 1  สวนราชการมีการกําหนดกลุมผูรับบริการและผู
มีสวนไดสวนเสียตามพันธกิจ เพื่อใหตอบสนอง
ความตองการของผูรับบริการและผูมีสวนไดสวน
เสียท่ีครอบคลุมทุกกลุม 

0.10 60 70 80 90 100 5.00 0.5000 

CS 2 สวนราชการมีชองทางการรับฟงและเรียนรู
ความตองการของผูรับบริการและผูมีสวนได
สวนเสียเพื่อนํามาใชในการปรับปรุงและเสนอ
รูปแบบการบริการตาง ๆ โดยแสดงใหเห็นถึง
ประสิทธิภาพของชองทางการส่ือสารดังกลาว  

0.10 60 70 80 90 100 5.00 0.5000 

CS 3  สวนราชการมีการกําหนดผูรับผิดชอบท่ีชัดเจน
ในการรวบรวมขอรองเรียน/ขอเสนอแนะ/ 
ขอคิดเห็น/ คําชมเชยของผูรับบริการและผูมี
สวนไดสวนเสีย  รวมท้ังมีระบบการจัดการขอ
รองเรียน/ขอเสนอแนะ/ ขอคิดเห็น/ คําชมเชย 
เพื่อใหมั่นใจวาสามารถตอบสนองตอผูรับบริการ
และผูมี สวนไดสวนเสียไดอยางทันทวงที 

0.10 60 70 80 90 100 5.00 0.5000 

CS 4 สวนราชการไดนําขอรองเรียน /ขอเสนอแนะ/ 
ขอคิดเห็น/ คําชมเชย ใน CS 3 มาวิเคราะห
เพื่อกําหนดวิธีการและปรับปรุงคุณภาพการ
ใหบริการและหรือการปฏิบัติงานใหเหมาะสม 

0.10 60 70 80 90 100 5.00 0.5000 

CS 5 สวนราชการมีการสรางเครือขายและจัด
กิจกรรมเพื่อสรางความสัมพันธกับผูรับบริการ
และผูมีสวนไดสวนเสีย 

0.10 60 70 80 90 100 5.00 0.5000 

CS 6 สวนราชการตองเปดโอกาสใหประชาชนเขามา
มีสวนรวมตามระดับการมีสวนรวม 5 ระดับ คือ 
การใหขอมูล ปรึกษาหารือรวมกัน การใหเขามา
เก่ียวของ การรวมมือกัน และการเสริมอํานาจ
ประชาชนผานกิจกรรมตาง ๆ อยางสม่ําเสมอ 
รวมท้ังใหขอเสนอแนะ และรวมติดตาม
ประเมินผลการบริหารจัดการของสวนราชการ 

0.10 60 70 80 90 100 5.00 0.5000 

CS 7 สวนราชการมีการวัดความพึงพอใจของ
ผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสียในแตละกลุม
ตามท่ีไดกําหนดไว เพื่อนําผลไปปรับปรุงการ
ใหบริการและการดําเนินงานของสวนราชการ 

0.10 60 70 80 90 100 5.00 0.5000 

CS 8 สวนราชการมีการวัดความไมพึงพอใจของ
ผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสียในแตละกลุม
ตามท่ีไดกําหนดไว เพื่อนําผลไปปรับปรุงการ
ใหบริการและการดําเนินงานของสวนราชการ 

 
 
 
 

0.10 60 70 80 90 100 5.00 0.5000 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
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q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

เกณฑการใหคะแนนเทียบกับ
รอยละ ของผลสําเร็จ 

ตามเปาหมายของตัวชี้วัด 

เกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ
ระดับพ้ืนฐาน 

หมวด 3 การใหความสําคัญกับผูรับบริการ
และผูมีสวนไดสวนเสีย 

น้ําหนัก 
(Wi) 

1 2 3 4 5 

คะแนนท่ี
ได (SMi) 

คะแนน 
ถวงน้ําหนัก 
(Wi x SMi) 

CS 9 สวนราชการตองกําหนดมาตรฐาน คูมือ แนว
ทางการปฏิบัติของบุคลากรในการใหบริการ 
ระยะเวลาแลวเสร็จของงานบริการในแตละงาน  
โดยมีการจัดทําแผนภูมิหรือคูมือการติดตอ
ราชการโดยประกาศใหผูรับบริการและผูมีสวนได
สวนเสียทราบ เพื่อใหเกิดความพึงพอใจในการ
รับบริการ 

0.10 60 70 80 90 100 5.00 0.5000 

CS 10 สวนราชการตองกําหนดวิธีการติดตาม
คุณภาพการใหบริการเพื่อนํามาวิเคราะหและ
ปรับปรุงการบริการใหสามารถสนองตอบความ
ตองการไดอยางเหมาะสม 

0.10 60 70 80 90 100 5.00 0.5000 

 1 ผลรวมคะแนนเฉลี่ยถวงน้ําหนัก 5.0000  
 

เกณฑการใหคะแนนเทียบกับ
รอยละ ของผลสําเร็จ 

ตามเปาหมายของตัวชี้วัด 

เกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ
ระดับพ้ืนฐาน  

หมวด 6 การจัดการกระบวนการ 

น้ําหนัก 
(Wi) 

1 2 3 4 5 

คะแนนท่ี
ได (SMi) 

คะแนน 
ถวงน้ําหนัก 
(Wi x SMi) 

PM 1 สวนราชการตองกําหนดกระบวนการท่ีสราง
คุณคาจากยุทธศาสตร พันธกิจ และความ
ตองการของผูรับบริการและผูมีสวนไดสวน
เสีย เพื่อใหบรรลุวิสัยทัศนของสวนราชการ 

0.166 60 70 80 90 100 5.00 0.8300 

PM 2 สวนราชการตองจัดทําขอกําหนดท่ีสําคัญ
ของกระบวนการท่ีสรางคุณคาจากความ
ตองการของผูรับบริการ ผูมีสวนไดสวนเสีย 
ขอกําหนดดานกฎหมาย และขอกําหนด 
ท่ีสําคัญท่ีชวยวัดผลการดําเนินงาน และ/หรือ
ปรับปรุงการดําเนินงานใหมีประสิทธิภาพ
และความคุมคา 

0.166 60 70 80 90 100 5.00 0.8300 

PM 3 สวนราชการตองออกแบบกระบวนการจาก
ขอกําหนดท่ีสําคัญใน PM 2 และนําปจจัยท่ี
เก่ียวของท่ีสําคัญ มาประกอบการออกแบบ
กระบวนการ เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานและปรับปรุงกระบวนอยาง
ตอเนื่อง 

0.166 60 70 80 90 100 5.00 0.8300 

PM 4 สวนราชการตองมีระบบรองรับภาวะฉุกเฉิน
ตาง ๆ ท่ีอาจเกิดขึ้นและมีผลกระทบตอการ
จัดการกระบวนการ  เพื่อใหสวนราชการจะ
สามารถดําเนินงานไดอยางตอเนื่อง 

 
 

0.166 60 70 80 90 100 5.00 0.8300 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่6.1.1 84 

q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

เกณฑการใหคะแนนเทียบกับ
รอยละ ของผลสําเร็จ 

ตามเปาหมายของตัวชี้วัด 

เกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ
ระดับพ้ืนฐาน  

หมวด 6 การจัดการกระบวนการ 

น้ําหนัก 
(Wi) 

1 2 3 4 5 

คะแนน
ท่ีได 
(SMi) 

คะแนน 
ถวงน้ําหนัก 
(Wi x SMi) 

PM 5 สวนราชการตองกําหนดมาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน ของกระบวนการท่ีสรางคุณคา 
และกระบวนการสนับสนุนโดยมีวิธีการในการ
นํามาตรฐานการปฏิบัติงานดังกลาวให
บุคลากรนําไปปฏิบัติ เพื่อใหบรรลุผลตาม
ขอกําหนดท่ีสําคัญ   

0.166 60 70 80 90 100 5.00 0.8300 

PM 6 สวนราชการตองมีการปรับปรุงกระบวนการ
ท่ีสรางคุณคาและกระบวนการสนับสนุน 
เพื่อใหผลการดําเนินการดีขึ้นและปองกัน
ไมใหเกิดขอผิดพลาด การทํางานซ้ํา และ
ความสูญเสียจากผลการดําเนินการ 

0.17 60 70 80 90 100 5.00 0.8500 

 1.00 ผลรวมคะแนนเฉลี่ยถวงน้ําหนัก 5.0000   

เกณฑการใหคะแนน : 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 
60 70 80 90 100  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :  

ตัวชี้วัด/ 
ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด 

นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน
ถวงนํ้าหนัก 

รอยละของการผานเกณฑคุณภาพการ
บริหารจัดการภาครัฐระดับพ้ืนฐาน  
(วัดกระบวนการของแผนพัฒนาองคการ
ในหมวดที่ดําเนินการ) 

8 5.00 5.0000 0.4000 

หมวดที่ 3 การใหความสําคัญกับ
ผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสยีของ
แผนที่ 1 แผนการพัฒนาคุณภาพการ
ใหบริการ 

4 5.00 5.0000 0.2000 

หมวดที่ 6 การจัดการกระบวนการ  
ของแผนที่ 2  แผนการพัฒนา
กระบวนการสรางคุณคาและ
กระบวนการสนับสนุนขององคการ 

4 5.00 5.0000 0.2000 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
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ตัวชี้วัดที ่6.1.1 85 

q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที่ 6.1.1.2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวงนํ้าหนักในการบรรลุเปาหมายความสําเร็จของ
ผลลัพธในการดําเนินการตามแผนพัฒนาองคการ 

 (วัดผลลัพธของแผนพัฒนาองคการในหมวดที่ดําเนินการ) 
คําอธิบาย : 

• ผลลัพธของแผนพัฒนาองคการ หมายถึง ผลสําเร็จตามตัวช้ีวัดความสําเร็จของการดําเนินการ
ของแผนพัฒนาองคการที่สะทอนออกมาในรูปของผลลัพธการดําเนินการ (ตามหมวด 7 ของเกณฑคุณภาพ
การบริหารจัดการภาครัฐระดับพ้ืนฐาน) โดยสวนราชการจัดทําตัวช้ีวัดผลลัพธของแผนพัฒนาองคการลงใน
แบบฟอรมที่กําหนดและสงใหสํานักงาน ก.พ.ร. พรอมแผนพัฒนาองคการ ภายในวันที่ 30 มกราคม 2552 

• การกําหนดตัวช้ีวัดผลลัพธบางสวน สามารถเช่ือมโยงกับตัวช้ีวัดตามมิติตาง ๆ หรือใชตัวช้ีวัด
เดียวกันกับที่ใชวัดผลในคํารับรองการปฏิบัติราชการได แตตองลดทอนนํ้าหนักลงใหมีความเหมาะสม และ
สอดคลองกับแผนพัฒนาองคการในหมวดน้ัน ๆ ดวย เชน การนําตัวช้ีวัดระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ
มาเปนตัวช้ีวัดของแผนพัฒนาองคการในหมวด 3 หรือการนําตัวช้ีวัดการรักษามาตรฐานระยะเวลาการ
ใหบริการมาเปนตัวช้ีวัดของแผนพัฒนาองคการในหมวด 6 เปนตน 

• การจัดทํารายงานการประเมินผลสําเร็จของผลลัพธในการดําเนินการตามแผนพัฒนาองคการ 
ขอใหสวนราชการรายงานผลวาสามารถดําเนินการตามเปาหมายที่กําหนดไวหรือไม 
ขอมูลผลการดําเนินงาน : 

เกณฑการใหคะแนนเทียบกับ
รอยละ ของผลสําเร็จ 

ตามเปาหมายของตัวชี้วัด 
ตัวชี้วัด  

(i) 
น้ําหนัก 

(Wi) 
1 2 3 4 5 

คะแนน
ท่ีได 
(SMi) 

คะแนน 
ถวงน้ําหนัก 
(Wi x SMi) 

แผนท่ี 1  แผนการพัฒนาคุณภาพการใหบริการ (หมวดท่ี 3) 
1. รอยละของจํานวนเรื่องรองเรียนสถาน

ประกอบการที่ไดรับการสั่งการและ 
มีการแกไข 

0.20 88 90 92 94 96 5.00 1.0000 

2. รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการ
ที่มีตอกิจกรรมสัมพันธที่ได
ดําเนินการในป 2552 

0.20 60 65 70 75 80 5.00 1.0000 

3. รอยละของระดับความพึงพอใจของ
ผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสีย 

0.20 65 70 75 80 85 n/a 0.2000 

4. รอยละของงานบริการที่ไดจัดทํา
มาตรฐานหรือคูมือการใหบริการ 

0.20 60 65 70 75 80 5.00 1.0000 

5. รอยละของกระบวนงานบริการ 
ที่ไดรับการติดตามประเมินคุณภาพ 
การใหบริการ 

0.20 60 65 70 75 80 5.00 1.0000 

 1 ผลรวมคะแนนเฉลี่ยถวงน้ําหนัก 4.2000  



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
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q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

 
เกณฑการใหคะแนนเทียบกับ

รอยละ ของผลสําเร็จ 
ตามเปาหมายของตัวชี้วัด 

ตัวชี้วัด  
(i) 

น้ําหนัก 
(Wi) 

1 2 3 4 5 

คะแนน
ท่ีได 
(SMi) 

คะแนน 
ถวงน้ําหนัก 
(Wi x SMi) 

แผนท่ี 2  แผนการพัฒนากระบวนการสรางคุณคาและกระบวนการสนับสนุนขององคการ (หมวดท่ี 6) 
1. รอยละความสําเร็จของกระบวนการ 

ที่ไดรับการปรับปรุงใหผลการ
ดําเนินงานดีขึ้น 

0.33 30 40 50 60 70 5.00 1.6500 

2. รอยละของบุคลากรที่รับรูและเขาใจ
ในแผนรองรับกรณีฉุกเฉิน 

0.33 60 65 70 75 80 5.00 1.6500 

3. รอยละของกระบวนการสรางคุณคา
และกระบวนการสนับสนุนที่ไดรับการ
จัดทํามาตรฐาน 

0.34 30 35 40 45 50 5.00 1.7000 

 1.00 ผลรวมคะแนนเฉลี่ยถวงน้ําหนัก 5.0000  

ผลรวมคะแนนเฉล่ียถวงนํ้าหนัก  เทากับ 
     

  Σ (Wi x SMi)             หรือ  =       5.0000 = 5.0000 
 Σ Wi    1.00 

โดยที่ : 

W หมายถึง นํ้าหนักความสําคัญที่ใหกับตัวช้ีวัดที่กําหนดใหเทากันทุกตัวช้ีวัด และผลรวมของนํ้าหนัก
ของทุกตัวช้ีวัด เทากับ 1  

SM หมายถึง คะแนนที่ไดจากการเทียบกับรอยละของผลสําเร็จตามเปาหมายของตัวช้ีวัด 
i  หมายถึง ลําดับที่ของตัวช้ีวัดที่กําหนดขึน้ตามแนวทางการดําเนินงาน ; 1, 2,…, i   
เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับคะแนน เกณฑการใหคะแนน 
1 Σ (Wi x SMi) = 1 
2 Σ (Wi x SMi) = 2 
3 Σ (Wi x SMi) = 3 
4 Σ (Wi x SMi) = 4 
5 Σ (Wi x SMi) = 5  



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่6.1.1 87 

q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :  

ตัวชี้วัด/ 
ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด 

นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวง
นํ้าหนักในการบรรลุเปาหมาย
ความสําเร็จของผลลัพธในการ
ดําเนินการตามแผนพัฒนาองคการ 
(วัดผลลัพธของแผนพัฒนาองคการใน
หมวดที่ดําเนินการ) 

4 4.60 4.6000 0.1840 

แผนที่ 1  แผนการพัฒนาคุณภาพการ
ใหบริการ (หมวดที่ 3) 

2 4.20 4.2000 0.0840 

แผนที่ 2  แผนการพัฒนากระบวนการ
สรางคุณคาและกระบวนการสนับสนุน
ขององคการ  (หมวดที่ 6) 

2 5.00 5.0000 0.1000 

 
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ:   

กรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแรไดดําเนินตามแผนพัฒนาองคการ และตัวช้ีวัดความสําเร็จ
ของการดําเนินการตามแผนพัฒนาองคการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 จํานวน 2 แผน แผนที่ 1 หมวด 3 
แผนการพัฒนาคุณภาพการใหบริการ และ แผนที่ 2 หมวด 6 แผนการจัดการกระบวนการ เรียบรอยแลว ตาม
รายงานผลการดําเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ ที่จัดสงใหสํานักงาน ก.พ.ร. เม่ือวันที่ 30 
ตุลาคม 2552  
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   

ผูบริหารใหความสนใจและสนับสนุนการดําเนินกิจกรรมและงบประมาณทุกอยางที่เก่ียวของกับ PMQA 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :   

มีกิจกรรมทีต่องดําเนินการมากและหลากหลายและตองประสานความรวมมือกับทุกฝาย   
ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป : 

ไมมี 
หลักฐานอางอิง :   
 ตามรายงานผลการดําเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ ที่จัดสงใหสํานักงาน ก.พ.ร. 
เม่ือวันที่ 30 ตุลาคม 2552 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่6.1.2 88 

q    รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R   รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที่ : 6.1.2 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวงนํ้าหนักในการบรรลุเปาหมายความสําเร็จของ
ผลลัพธการดําเนินการของสวนราชการตามเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ
ระดับพ้ืนฐาน (หมวด 7) 

คําอธิบาย :  
• ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวงนํ้าหนักในการบรรลุเปาหมายความสําเร็จของผลลัพธ 

การดําเนินการของสวนราชการ หมายถึง การวัดความสําเร็จของผลลัพธการดําเนินการ (หมวด 7) ของสวน
ราชการตามเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพ้ืนฐาน นอกเหนือจากการวัดความสําเร็จของ
ผลลัพธการดําเนินการตามแผนพัฒนาองคการ 2 หมวด 

• การจัดทํารายงานการประเมินผลสําเร็จของผลลัพธการดําเนินการ ขอใหสวนราชการรายงานผล
วาสามารถดําเนินการตามเปาหมายที่กําหนดไวหรือไม 
ขอมูลผลการดําเนินงาน : 

เกณฑการใหคะแนนเทียบ
กับรอยละของผลสําเร็จ 
ตามเปาหมายของตัวชี้วัด ตัวชี้วัด (i) นํ้าหนัก

(Wi) 
1 2 3 4 5 

คะแนน 
ที่ได  
(SMi) 

คะแนน 
ถวงนํ้าหนัก 
(Wi x SMi) 

RM 1 รอยละเฉล่ียถวงนํ้าหนักของแผนปฏิบัติการที่
สวนราชการดําเนินการไดสําเร็จตามเปาหมาย 

0.10 60 65 70 75 80 4.40 0.4400 

RM 2 รอยละของระดับความพึงพอใจของ
ผูรับบริการ 

0.10 65 70 75 80 85 1.00 0.1000 

RM 3 รอยละเฉล่ียถวงนํ้าหนักของความสําเร็จใน
การดําเนินการตามมาตรฐานระยะเวลาที่
กําหนดของกระบวนการที่สรางคุณคา  
(จํานวน 2 กระบวนการที่ไดจัดทําคูมือ
ปฏิบัติงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2551 
หลักฐานที่ 39) 

0.10 60 65 70 75 80 3.50 0.3500 
 

RM 4 รอยละเฉล่ียถวงนํ้าหนักของความสําเร็จใน
การดําเนินการตามมาตรฐานระยะเวลาที่
กําหนดของกระบวนการสนับสนุน  
(จํานวน 2 กระบวนการที่ไดจัดทําคูมือ
ปฏิบัติงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2551 
หลักฐานที่ 40) 

0.10 60 65 70 75 80 5.00 
 

0.5000 

RM 5 รอยละของอัตราการเบิกจายเงินงบประมาณ
รายจายลงทุน  

0.10 68 71 74 77 80 2.20 0.2200 

RM 6 รอยละเฉล่ียถวงนํ้าหนักของการดําเนินการตาม
แผนบริหารความเสี่ยง 

0.10 60 65 70 75 80 5.00 0.5000 

RM 7 รอยละของบุคลากรที่ไดรับการพัฒนาขีด
สมรรถนะตามแผนพัฒนาขีดสมรรถนะของ
บุคลากร หรือแผนพัฒนาบุคลากร 

0.10 60 65 70 75 80 5.00 0.5000 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่6.1.2 89 

q    รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R   รอบ 12 เดือน 

เกณฑการใหคะแนนเทียบ
กับรอยละของผลสําเร็จ 
ตามเปาหมายของตัวชี้วัด ตัวชี้วัด (i) นํ้าหนัก

(Wi) 
1 2 3 4 5 

คะแนน 
ที่ได  
(SMi) 

คะแนน 
ถวงนํ้าหนัก 
(Wi x SMi) 

RM 8.1 รอยละของความครอบคลุม ถูกตองและ
ทันสมัยของฐานขอมูลที่สนับสนุนยุทธศาสตร 
อยางนอย 1 ประเด็นยุทธศาสตร 

0.05 60 65 70 75 80 5.00 0.2500 

RM 8..2 รอยละของขอมูลสถิติสําคัญของหนวยงาน ที่
นําเขาระบบบูรณาการขอมูลสถิติภาครัฐ 
(statXchange) โดยหนวยงานเจาของขอมูล
และสํานักงานสถิติแหงชาติ (สสช.) และ
หนวยงานไดมีการปรับปรุงใหมีความ
ครบถวน และถูกตองเพื่อแลกเปล่ียนและใช
ประโยชนรวมกัน (Interoperability) 

0.05 60 65 70 75 80 5.00 0.2500 

RM 9 รอยละเฉล่ียถวงนํ้าหนักความสําเร็จของการ
ดําเนินกิจกรรม ตามแผนการจัดการความรู
อยางนอย 3 องคความรู 

0.10 60 70 80 90 100 5.00 0.5000 

RM 10 รอยละเฉล่ียถวงนํ้าหนักความสําเร็จของ
โครงการตามนโยบายการกํากับดูแลองคการ
ที่ดีอยางนอยดานละ 1 โครงการ 

0.10 60 65 70 75 80 5.00 0.5000 

 1.00 ผลรวมคะแนนเฉลี่ยถวงนํ้าหนัก 4.1100 
     

ผลรวมคะแนนเฉล่ียถวงนํ้าหนัก  เทากับ 
     

  Σ (Wi x SMi)             หรือ  =       4.1100 = 4.1100 
 Σ Wi    1.00 

โดยที่ : 

W หมายถึง นํ้าหนักความสําคัญที่ใหกับตัวช้ีวัดที่กําหนดใหเทากันทุกตัวช้ีวัด และผลรวมของนํ้าหนัก
ของทุกตัวช้ีวัด เทากับ 1  

SM หมายถึง คะแนนที่ไดจากการเทียบกับรอยละของผลสําเร็จตามเปาหมายของตัวช้ีวัด 
i  หมายถึง ลําดับที่ของตัวช้ีวัดที่กําหนดขึ้นตามแนวทางการดําเนินงาน ; 1, 2,…, i   



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่6.1.2 90 

q    รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R   รอบ 12 เดือน 

เกณฑการใหคะแนน :  

ระดับคะแนน เกณฑการใหคะแนน 
1 Σ (Wi x SMi) = 1 
2 Σ (Wi x SMi) = 2 
3 Σ (Wi x SMi) = 3 
4 Σ (Wi x SMi) = 4 
5 Σ (Wi x SMi) = 5  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :  

ตัวชี้วัด/ 
ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด 

นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ีย
ถวงนํ้าหนักในการบรรลุเปาหมาย
ความสําเร็จของผลลัพธการ
ดําเนินการของสวนราชการตาม
เกณฑคุณภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐระดับพ้ืนฐาน (หมวด 7) 

4 4.11 4.1100 0.1644 

 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ:   
 การดําเนินงานในตัวช้ีวัดน้ี กพร.ไดจัดแบงงานใหแตละหนวยงานที่มีสวนเก่ียวของกับเน้ือหามากที่สุด
โดยมีหนวยงานรับผิดชอบหลักในหมวด 7 หมวดผลลัพธการดําเนินการ ดังน้ี 
 RM 1 สํานักนโยบายและพัฒนาระบบบริหาร 
 RM 2 สํานักนโยบายและพัฒนาระบบบริหาร 
 RM 3 สํานักกํากับการผลิตและจัดเก็บรายได 
 RM 4 สํานักกฎหมายและกลุมตรวจสอบภายใน 
 RM 5 สํานักบริหารกลาง 
 RM 6 สํานักนโยบายและพัฒนาระบบบริหาร 
 RM 7 สํานักบริหารกลาง 
 RM 8.1 ศูนยสารสนเทศ 
 RM 8.2 ศูนยสารสนเทศ 
 RM 9 สํานักบริหารกลาง และศูนยสารสนเทศ 
 RM 10 สํานักนโยบายและพัฒนาระบบบริหาร 

 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่6.1.2 91 

q    รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R   รอบ 12 เดือน 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
ผูบริหารใหความสนใจและสนับสนุนการดําเนินกิจกรรมและงบประมาณทุกอยางที่เก่ียวของกับ PMQA 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน : 
มีกิจกรรมที่ตองดําเนินการมากและหลากหลายและตองประสานความรวมมือกับทุกฝาย     

ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป : 
ตั้งงบประมาณใหเพียงพอ 

หลักฐานอางอิง :   
ตามรายงานผลการดําเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ ที่จัดสงใหสํานักงาน ก.พ.ร. 

เม่ือวันที่ 30 ตุลาคม 2552 
 



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่6.1.3 92 

q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดที่ : 6.1.3 ระดับความสําเร็จเฉล่ียถวงนํ้าหนักของการจัดทําแผนพัฒนาองคการปงบประมาณ พ.ศ. 
2553 

คําอธิบาย :  
• การจัดทําแผนพัฒนาองคการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2553 น้ัน ใหสวนราชการประเมินองคกร

ดวยตนเองตามเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพ้ืนฐาน เพ่ือจัดทําแผนพัฒนาองคการ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2553 

• นอกเหนือจากการดําเนินงานที่มุงเนนไปที่แผนพัฒนาองคการ 2 หมวดแลว สวนราชการควร
พัฒนาการบริหารจัดการองคการในหมวดอื่น ๆ ควบคูไปดวย เพ่ือใหเกิดผลลัพธในหมวด 7 ของเกณฑ
คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพ้ืนฐาน 
ขอมูลผลการดําเนินงาน : 

คําอธิบาย 
จะดําเนินการประเมินองคกรดวยตนเองตามเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพ้ืนฐาน เม่ือ
ปลายปงบประมาณ  

เกณฑการใหคะแนน :  

เกณฑการใหคะแนน การประเมินผล นํ้าหนัก 
(รอยละ) 1 2 3 4 5 

1. ความครบถวนของการจัดทํารายงานลักษณะสําคัญ
ขององคกร (15 คําถาม) 

1 3 6 9 12 15 

2. ความครบถวนของการจัดทํารายงานการประเมิน
องคกรดวยตนเองหมวด 1-7 ตามเกณฑคุณภาพการ
บริหารจัดการภาครัฐระดับพ้ืนฐาน 

1 3 4 5 6 7 

3. ความครบถวนของแผนพัฒนาองคการประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2553* (2 แผน) 

2 0 - 1 - 2 

รวม 4   



รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกรมอุตสาหกรรมพื้นฐานและการเหมืองแร 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552 

ตัวชี้วัดที ่6.1.3 93 

q  รอบ 6 เดือน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 
R  รอบ 12 เดือน 

คํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน :  

ตัวชี้วัด/ 
ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด 

นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน
ถวงนํ้าหนัก 

ระดับความสําเร็จเฉล่ียถวงนํ้าหนัก
ของการจัดทําแผนพัฒนาองคการ
ปงบประมาณ พ.ศ. 2553 

4 5 5.0000 0.2000 

1. ความครบถวนของการจัดทํา
รายงานลักษณะสําคัญขององคกร 
(15 คําถาม) 

1 15 5.0000 0.0500 

2. ความครบถวนของการจัดทํา
รายงานการประเมินองคกรดวย
ตนเองหมวด 1-7 ตามเกณฑ
คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ
ระดับพ้ืนฐาน 

1 7 5.0000 0.0500 

3. ความครบถวนของแผนพัฒนา
องคการประจําปงบประมาณ  
พ.ศ. 2553* (2 แผน) 

2 2 5.0000 0.1000 

 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ:   
กรมไดดําเนินการประเมินองคกรดวยตนเองตามเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐระดับพ้ืนฐาน 

เรียบรอยแลว 
ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   

ไมมี 

อุปสรรคตอการดําเนินงาน : 
มีกิจกรรมที่จะตองดําเนินการมากเกินไป 

ขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงานในปตอไป : 
ไมมี 

หลักฐานอางอิง :   
ตามรายงานผลการดําเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ ที่จัดสงใหสํานักงาน ก.พ.ร. 

เม่ือวันที่ 30 ตุลาคม 2552 
 


